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WSTEP

Dynamika zmian na rynku pracy, uwarunkowana tendencjami politycznymi,
ekonomicznymi i demograficznymi, doprowadzita do koniecznosci gtebokich
I innowacyjnych transformacji w polskim prawie. Ustawa o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy — znowelizowana w maju 2014 r. — wprowadza wiele
nowych rozwigzan, ktére majg na celu poprawe sytuacji bezrobotnych Polakow,
w tym 0sob z niepetnosprawnosciami.

Kluczowg role w zwiekszeniu dostepu do rynku pracy dla osob
Z niepetnosprawnosciami powinny odegra¢ w najblizszych latach organizacje
pozarzgdowe bedgce  Pozarzgdowymi Instytucjami  Rynku  Pracy
tzn. posiadajgce status agencji zatrudnienia, ktére na mocy ustawy bedg mogty
podejmowa¢ dziatania zlecane przez publiczne stuzby zatrudnienia,
finansowane z Funduszu Pracy.

W niniejszej publikacji przedstawiamy role NGO w procesie poprawy dostepu
do zatrudnienia dla osob z niepetnosprawnosciami na przyktadzie dziatan
Fundacji Aktywizacja. W pierwszej czesci wskazujemy najwazniejsze zatozenia
i rekomendacje z badania potencjatu organizacji pozarzgadowych
aktywizujgcych zawodowo osoby niepetnosprawne. Nastepnie przedstawiamy
sytuacje w kazdym z wojewddztw, ukazujgc tto statystyczne oraz podejmowane
przez Fundacje dziatania — aby pokazac¢, w jaki sposdb mozna skutecznie
wspotpracowac z pracodawcami i jak zacheca¢ do budowania ré6znorodnego
zespotu. Koncowa czes¢ poswiecona jest mozliwosciom rozwoju ustug rynku
pracy, Swiadczonych przez organizacje pozarzgdowe, w Swietle zmian Ustawy
o0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Cato$¢ uzupetniajg studia
przypadku — historie oséb niepetnosprawnych, ktére z sukcesem rozpoczety
swojg droge zawodowg lub po kilkuletniej przerwie powrdécity na rynek pracy.

Agata Gawska



1. POTENCJAL ORGANIZACJI POZARZADOWYCH - ROLA
POZARZADOWYCH INSTYTUCJI RYNKU PRACY
W  PROCESIE AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 0sOB
Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

Organizacje pozarzgdowe — z jez. angielskiego zwane NGO, a inaczej trzecim
sektorem — stanowig znaczgcg site w realizacji dziatan z zakresu przywracania
i wprowadzania do pracy osob bezrobotnych. W ujeciu statystycznym to 6767
organizacji dziatajgcych na rzecz integracji/reintegracji spotecznej i zawodowe;j
oraz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osOb pozostajgcych bez
pracy. Nalezy zauwazyc, ze ta statystycznie duza liczba NGO nie przektada sie
na liczbe zarejestrowanych agenciji zatrudnienia trzeciego sektora, ktorych jest
tylko 233, co stanowi jedynie 5,13% wszystkich podmiotow w Krajowym
Rejestrze Agencji Zatrudnienia.
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Wykres: Liczba organizacji pozarzgdowych w Krajowym Rejestrze Agencji Zatrudnienia,
w podziale na wojewddztwa, wg danych Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej (MPiPS)
na koniec 2013 r.

W ostatnim czasie organizacje pozarzgdowe sg postrzegane jako kluczowy,
a wrecz nieodzowny realizator ustug spotecznych. Pokazuje to kierunek
wdrozonych i planowanych zmian legislacyjnych, w Swietle ktérych NGO majg
sta¢ sie realizatorami wielu ustug spotecznych, w tym z obszaru rynku pracy.
Odrebng kwestig pozostaje swiadomos¢ zmian w samym sektorze. Biorgc pod
uwage, ze tylko 233 organizacje posiadajg status agencji zatrudnienia,
a Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy dotyczy realizaciji
ustug wytgcznie przez podmioty z takim statusem, mozna stwierdzi¢, ze
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potencjat ponad 6 tysiecy NGO nie bedzie mogt, ze wzgledéw formalnych,
zostac wykorzystany.

Waznym aspektem, pokazujgcym potencjat NGO jako realizatora ustug
publicznych, jest zaplecze merytoryczne i wieloletni know-how w zakresie
Swiadczenia wyspecjalizowanych ustug rynku pracy gtownie dla grup
defaworyzowanych: niepetnosprawnych, miodziezy czy oséb 50+. Obecnie,
wedtug réznych danych, w sektorze zatrudnionych jest od 130 tysiecy (MPIPS)
do 190 tysiecy pracownikow (Klon/Jawor), w wiekszosci merytorycznych, w tym
Swiadczgcych bezposrednio ustugi dla klientow. Takie dane pokazuja, ze trzeci
sektor jest duzym pracodawca, a biorgc pod uwage wzrost kontraktacji ustug,
mozna przewidywac jego rozwdj w najblizszym czasie.

Wykorzystanie udziatu organizacji pozarzgdowych w realizacji zapisow Ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w zakresie kontraktacji niesie
ze sobg wartos¢ dodang, o ktorej warto pamietac. Podmioty trzeciego sektora
— w odréznieniu od komercyjnych agencji zatrudnienia — wypracowany zysk
w catosci przeznaczajg na realizacje swojej misji. W praktyce oznacza to, ze
kwoty stanowigce przychdod z realizowanych kontraktow muszg by¢
wykorzystane na dziatania spoteczne, w tym z obszaru rynku pracy. Tym
samym srodki publiczne sg reinwestowane (czyli pracujg podwdjnie),
przyczyniajgc sie do budowy kapitatu spotecznego i walki z bezrobociem!



2. DOSWIADCZENIA FUNDACJI AKTYWIZACJA JAKO AGENCJI
ZATRUDNIENIA PO DZISIECIU LATACH DZIALALNOSCI

Agencja zatrudnienia Fundacji Aktywizacja (nr rejestru 947/1a) to jedna
z pierwszych tego typu jednostek prowadzonych przez organizacje
pozarzadowsg, dziatajgcg w obszarze aktywizacji spoteczno-zawodowej osob
niepetnosprawnych. Decydujgc sie 10 lat temu na sformalizowanie naszej
aktywnosci z obszaru rynku pracy, swiadczyliSmy ustugi jedynie w Warszawie.
Obecnie udzielamy wsparcia osobom z niepetnosprawnosciami z catej Polski,
prowadzgc 8 regionalnych Centrow Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osob
Niepetnosprawnych.

Jako Pozarzgdowa Instytucja Rynku Pracy dynamicznie dziatamy na rzecz
tworzenia i nawigzywania partnerstw miedzysektorowych w tym zakresie.
Bralismy udziat w pilotazowych projektach kontraktowania ustug (,Partnerstwo
dla pracy”). Z roku na rok rozwijamy zakres naszej dziatalno$ci i stanowimy
coraz bardziej znaczgcg alternatywe dla publicznych stuzb zatrudnienia,
wigczajgc sie w proces zmian zmierzajgcych do ksztattowania nowych narzedzi
walki z bezrobociem.

Dziatamy w oparciu o wypracowane i wdrozone standardy ustug, zapewniajgce
najwyzszg jakos¢ naszej oferty, ktéra ewoluuje zgodnie z najnowszymi
rozwigzaniami w zakresie aktywizacji zawodowej oséb niepetnosprawnych.
Oferujemy ustugi zatrudnienia wspomaganego, trenera pracy, trenera
aktywnosci, mamy bogatg oferte szkolen i kurséw zawodowych, dostosowanych
do potrzeb i mozliwosci beneficjentdow z niepetnosprawnosciami.

Szczegdlny nacisk  kladziemy na  propagowanie idei  spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu, pozyskiwanie pracodawcow i przekonywanie ich do
zatrudniania osob z niepetnosprawnosciami, tworzenia nowych miejsc pracy
oraz dostosowywania istniejgcych juz stanowisk. Kompleksowo wspieramy
pracodawcéw w prowadzonych projektach rekrutacyjnych, oferujgc wiele
specjalistycznych ustug (m.in. doradztwo personalne, audyt dostepnosci miejsc
pracy, szkolenia z zakresu zarzadzania roznorodnym zespotem).
Indywidualizacja wsparcia oraz kompleksowe dziatania pozwalajg nam
na precyzyjny dobdr osoby z niepetnosprawnoscig na konkretne stanowisko

pracy.

Bogate doswiadczenie Fundacji oraz szeroka sieC kontaktow sprawiajg, ze
jestesmy liderem w zakresie wprowadzania oséb z niepetnosprawnosciami
na rynek pracy. Ich liczba z kazdym rokiem wzrasta:

e 322 0sobyw 2012r.,
e 463 osoby w 2013 .,
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e 590 osbéb wedtug stanu na koniec sierpnia 2014 r. (przewidywalna liczba
na koniec roku — 850 osdb).

Od poczatku naszej dziatalnosci nawigzaliSmy wspotprace z ponad 1500
pracodawcami z sektora prywatnego i publicznego. Z naszego doswiadczenia
skorzystaty m.in. firmy: Tesco, Avanssur S.A., Allianz Polska S.A., Sodexo
Polska, Dr Irena Eris, Leroy Merlin, IBM, Microsoft, InPost, McDonald’s.
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3. PODSTAWOWE DANE Z BADANIA ,,NIEPUBLICZNE AGENCJE
ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH. MOZLIWOSCI
| DYLEMATY ROZWOJU W SEKTORZE POZARZADOWYM”

W 2013 r. Fundacja Aktywizacja przeprowadzita badanie dotyczgce
niepublicznych agencji  zatrudnienia, prowadzonych przez organizacje
pozarzadowe specjalizujgce sie w zakresie aktywizacji spoteczno-zawodowej
0sdb niepetnosprawnych'. Celem byto zaprezentowanie dynamicznego rozwoju
i postawienie wewnetrznej diagnozy agencji, okreslenie ich potencjatu, relaciji
z otoczeniem (w szczegodlnosci z innymi instytucjami rynku pracy, publicznymi
stuzbami zatrudnienia) oraz czynnikdw, ktére przeszkadzajg Ilub mogag
przeszkodzi¢ im w dalszej intensyfikacji prowadzonych dziatan.

Zastosowano zestandaryzowany kwestionariusz wywiadu, pozwalajgcy
na zestawienie odpowiedzi oraz przygotowanie zbiorczych analiz
statystycznych. W badaniu wzieto udziat 31 podmiotéw (na pytania odpowiadali
pracownicy poszczegolnych agencji). Zostato ono skonstruowane w sposob,
ktory pozwolit na kompleksowg diagnoze zakresu i potencjatu realizowanych
dziatan. Warto podkresli¢, ze jest to jedyne tak szczegdétowe opracowanie
dotyczgce agencji zatrudnienia prowadzonych przez NGO, a cykliczne
powtarzanie badania w przysztosci pozwoli na ocene rozwoju tego obszaru
dziatan organizacji pozarzgdowych.

Agencje same o0 sobie

Agencje zatrudnienia osob niepetnosprawnych bardzo dobrze postrzegajg swoj
potencjat. Najlepiej oceniana jest infrastruktura, wysokie noty otrzymaty takze:
sita marketingowa, dziatalno$¢ doradcza, zarzgdzanie jakoscig, organizacja
i zarzgdzanie oraz wyspecjalizowane kadry, doskonata wiedza merytoryczna
pracownikow — réwniez na temat potrzeb klientow — oraz bardzo dobra
znajomos¢ sytuacji na rynku pracy. W badaniu zwracano uwage takze
na lojalnos¢ pracownikéw, ukierunkowanie na podnoszenie kwalifikacji
oraz pozgdang sktonnos$¢ do poszukiwania innowacyjnych rozwigzan.

Najgorzej oceniona zostata sfera finansbw — w szczegodlnosci stabilnosé
finansowa organizacji prowadzgcej agencje — a takze uzaleznienie od srodkow
publicznych. Wiekszo$8¢ podmiotéw utrzymuje sie z projektdow w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego (71,0%), dotacji z Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON) (45,2%), dotaciji
samorzgdowych (12,9%).

! Niepubliczne agencje zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych. Mozliwosci i dylematy rozwoju
w sektorze pozarzgdowym, A. Klimczuk, M. Siedlecki, P. Sadowska, M. Sydow; koncepcja
i nadzér merytoryczny: A. Gawska, B. Mioduszewski, Warszawa — Biatystok 2013.
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Dziatania agencji

Badanie pozwolito na przedstawienie statystycznego obrazu agenc;ji
zatrudnienia aktywnej na rynku oséb niepetnosprawnych. Srednio podmiot tego

typu:

e rejestruje w ciggu roku 374 poszukujgce pracy o0soby
Z niepetnosprawnoscia,

e pozyskuje miesiecznie 6 ofert pracy (w ciggu roku 74 oferty),

e 5 klientbw miesiecznie (61 rocznie) dzieki jego wsparciu znajduje
zatrudnienie.

Oprocz standardowej oferty (obejmujgcej posrednictwo pracy, doradztwo
personalne) wszystkie przebadane agencje Swiadczyly dodatkowe ustugi,
w duzym stopniu sprofilowane pod katem potrzeb ich klientow, wspierajgce
beneficjentéw w procesie wchodzenia na rynek pracy. Sg wsréd nich:

e diagnoza i ocena predyspozycji i kompetencji zawodowych,

e przygotowywanie indywidualnych programoéw wsparcia,

e pomoc w sporzgdzaniu dokumentéw aplikacyjnych,

e indywidualne i grupowe poradnictwo zawodowe,

e szkolenia z autoprezentacji, przygotowanie do spotkania z pracodawcag
itp.,

e organizacja szkolen i kurséw zawodowych,

e organizacja targéw pracy.

Klienci agencji

Badanie pozwolito na skategoryzowanie gtownych klientéw niepublicznych
agencji zatrudnienia wedtug nastepujacych kryteriow:

e Rodzaj niepelnosprawnosci. Przewazajg osoby z ograniczong
sprawnoscig ruchowg (77,4%) oraz z niepetnosprawnoscig psychiczng
(74,2%), znacznie rzadziej zgtaszajg sie osoby z niepetnosprawnoscig
sensoryczng (35,5%).

e Wiek i pte¢. W wymiarze demograficznym najczesciej klientem agencji
jest kobieta w wieku 25-50 lat. Z ustug cze$ciej korzystajg osoby powyzej
50. roku zycia niz osoby do 25. roku zycia. Zwigzane jest to ze strukturg
wiekowg o0sOb niepetnosprawnych w Polsce (starzejagce sie
spoteczenstwo) oraz wyraznym wzrostem liczby 0sOb
Z niepetnosprawnoscia, ktére podejmujg studia.

e Cel korzystania. Osoby niepetnosprawne najczesciej zgtaszajg sie, aby
skorzysta¢ z bogatej oferty Swiadczonych przez dany podmiot ustug,

takich jak: poradnictwo zawodowe, wparcie psychologiczne, pomoc
13



w aplikowaniu o prace, zajecia z autoprezentaciji, indywidualne programy
wsparcia i rozwoju umiejetnosci interpersonalnych. Niepetnosprawni
beneficjenci poszukujgcy zatrudnienia najwyzej cenig sobie bezposredni
kontakt z agencja, przygotowanie, wiedze i kwalifikacje jej pracownikéw.

Pracodawcy i oferty pracy

Badanie miato rowniez na celu uzyskanie kompleksowych informaciji
o pracodawcach korzystajgcych ze wsparcia agencji oraz o najczesciej
pojawiajgcych sie ofertach pracy. Najwiecej ogtoszen pochodzito z branzy
ustugowej (36%), budowlanej (11,6%), handlowej (11,6%), hotelarskiej
i gastronomicznej (11,6%). Na dalszych pozycjach znalazly sie sektory, takie
jak: kultura, rozrywka i rekreacja. Znaczgcy jest fakt, ze niemal nie wystepowaty
propozycje zatrudnienia w jednostkach administracji publicznej — byto to jedynie
1,4% wszystkich ofert.

Do najczesciej poszukiwanych nalezeli pracownicy:

e wykonujgcy prace proste — sprzgtanie, ustugi porzadkowe, pracownicy

gospodarczy,

e ochrony mienia — agent ochrony, stréz, dozorca,

e wykonujgcy zawody biurowe — archiwistyka, wpisywanie danych,
pracownik biurowy,

e sektora IT i e-pracownicy — grafik komputerowy, informatyk,

telemarketer.
Najrzadziej poszukiwano pracownikow:

e na stanowiska zarzgdcze — kierownikéw,

e wykonujgcych zawody techniczne, wymagajgce specjalistycznych
uprawnien,

e wykonujgcych zawody administracyjne.

Raport ukazuje réwniez, jakiego rodzaju cech i kwalifikacji oczekiwali
pracodawcy w zgtaszanych do agencji ofertach. Wsréd najwazniejszych sa:

e stopien i rodzaj niepetnosprawnosci — 96,8%,

e otwartos¢ na nowe doswiadczenia, samodzielnos¢, kreatywnos¢ — 87%,

e ukonczenie kursow specjalistycznych — 84%, prawo jazdy — 81%,
certyfikaty branzowe — 81%,

e postugiwanie sie technologiami informacyjno-komunikacyjnymi — 93,5%,

e kultura ogolna — 90,2%, kompetencje interpersonalne
(w tym komunikatywnos$¢) — 87,1%,

e kompetencje matematyczne i naukowo-techniczne — 48%,

e postawy proprzedsiebiorcze — 45%,
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referencje od poprzednich pracodawcéw — 41,9%,

najmniejsze znaczenie majg takie cechy osobowe kandydatow, jak:
wytrwatos¢ — 16,1%, konsekwencja — 16,1%, samokontrola — 16,1%,
I ciekawos¢ poznawcza — 16,1%.
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4. WNIOSKI | REKOMENDACJE Z BADANIA ,,NIEPUBLICZNE
AGENCJE ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH.
MOZLIWOSCI | DYLEMATY ROZWOJU W SEKTORZE
POZARZADOWYM”

Badania pokazaty, Zze niepubliczne agencje zatrudnienia mogg stanowié
uzupetnienie oraz doskonatg alternatywe dla publicznych stuzb zatrudnienia. To
podmioty, ktére dysponujg wykwalifikowang kadra, sprawdzonymi i ciggle
doskonalonymi narzedziami pracy, dgzg do standaryzacji i profesjonalizacji
swoich ustug, ciggle poszukujgc innowacyjnych form wsparcia oséb
niepetnosprawnych. Charakteryzujg sie niskim poziomem biurokratyzaciji,
natomiast koncentrujg sie na bardziej indywidualnym i dtugofalowym kontakcie
z klientem, co pozwala na dokfadng analize jego potrzeb, ograniczen,
mozliwosci. Wewnetrzne stabe strony agencji wigzg sie gtownie ze sferg
finanséw, sg to: brak stabilnosci finansowej, rosngce koszty podnoszenia
jakosci i standaryzacji swiadczonych ustug, uzaleznienie od zewnetrznych
zrodet finansowania.

Autorzy raportu w podsumowaniu wskazujg rozwigzania, ktére mogg wptyngc¢
na poprawe obecnego stanu i wzmocnienie potencjatu niepublicznych agenciji
zatrudnienia. System wsparcia tych podmiotéw powinien by¢ powigzany
z wdrazaniem polityki spotecznej wobec osob niepetnosprawnych i stac sie jej
statym, niezbednym elementem. Podkreslana jest potrzeba wspotpracy
miedzysektorowej — zaangazowania do tego procesu wtadz publicznych oraz
publicznych stuzb zatrudnienia, tworzenia partnerstw, przestrzeni do wymiany
dobrych praktyk, inspiracji i poszukiwania wspdlnych rozwigzan.

Rekomendacje dla agencji zatrudnienia

= Tworzenie i wdrazanie strategii rozwoju, prowadzenie analiz mocnych
i stabych stron agenciji oraz ich otoczenia— planowanie dziatah w oparciu
o te wiedze, ich monitoring i ocena.

» Dalsza indywidualizacja form wsparcia — standaryzacja $wiadczonych
ustug i prowadzonych dziatan.

= Reagowanie na zmieniajgce sie wymogi rynku pracy — oferowanie pracy
tymczasowej i posrednictwa do pracy za granicg (u pracodawcow
zagranicznych) oraz skierowanie ustug rowniez do osob starszych.

»  Zmniejszanie uzaleznienia od dostepu do grantéw i dotacji publicznych —
na rzecz samodzielnego zdobywania srodkdw w ramach dziatalnosci
gospodarczej, dywersyfikacja zrédet finansowania poprzez nowe
rozwigzania (np. fundraising).
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Tworzenie partnerstw sektora pozarzadowego, publicznego oraz
biznesowego na rzecz skutecznego procesu aktywizacji zawodowej osob
z niepetnosprawnoscia — w zakresie wymiany informacji, dobrych
praktyk, inspiracji, nowych rozwigzan, ewaluacji podejmowanych dziatan.

Rekomendacje dla publicznych stuzb zatrudnienia

Zainteresowanie sie  korzysciami i mozliwosciami  wspotpracy
z niepublicznymi instytucjami rynku pracy - szczegolnie jako
wykonawcami zleconych ustug rynku pracy, co moze poprawi¢
efektywnos¢é samych urzedow.

Minimalizowanie barier we wspoOfpracy, ograniczanie i upraszczanie
procedur administracyjnych.

Wspieranie dziatalnosci agencji poprzez szkolenia specjalistyczne
i wspolne projekty z wladzami lokalnymi.

Wojewoddzkie i powiatowe urzedy pracy powinny gromadzié¢
i prezentowaé publicznie dobre praktyki wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi prowadzgcymi agencje zatrudnienia osbb

niepetnosprawnych.

Urzedy pracy powinny wychodzi¢ z inicjatywg wspétpracy do agencji
zatrudnienia i instytucji publicznych, tworzgc kompleksowe programy
aktywizacji oséb bezrobotnych i poszukujgcych zatrudnienia,
dostosowane do potrzeb i mozliwosci lokalnego rynku pracy.

Niezbedne jest ksztattowanie rozwigzan na rzecz pogtebienia wspotpracy
miedzy urzedami pracy a agencjami zatrudnienia w zakresie wymiany
informaciji, ofert i zadan.

Odejscie od stereotypu wspoipracy jako dodatkowych kosztéw
— na rzecz myslenia o oszczednosciach i korzysciach dzieki lepszemu
wykorzystaniu zasobow, wiedzy, umiejetnosci i kontaktéw.

Rekomendacje dla wtadz publicznych

Zmiany w mechanizmach statego finansowania agencji zatrudnienia
0sOb niepetnosprawnych — poprzedzone przeglgdem dotychczasowych
rozwigzan i sposobdw wykorzystywania Srodkéw europejskich
— przeprowadzone przez MPIPS oraz PFRON.

Prowadzenie kampanii spotecznych na rzecz zwiekszenia zatrudnienia
0sOb niepetnosprawnych w jednostkach administracji publicznej oraz
pozostatych sektorach.
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Zwigkszenie  swiadomosci pracodawcow  dotyczgcej kwalifikacji
i kompetencji zawodowych os6b niepetnosprawnych.

Budowanie pozytywnych relacji i inicjowanie wspotpracy organizacii
pozarzgdowych, instytucji publicznych i podmiotdw komercyjnych,
dziatajgcych na rzecz promociji zatrudnienia osob niepetnosprawnych.

Tworzenie  mechanizmédw  umozliwiajgcych  pogtebianie  relacji
pracodawcoéw i agencji zatrudnienia oraz zachet finansowych
do przyjmowania do pracy osob niepetnosprawnych.

Wtadze publiczne powinny promowac¢ wspolne projekty — organizaciji
pozarzadowych z instytucjami edukacyjnymi i otoczeniem biznesowym
— ktére majg na celu tworzenie miejsc pracy i przygotowywanie
niepetnosprawnych do wejscia na rynek pracy.
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5. OSOBY NIEPELNOSPRAWNE NA RYNKU PRACY
W POSZCZEGOLNYCH WOJEWODZTWACH

Wojewoddztwo dolnoslgskie
Demografia

Wojewddztwo dolnoslgskie potozone jest w potudniowo-zachodniej czesci
Polski, a pod wzgledem wielkosci plasuje sie na 7. miejscu w kraju, zajmujgc
powierzchnie 19 947 km2 To jedno z najgesciej zaludnionych wojewodztw
w kraju — gesto$é zaludnienia wynosi 146 oséb/km??. Dolno$lgskie wytwarza
8,6% PKB®,

Stopa bezrobocia w sierpniu 2014 r. ksztattowata sie na poziomie 11,2% i byta
o 1,7 p. proc. nizsza niz rok wczedniej. Warto zwrocic uwage na duze
zroznicowanie lokalne wysokosci stopy bezrobocia: w powiecie wroctawskim
byto to 4,7%, natomiast w powiecie watbrzyskim 25,7%". Stopa bezrobocia
obliczana jest na podstawie bezrobocia rejestrowanego i sg to dane
niedoszacowane. Nie wykazujg osob, ktére podejmujg prace nierejestrowang,
domownikéw rolnikdw, osob niepetnosprawnych pobierajgcych swiadczenia,
beneficjentéw opieki spotecznej czy osob pozostajgcych na utrzymaniu rodziny.

Na terenie wojewddztwa funkcjonujg trzy Specjalne Strefy Ekonomiczne:
Walbrzyska Specjalna Strefa Ekonomiczna ,Invest Park” Sp. z 0.0., na ktérg
skfadajg sie 32 podstrefy, Kamiennogorska Specjalna Strefa Ekonomiczna
Matej Przedsigbiorczosci, dysponujgca terenami inwestycyjnymi o fgcznej
powierzchni okoto 339 ha i sktadajgca sie z 14 podstref potozonych na terenie
wojewddztwa dolnoslgskiego, oraz Legnicka Specjalna Strefa Ekonomiczna
obejmujgca tacznie 416,79 h terendéw inwestycyjnych typu greenfield,
przeznaczonych pod inwestycje przemystowe i ustugowe”.

Jak wynika z danych Narodowego Spisu Powszechnego, w 2011 r.
w wojewodztwie dolnoslgskim byto 2 915 241 mieszkancéw. 383 758 z nich
to osoby niepetnosprawne, co stanowi 13,2% ogétu ludnosci wojewddztwa.

% Powierzchnia i ludnos¢ w przekroju terytorialnym w 2014 r., Gtéwny Urzad Statystyczny 2014,

http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-
2014-r-,7,11.html (08.10.2014).
® Dpane za 2011 r., Produkt Krajowy Brutto. Rachunki regionalne w 2011 r., Gtéwny Urzad
Statystyczny,http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-
krajowy-brutto-rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html (08.10.2014).

Komunikat nr 8/2014 o sytuacji spofeczno-gospodarczej wojewddztwa  dolnoslgskiego
w  sierpniu 2014 r., http://wroclaw.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-
opracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-dolnoslaskiego-w-sierpniu-2014-
r-,1,28.html (02.10.2014).
® Dane Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslgskiego, bip.umwd.dolnyslask.pl (12.08.2014).
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http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-2014-r-,7,11.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-2014-r-,7,11.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html
http://wroclaw.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-dolnoslaskiego-w-sierpniu-2014-r-,1,28.html
http://wroclaw.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-dolnoslaskiego-w-sierpniu-2014-r-,1,28.html
http://wroclaw.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-dolnoslaskiego-w-sierpniu-2014-r-,1,28.html
http://www.bip.umwd.dolnyslask.pl/

W tej grupie jest 253 488 osob niepetnosprawnych prawnie (66% oséb
niepetnosprawnych), a 130 270 biologicznie (34%)°.

Rynek pracy

Wedtug danych Gtownego Urzedu Statystycznego w 2011 r. w wojewodztwie
zamieszkiwato 1912229 oséb w wieku produkcyjnym’. 1107 684
mieszkancow w wieku produkcyjnym utrzymuje sie z dochodow z pracy.
943 079 utrzymuje sie z pracy najemnej: 324 472 mieszkancéw pracuje
w sektorze publicznym, 618 607 — w sektorze prywatnym®.

W wojewodztwie dolnoslgskim zamieszkuje 253 488 osdb niepetnosprawnych
prawnie. Dla 30 550 (12%) praca jest gtownym Zrodtem utrzymania. Wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wynosi 15,7%°.

Agencje zatrudnienia

W wojewodztwie dolnoslgskim zarejestrowane sg 422 agencje zatrudnienia.
Przewazajg podmioty prowadzone przez osoby fizyczne (185) i spotki z o.0.
(168), znacznie mniej ma status stowarzyszenia (9) i fundacji (5)*.

6 Narodowy Spis Powszechny 2011. Ludno$¢ i gospodarstwa domowe w wojewodztwie dolno$igskim.
Stan
i struktura spofeczno-ekonomiczna, Gtowny Urzad Statystyczny, http://wroclaw.stat.gov.pl/publikacje-i-
foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-dolnoslaskim-stan-i-
struktura-spoleczno-ekonomiczna-nsp-ludnosci-i-mieszkan-2011,10,1.html (08.10.2014).
! Gtéwny Urzad Statystyczny http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-
ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
509.10.2014).
http://wroclaw.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-dolnoslaskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-nsp-ludnosci-i-mieszkan-
2011,10,1.html (10.10.2014).
9http://www.efs.gov.pI/anaIizyraportypodsumowamia/documents/analiza_porownawcza_ZOll.pdf, S. 26.
 Dane Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia, www.kraz.praca.gov.pl (25.08.2014).
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http://wroclaw.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-dolnoslaskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-nsp-ludnosci-i-mieszkan-2011,10,1.html
http://wroclaw.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-dolnoslaskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-nsp-ludnosci-i-mieszkan-2011,10,1.html
http://wroclaw.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-dolnoslaskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-nsp-ludnosci-i-mieszkan-2011,10,1.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
http://wroclaw.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-dolnoslaskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-nsp-ludnosci-i-mieszkan-2011,10,1.html
http://wroclaw.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-dolnoslaskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-nsp-ludnosci-i-mieszkan-2011,10,1.html
http://wroclaw.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-dolnoslaskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-nsp-ludnosci-i-mieszkan-2011,10,1.html
http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf
http://www.kraz.praca.gov.pl/

Wojewoddztwo kujawsko-pomorskie
Demografia

Wojewodztwo kujawsko-pomorskie zajmuje powierzchnie 17 972 km?, co daje
10. pozycje w kraju. Gesto$é zaludnienia wynosi 116 osob/km?™.
Pod wzgledem poziomu rozwoju gospodarczego wojewddztwo nalezy do grupy
regionéw doganiajacych'® — jego udziat w tworzeniu PKB w 2011 r. wynosit
4,5%",

Stopa bezrobocia w sierpniu 2014 r. ksztattowata sie na poziomie 15,8% i byta
o 1,6 p. proc. nizsza niz rok wczesniej. Warto zwroci¢ uwage na duze
zroznicowanie lokalne wysokosci stopy bezrobocia, wynoszgcej w Bydgoszczy
8,0%, natomiast w powiecie wioctawskim 25,2%"*. Stopa bezrobocia obliczana
jest na podstawie bezrobocia rejestrowanego i sg to dane niedoszacowane.
Nie wykazujg oso6b, ktore podejmujg prace nierejestrowang, domownikow
rolnikdbw, osob niepetnosprawnych pobierajgcych $wiadczenia, beneficjentow
opieki spotecznej czy oséb pozostajgcych na utrzymaniu rodziny.

Na terenie wojewodztwa funkcjonuje Pomorska Specjalna Strefa Ekonomiczna,
zajmujgca 736,27 ha, gdzie znajdujg sie firmy produkcyjne i ustugowe o kapitale
polskim i zagranicznym. Ponadto rozwojowi przedsiebiorczosci sprzyja
dziatalnos¢ 7 parkéw przemystowo-technologicznych — w Bydgoszczy, Toruniu,
Grudzigdzu, Swieciu, Wioctawku oraz Solcu Kujawskim.

Zgodnie z danymi z Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 r. wojewddztwo
kujawsko-pomorskie miato 2 097 635 mieszkancow, 264 313 (12,6%) z nich to
osoby niepetnosprawne®®. 194 416 oséb miato niepetnosprawno$¢ prawnag
(74% niepetnosprawnych), natomiast 69 897 (26%) — biologiczna.

Y Powierzchnia i ludnosé w przekroju terytorialnym w 2014 r., Gtowny Urzad Statystyczny 2014,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-
2014-r-,7,11.html (08.10.2014).

12Informacja o stanie realizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa na lata 2007-2020 z analizg diagnostyczng
wybranych zagadnien, Kujawsko-Pomorskie Obserwatorium Rozwoju, Torun 2013, s. 44.

¥ Dane za 2011 r., Produkt Krajowy Brutto, Rachunki Regionalne w 2011 roku, Gtéwny Urzad
Statystyczny 2012, http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-
krajowy-brutto-rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html (02.10.2014).

4 Komunikat nr 8/2014 o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa kujawsko-pomorskim w sierpniu
2014 r., http://bydgoszcz.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-
opracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-kujawsko-
Psomorskiego,z,l&html (02.10.2014).

Narodowy Spis Powszechny 2011. Ludno$¢ i gospodarstwa domowe w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim. Stan | struktura spofeczno-ekonomiczna, Gtéwny Urzad Statystyczny 2014,
http://bydgoszcz.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-
domowe-w-wojewodztwie-kujawsko-pomorskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,14,1.html
(06.10.2014).
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http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-2014-r-,7,11.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-2014-r-,7,11.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html
http://bydgoszcz.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-kujawsko-pomorskiego,2,18.html
http://bydgoszcz.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-kujawsko-pomorskiego,2,18.html
http://bydgoszcz.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-kujawsko-pomorskiego,2,18.html
http://bydgoszcz.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-kujawsko-pomorskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,14,1.html
http://bydgoszcz.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-kujawsko-pomorskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,14,1.html

Rynek pracy

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego w 2011 r. w wojewddztwie
zamieszkiwaly 1355034 osoby w wieku produkcyjnym®®. 736 584
mieszkancow w wieku produkcyjnym utrzymuje sie z dochodow z pracy.
594 105 utrzymuje sie z pracy najemnej: 201 842 mieszkancéw pracuje
w sektorze publicznym, 392 263 — w sektorze prywatnym®’.

W  wojewddztwie  kujawsko-pomorskim  zamieszkuje 194 416  osob
niepetnosprawnych prawnie, 109 801 z nich jest w wieku produkcyjnym.
Dla 25 193 (niecate 13%) praca jest gtéwnym zrédtem utrzymania®®. Wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych wynosi 21,1%*°.

Agencje zatrudnienia

Na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego dziatajg 183 agencje
zatrudnienia (stan na 20.08.2014 r.). Na dzien 31.12.2013 r. 42% podmiotow
prowadzity osoby fizyczne, 27,5% spotki z 0.0. Agencje prowadzone przez
stowarzyszenia stanowity zaledwie 4%, za$ przez fundacje ok. 2%°.

16 Gtéwny Urzad Statystyczny, http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-
ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
$09.10.2014).

! Narodowy Spis Powszechny 2011. Ludno$¢ i gospodarstwa domowe w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim. Stan | struktura spofeczno-ekonomiczna, Gtéwny Urzad Statystyczny 2014,
http://bydgoszcz.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-
domowe-w-wojewodztwie-kujawsko-pomorskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,14,1.html
$99.10.2014).

Narodowy Spis Powszechny 2011. Ludnos$¢ i gospodarstwa domowe w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim.  Stan i struktura spofteczno-ekonomiczna, Gtéwny Urzad Statystyczny 2014,
http://bydgoszcz.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-
domowe-w-wojewodztwie-kujawsko-pomorskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,14,1.html
$99.10.2014).

http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf, s. 26.
20 Informacja o dziafalno$ci agencji zatrudnienia w 2013 r., Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej,
Warszawa 2014, s. 12.
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Wojewoddztwo lubelskie
Demografia

Wojewddztwo lubelskie zajmuje 25 122 km? Gestos¢ zaludnienia wynosi
86 0sdb/km??*, Wojewddztwo wytwarza 3,8% PKB?.

Stopa bezrobocia w sierpniu 2014 r. ksztattowata sie na poziomie 12,6% i byta
o 1,2 p. proc. nizsza niz rok wczesniej. Warto zwrocic uwage na duze
zroznicowanie lokalne wysokosci stopy bezrobocia: w powiecie bitgorajskim
7,5%, natomiast w powiecie wlodawskim 21,9%?3. Stopa bezrobocia obliczana
jest na podstawie bezrobocia rejestrowanego i sg to dane niedoszacowane. Nie
wykazujg osob, ktdére podejmujg prace nierejestrowang, domownikow rolnikéw,
0s6b niepetnosprawnych pobierajgcych $Swiadczenia, beneficjentow opieki
spotecznej czy oséb pozostajgcych na utrzymaniu rodziny.

Na terenie wojewddztwa dziata 6 Podstref Specjalnych Stref Ekonomicznych:
Specjalna Strefa Ekonomiczna Euro-Park Mielec — Podstrefa Lublin, Podstrefa
Zamosc¢, Tarnobrzeska Specjalna Strefa Ekonomiczna Euro-Park Wistosan
— Podstrefa Janow Lubelski, Podstrefa tukéw, Podstrefa Tomaszéw Lubelski,
Starachowice S.A. — Podstrefa Putawy. Gtéwnymi inwestorami w wojewodztwie
sq: Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A., Wytwornia Sprzetu Komunikacyjnego
,PZL-Swidnik” S.A., CBM Polska, Mostostal Putawy, Hanyang Polska
Sp. z 0.0., Tsubaki-Hoover Polska Sp. z 0. 0., Caterpillar Poland Sp. z 0.0.%*.

Zgodnie z danymi z Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 r. wojewddztwo
lubelskie zamieszkiwato 2 175700 osob, 311 796 (14%) z nich to osoby
niepetnosprawne®. 199512 jest niepelnosprawna  prawnie  (64%
niepetnosprawnych), natomiast 112 284 (36%) — biologicznie.

Rynek pracy

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego w 2011 r. w wojewddztwie
zamieszkiwato 1 375358 o0sdb w wieku produkcyjnym?®. Jednak zaledwie

2L Powierzchnia i ludno$é w przekroju terytorialnym w 2014 r., Gtowny Urzad Statystyczny 2014,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-
2014-r-,7,11.html (10.10.2014).

%2 Dane za 2011 rok, Produkt Krajowy Brutto, Rachunki Regionalne w 2011 r., Gtéwny Urzad Statystyczny
2012, http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-
brutto-rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html (10.10.2014).

23 Komunikat nr 8/2014 o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa lubelskiego w sierpniu 2014 r.,
http://lublin.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-
sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-lubelskiego-sierpien-2014-r-,1,31.htm| (10.10.2014).

! hitp:/www.lubelskie.pl/index.php?pid=408 (10.10.2014).

% http://lublin.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-lubelskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-
mieszkan-2011,9,1.html (10.10.2014).

2 Gtéwny Urzad Statystyczny, http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-
ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
(10.10.2014).
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http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html

755998 mieszkancow w wieku produkcyjnym utrzymuje sie z dochodow
z pracy. 539 562 utrzymuje sie z pracy najemnej: 223 543 mieszkancow pracuje
w sektorze publicznym, 316 019 w sektorze prywatnym?’.

W wojewddztwie lubelskim zamieszkuje 199 512 os6b niepetnosprawnych
prawnie, w tym 103 261 jest w wieku produkcyjnym. Dla 16 186 (niecate 13%)
praca jest gtéwnym zrédtem utrzymania®®. Wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych wynosi 20,7%%°.

Agencje zatrudnienia

W wojewddztwie lubelskim zarejestrowanych jest 157 agencji zatrudnienia.
Przewazajg podmioty prowadzone przez osoby fizyczne (79), spotki z 0.0. (38)
oraz fundacje (14). Znacznie mniej jest podmiotdow bez szczegdlnej formy
prawnej (9) oraz prowadzonych przez stowarzyszenia (8)%.

2 http://lublin.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-lubelskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-
mieszkan-2011,9,1.html (10.10.2014).

2 http://lublin.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-lubelskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-
mieszkan-2011,9,1.html (10.10.2014).

29 http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf, s. 26.
%0 http://www.kraz.praca.gov.pl/ (10.10.2014).
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http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf
http://www.kraz.praca.gov.pl/

Wojewoddztwo lubuskie
Demografia

Wojewddztwo lubuskie jest zlokalizowane w srodkowo-zachodniej czesci Polski,
ma powierzchnie 13 988 km? i zajmuje pod wzgledem wielkosci 13. miejsce
w kraju. Gestosé zaludnienia wynosi 73 osoby/km?*!. Wojewddztwo wytwarza
2,2% PKB®,

Stopa bezrobocia w sierpniu 2014 r. ksztattowata sie na poziomie 13,1% i byta
0 2,3 p. proc. nizsza niz rok wczesniej. Warto zwroci¢ uwage na duze
zroznicowanie lokalne wysokoéci stopy bezrobocia - w Gorzowie
Wielkopolskim 6,3%, natomiast w powiecie nowosolskim 21,5%%. Stopa
bezrobocia obliczana jest na podstawie bezrobocia rejestrowanego i sg to dane
niedoszacowane. Nie wykazujg oséb, ktore podejmujg prace nierejestrowang,
domownikéw rolnikdbw, osoéb niepetnosprawnych pobierajgcych Swiadczenia,
beneficjentéw opieki spotecznej czy osdb pozostajgcych na utrzymaniu rodziny.

Wojewodztwo lubuskie nalezy do regionéw s$rednio uprzemystowionych,
Zz najwiekszym udziatem podmiotow matych i srednich. Dominuje produkcja:
pojazdow samochodowych, przyczep i naczep, wyrobéw z drewna, korka,
stomy i wikliny, a takze artykutow spozywczych. Znaczgca jest tez pozycja
przedsiebiorstw wytwarzajgcych papier i produkty z papieru oraz z metalu®,

Wyniki spisu ludnosci z 2011 r. wykazaly, ze w wojewddztwie lubuskim
mieszkaty 1 022 843 osoby. 170 537 mieszkancow (16,7% og6tu ludnosci)
to osoby niepetnosprawne, 131201 z nich (77%) ma niepetnosprawnosé
prawna, natomiast 39 336 (23%) biologiczng®.

Rynek pracy

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego w 2011 r. w wojewddztwie
zamieszkiwato 671 640 osdb w wieku produkcyjnym®. 365 269 mieszkancow

1 Powierzchnia i ludnosé w przekroju terytorialnym w 2014 r., Gtowny Urzad Statystyczny 2014,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-
2014-r-,7,11.html (08.10.2014).

2 Dane za 2011 r., Produkt Krajowy Brutto. Rachunki regionalne w 2011 r., Gtéwny Urzad Statystyczny,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-
rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html (08.10.2014)

% Komunikat nr 8/2014 o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewoddztwa lubuskiego w sierpniu 2014 r.,
http://zielonagora.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/komunikat-o-sytuacji/lkomunikat-
o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-lubuskiego-w-sierpniu-2014-r-,1,17.html (02.10.2014).

4 Narodowy Spis Powszechny 2011. Ludno$c¢ i gospodarstwa domowe w wojewodztwie lubuskim. Stan
i struktura spoteczno-ekonomiczna, Gtéwny Urzad Statystyczny 2012, s. 5.

% http://zielonagora.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-lubuskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-
mieszkan-2011,8,1.html (09.10.2014).

% Gtéwny Urzad Statystyczny http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-
ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
(09.10.2014).
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w wieku produkcyjnym utrzymuje sie z dochoddéw z pracy. 311 981 utrzymuje
sie z pracy najemnej: 100 626 osbéb pracuje w sektorze publicznym, a 211 355
w sektorze prywatnym?®”.

W  wojewodztwie lubuskim zamieszkuje 131 201 osdéb niepetnosprawnych
prawnie, w tym 73 629 jest w wieku produkcyjnym. Dla 20 343 (15,5%) praca
jest gtéwnym  zZrodtem utrzymania®®. Wskaznik  zatrudnienia  oséb
niepetnosprawnych wynosi 25,4%.

Agencje zatrudnienia
W  wojewddztwie lubuskim zarejestrowane sg 132 agencje zatrudnienia.

Najwiecej jest prowadzonych przez osoby fizyczne (63) i spotki z 0.0. (45),
znacznie mniej ma status stowarzyszenia (5) i fundacji (1)*°.

87 http://zielonagora.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-lubuskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-
mieszkan-2011,8,1.html (09.10.2014).

38 http://zielonagora.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-lubuskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-
mieszkan-2011,8,1.html (09.10.2014).

39 http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf, s. 26.
“0 Dane Krajowego Rejestru Zatrudnienia, www.kraz.praca.gov.pl (25.08.2014).
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Wojewoddztwo tédzkie
Demografia

Wojewddztwo todzkie lezy w centrum kraju — na jego terenie znajduje sie
geometryczny srodek Polski. Powierzchnia wojewddztwa wynosi 18 219 km?,
a gestos¢ zaludnienia 138 oséb/km?*. W wojewddztwie wytwarzane jest 6,1%
PKB*,

Stopa bezrobocia w sierpniu 2014 r. ksztattowata sie na poziomie 12,4% i byta
o 1,4 p. proc. nizsza niz rok wczesniej. Warto zwroci¢ uwage na duze
zroznicowanie lokalne wysokosci stopy bezrobocia — w powiecie skierniewickim
6,9%, natomiast w powiecie kutnowskim 16,3%*®. Stopa bezrobocia obliczana
jest na podstawie bezrobocia rejestrowanego i sg to dane niedoszacowane. Nie
wykazujg oséb, ktore podejmujg prace nierejestrowang, domownikow rolnikdw,
0s6b niepetnosprawnych pobierajgcych Swiadczenia, beneficjentow opieki
spotecznej czy oséb pozostajgcych na utrzymaniu rodziny.

Na terenie wojewddztwa dziata t.édzka Specjalna Strefa Ekonomiczna. Zajmuje
1 302 ha (znajduje sie na terenie trzech wojewddztw: tddzkiego, mazowieckiego
i wielkopolskiego). Sktada sie z 45 podstref. Do 1 lipca 2014 r. utworzono tam
29 000 miejsc pracy. toédzka Specjalna Strefa Ekonomiczna otwarta jest
na mate i srednie przedsiebiorstwa, ktére stanowig 50% wszystkich skupionych
w niej firm. Gtéwnymi inwestorami sg: Dell Products Poland Sp. z o.0., Gillette
Poland International Sp. z 0.0. oraz Procter and Gamble Operations Polska
Sp.z0.0.*.

Pod wzgledem populacji wojewodztwo todzkie plasuje sie na szdéstym miejscu
w kraju. Wedlug wynikobw Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 r.
wojewoddztwo liczyto 2 538 677 mieszkancow®. Odnotowano 333 760 oséb
niepetnosprawnych, czyli 13,1% ogdlnej liczby mieszkancéw wojewddztwa™®.

“L Powierzchnia i ludnosé w przekroju terytorialnym w 2014 r., Gidwny Urzad Statystyczny 2014,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-
2014-r-,7,11.html (08.10.2014).

“2 Dane za 2011 ., Produkt Krajowy Brutto, Rachunki regionalne w 2011 r., Gtéwny Urzad Statystyczny,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-
rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html (02.10.2014).

3 Komunikat nr 9/2014 o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewodztwa todzkiego w sierpniu 2014 r.,
http://lodz.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/komunikaty-i-biuletyny/komunikat-o-
sz}/tuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-lodzkiego-sierpien-2014-r-,2,34.htmI (02.10.2014)

4 http://www.paiz.gov.pl/strefa_inwestora/sse/lodz# (09.10.2014).

+* Narodowy Spis Powszechny 2011. Ludno$¢ i gospodarstwa domowe w wojewddztwie 16dzkim. Stan i
struktura spoteczno-ekonomiczna, Gtéwny Urzad Statystyczny 2012, http://lodz.stat.gov.pl/publikacje-i-
foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-lodzkim-narodowy-spis-
powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011,25,1.html (25.09.2014).

S Narodowy Spis Powszechny 2011. Ludnos$c i gospodarstwa domowe w wojewodztwie 1odzkim. Stan
i struktura spoteczno-ekonomiczna, Gtdwny Urzad Statystyczny 2012, http://lodz.stat.gov.pl/publikacje-i-
foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-lodzkim-narodowy-spis-
powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011,25,1.html (25.09.2014).
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Oso6b niepetnosprawnych prawnie byto 216 054 (65% niepetnosprawnych),
natomiast biologicznie 117 706 (35%).

Rynek pracy

Wedtug danych Gtownego Urzedu Statystycznego w 2011 r. w wojewodztwie
zamieszkiwato 1 615 611 oséb w wieku produkcyjnym*’. 928 291 mieszkancow
w wieku produkcyjnym utrzymuje sie z dochodow z pracy. 742 007 utrzymuje
sie z pracy najemnej: 256 477 osbéb pracuje w sektorze publicznym, a 485 530
w sektorze prywatnym®®.

W  wojewodztwie todzkim zamieszkuje 216 054 osob niepetnosprawnych
prawnie, 120 828 z nich jest w wieku produkcyjnym. Dla 28 900 (13,4%) praca
jest glownym  zrodtem utrzymania®®. Wskaznik  zatrudnienia  oséb
niepetnosprawnych wynosi 24,2%>°.

Agencje zatrudnienia

Zgodnie ze stanem z sierpnia 2014 r. w wojewddztwie todzkim sg
zarejestrowane 222 agencje zatrudnienia. Prowadzg je przede wszystkim osoby
fizyczne (111) i spotki z 0.0. (60). Znacznie mniej jest prowadzonych przez
osoby cywilne (11), stowarzyszenia (9), bez szczegdlnej formy prawnej (9),
przez fundacje (6), spotki jawne (5), spotdzielnie (2)°*.

4 Gtéwny Urzad Statystyczny, http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-
ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
£09.10.2014).

8 http://lodz.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-lodzkim-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011,25,1.html (09.10.2014).

49 http://lodz.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-lodzkim-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011,25,1.html (09.10.2014).

50 http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf, s. 26.
>t Krajowy Rejestr Agencji Zatrudnienia, http://www.kraz.praca.gov.pl (08.08.2014).
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Wojewoddztwo matopolskie
Demografia

Wojewodztwo matopolskie potozone jest na potudniu Polski. Zajmuje
15 183 km?, a gesto$é zaludnienia wynosi 221 oséb/km2*?. Udziat w PKB
to 7,5%.

Stopa bezrobocia w sierpniu 2014 r. ksztattowata sie na poziomie 10,0% i byta
o 1,2 p. proc. nizsza niz rok wczesniej. Warto zwréci¢ uwage na duze
zroznicowanie lokalne wysokosci stopy bezrobocia — w Krakowie 5,4%,
natomiast w powiecie dgbrowskim 17,5%>*. Stopa bezrobocia obliczana jest na
podstawie bezrobocia rejestrowanego i sg to dane niedoszacowane. Nie
wykazujg osob, ktére podejmujg prace nierejestrowang, domownikow rolnikow,
0s6b niepetnosprawnych pobierajgcych $Swiadczenia, beneficjentow opieki
spotecznej czy oséb pozostajgcych na utrzymaniu rodziny.

Zgodnie danymi z Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 r. wojewodztwo
matopolskie jest zamieszkate przez 3 337 471 osob. 394 309 mieszkancow
(11,8%) to osoby niepetnosprawne. 283 775 osbéb (72% niepetnosprawnych)
jest niepetnosprawna prawnie, a 110 533 (28%) — biologicznie™.

Rynek pracy

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego w 2011 r. w wojewddztwie
zamieszkiwato 2122549 oséb w wieku produkcyjnym®®. 1190 924
mieszkancow w wieku produkcyjnym utrzymuje sie z dochodow z pracy.
972 527 utrzymuje sie z pracy najemnej. 326 523 w sektorze publicznym,
646 004 w sektorze prywatnym®’.

W wojewoddztwie matopolskim zamieszkuje 283 775 osob niepetnosprawnych
prawnie, w tym 128 418 jest w wieku produkcyjnym. Dla 25 373 (8,9%) praca

%2 Powierzchnia i ludnosé w przekroju terytorialnym w 2014 r., Gtowny Urzad Statystyczny 2014,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-
2014-r-,7,11.html (08.10.2014).

**Dane za 2011 r., Produkt Krajowy Brutto, Rachunki regionalne w 2011 r., Gtéwny Urzad Statystyczny,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-
rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html (02.10.2014).

** Komunikat nr 8/2014 o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewoddztwa matopolskiego w sierpniu 2014 r.,
http://krakow.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-
sQ/tuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-malopolskiego-sierpien-zo14,2,19.htm|| (02.10.2014).

° http://krakow.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-malopolskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-nsp-2011,14,1.html (09.10.2014).

% Gtéwny Urzad Statystyczny, http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-
ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
5(709'102014)'

! http://krakow.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-malopolskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-nsp-2011,14,1.html (09.10.2014).
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jest gtébwnym  Zrodtem utrzymania®®. Wskaznik  zatrudnienia  oséb
niepetnosprawnych wynosi 19,8%°.

Agencje zatrudnienia

W wojewddztwie matopolskim zarejestrowanych jest 419 agencji zatrudnienia
(5 ma status zawieszonych). Prowadzone sg przede wszystkim przez osoby
fizyczne (214) i spétki z o0.0. (179), znacznie mniej jest prowadzonych przez
stowarzyszenia i fundacje (14), a najmniej przez szkoty wyzsze
i ponadgimnazjalne (12)%°.

58 http://krakow.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-malopolskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-nsp-2011,14,1.html (09.10.2014).
59 http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf, s. 26.
60 www.kraz.praca.gov.pl (25.08.2014).
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Wojewodztwo mazowieckie
Demografia

Wojewodztwo mazowieckie jest najwieksze w Polsce: zajmuje 35 558 km?,
co stanowi okoto 13,4% powierzchni kraju. Gestos¢ zaludnienia wynosi
150 0sdb/km?®. Wojewddztwo ma najwyzszy w Polsce potencjat gospodarczy
i wytwarza 22,4% PKB®?.

Stopa bezrobocia w sierpniu 2014 r. ksztattowata sie na poziomie 10,1% (jedna
Z najnizszych w kraju) i byta o 0,9 p. proc. nizsza niz rok wczesniej. Warto
zwréci¢ uwage na duze zroznicowanie lokalne wysokosci stopy bezrobocia:
w miescie stotecznym Warszawa 4,6%, natomiast w powiecie szydtowieckim
35,3%%. Stopa bezrobocia obliczana jest na podstawie bezrobocia
rejestrowanego i sg to dane niedoszacowane. Nie wykazujg osob, ktére
podejmujg prace nierejestrowang, domownikow  rolnikow, oséb
niepetnosprawnych pobierajgcych swiadczenia, beneficjentdw opieki spotecznej
czy 0s6b pozostajgcych na utrzymaniu rodziny.

Wojewddztwo mazowieckie jest jednym z najdynamiczniej rozwijajgcych sie
regionow w Polsce i odgrywa kluczowg role w gospodarce krajowej.
Charakteryzuje sie atrakcyjnym potozeniem geograficznym, potencjatem
przemystowym [ rolniczym, znakomicie rozwinietg  infrastrukturg
telekomunikacyjng. Na jego terenie znajdujg sie siedziby najwiekszych firm oraz
instytucje rzgdowe. Do gtownych sektorow przemystu zalicza sie: handel,
telekomunikacje, ustugi finansowe, ubezpieczenia, technologie informatyczne,
motoryzacje oraz petrochemie. Duze znaczenie ma réwniez nowoczesne
rolnictwo, ktére jest zapleczem dla przemystu przetwérczego®.

Zgodnie z danymi z Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 r. wojewodztwo
mazowieckie zamieszkuje 5 268 660 osob, 515697 (niecate 10%) z nich
to osoby niepetnosprawne®. 303305 ma niepetnosprawno$¢ prawng
(59% niepetnosprawnych), natomiast 212 393 (41%) biologiczna.

®' Powierzchnia i ludnosé w przekroju terytorialnym w 2014 r., Gtowny Urzad Statystyczny 2014,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-
2014-r-,7,11.html (08.10.2014).

%2 Dane za 2011 r., Produkt Krajowy Brutto. Rachunki Regionalne w 2011 r., Gtéwny Urzad Statystyczny
2012, http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-
brutto-rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html (10.10.2014).

% Komunikat nr 8/2014 o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa mazowieckiego w sierpniu 2014
r., http://warszawa.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-
sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-mazowieckiego-sierpien-2014-r-,2,18.htm|, (08.10.2014).

6 http://ksu.parp.gov.pl/pl/wspolpraca_regionalna/w_maz (10.10.2014).

6 http://warszawa.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/narodowy-spis-powszechny-ludnosci-
i-mieszkan-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-mazowieckim-stan-i-struktura-
spoleczno-ekonomiczna,17,1.html (10.10.2014).
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Rynek pracy

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego w 2011 r. w wojewddztwie
zamieszkiwato 3 344 164 oséb w wieku produkcyjnym®. Wedtug Narodowego
Spisu Powszechnego z 2011 r. 2 046 466 mieszkancow w wieku produkcyjnym
utrzymuje sie z dochodéw z pracy. 1 647 509 utrzymuje sie z pracy najemnej:
584 531 w sektorze publicznym, natomiast 1 062 978 w sektorze prywatnym®’.

W wojewddztwie mazowieckim zamieszkuje 30 3305 osob niepetnosprawnych
prawnie, z czego 165 764 jest w wieku produkcyjnym. Dla 34 299 (11%) praca
jest gtéwnym  zZrodtem utrzymania®®. Wskaznik  zatrudnienia  oséb
niepetnosprawnych wynosi 16,4%°%°.

Agencje zatrudnienia

W 2013 r. w wojewodztwie mazowieckim byto 925 agencji zatrudnienia. Jesli
chodzi o forme prawna, prowadzity je: spotki z 0.0. (401), osoby fizyczne (321),
spotki cywilne (28), fundacje (23), stowarzyszenia (21), a 38 nie miato
szczegdlnej formy prawnej "°.

66 Gtowny Urzad Statystyczny, http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-
ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html,
210.10.2014).

! http://warszawa.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/narodowy-spis-powszechny-ludnosci-
i-mieszkan-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-mazowieckim-stan-i-struktura-
sépoleczno-ekonomiczna,17,1.htm| (10.10.2014).

6 http://warszawa.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/narodowy-spis-powszechny-ludnosci-
i-mieszkan-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-mazowieckim-stan-i-struktura-
sg)oleczno-ekonomiczna,17,1.htm| (10.10.2014).
6 http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf, s. 26.
o Informacja o dziatalno$ci Agencji Zatrudnienia w 2013 r., Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej,
Warszawa 2014.
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Wojewoddztwo opolskie
Demografia

Wojewoddztwo opolskie jest najmniejsze w kraju — zajmuje 9 412 km?2. Gestos$¢
zaludnienia wynosi 107 oséb/km2’*. Wojewddztwo wytwarza zaledwie 2,1%
PKB'2,

Stopa bezrobocia w sierpniu 2014 r. ksztattowata sie na poziomie 12,3% i byta
o 1,4 p. proc. nizsza niz rok wczesniej. Warto zwréci¢ uwage na duze
zroznicowanie lokalne wysokosci stopy bezrobocia — w Opolu 6,3%,
a w powiecie brzeskim 25,7%"3. Stopa bezrobocia obliczana jest na podstawie
bezrobocia rejestrowanego i sg to dane niedoszacowane. Nie wykazujg osob,
ktore podejmujg prace nierejestrowang, domownikéw rolnikow, 0soOb
niepetnosprawnych pobierajgcych swiadczenia, beneficjentéw opieki spotecznej
czy 0sOb pozostajgcych na utrzymaniu rodziny.

W wojewoddztwie opolskim znajdujg sie nastepujgce Podstrefy Specjalnych Stref
Ekonomicznych: Waltbrzyska, Katowicka i Starachowicka. tgcznie obejmujg
ok. 933 ha na terenie 16 gmin. Na tych obszarach dziata 37 firm. Wartos¢
inwestycji wynosi 3,639 mld zt, a deklarowane zatrudnienie to 8 106 osdb.
Gtéwnymi inwestorami sg firmy z: USA, Belgii, Niemiec, Holandii i Finlandii”.

Zgodnie z Narodowym Spisem Powszechnym z 2011 r. wojewodztwo miato
1016 212 mieszkancéw. 103 153 to osoby niepetnosprawne (10,2% ogétu
ludnosci). 62304 z nich to osoby niepetnosprawne prawnie (60%
niepetnosprawnych), natomiast 40 849 (40%) — biologicznie”.

Rynek pracy

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego w 2011 r. w wojewddztwie
zamieszkiwato 666 072 osoby w wieku produkcyjnym?®. 341 470 mieszkancow
w wieku produkcyjnym utrzymuje sie z dochodéw z pracy. 287 650 utrzymuje

"t Powierzchnia i ludno$¢ w przekroju terytorialnym w 2014 r., Gtowny Urzad Statystyczny 2014,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-
2014-r-,7,11.html (08.10.2014).

2 Dane za 2011 r., Produkt Krajowy Brutto, Rachunki Regionalne w 2011, Gtéwny Urzad Statystyczny,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-
rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html (08.10.2014).

3 Komunikat nr 8/2014 o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa opolskiego w sierpniu 2014 r.,
http://opole.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-
sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-opoIskiego-sierpien-2014,1,32.htm| (02.10.2014).

" p. Regenczuk, Inwestycje w specjalnych strefach ekonomicznych w wojewddztwie opolskim —
g)odsumowanie, Opole 2014.

> Narodowy Spis Powszechny 2011. Ludnos¢ i gospodarstwa domowe w wojewddztwie opolskim. Stan
i struktura spoteczno-ekonomiczna, Urzad Statystyczny w Opolu 2014.

7 Gtéwny Urzad Statystyczny, http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-
ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
(09.10.2014).
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sie z pracy najemnej: 105967 w sektorze publicznym, natomiast 181 683
w sektorze prywatnym’’.

W wojewodztwie opolskim zamieszkuje 62 304 osob niepetnosprawnych
prawnie, 33 273 z nich jest w wieku produkcyjnym. Dla 7 591 (12,2%) praca jest
gtébwnym  zrédtem  utrzymania’®.  Wskaznik  zatrudnienia  osdb
niepetnosprawnych wynosi 21,9%"°.

Agencje zatrudnienia

Na dzien 07.08.2014 r. w wojewddztwie opolskim 219 podmiotow posiadato
wpis do rejestru agenciji zatrudnienia. Najwiecej z nich jest prowadzonych przez
osoby fizyczne (96) i spotki (92), 2 sg prowadzone przez fundacje i 2 przez
stowarzyszenia®.

" http://opole.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-opolskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-
mieszkan-2011,16,1.html s. 107, (09.10.2014).

8 http://opole.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-opolskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-
mieszkan-2011,16,1.html (09.10.2014).

7 http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf, s. 26.
80 http://www.kraz.praca.gov.pl/StronaGlowna.aspx (06.08.2014).
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Wojewoddztwo podkarpackie
Demografia

Wojewodztwo podkarpackie potozone jest w potudniowo-wschodniej czesci
Polski, zajmuje 17 846 km2 Gesto$¢ zaludnienia wynosi 119 oséb/km?®:.
Wojewddztwo podkarpackie jest regionem rozwijajgcym sie, a jego udziat
w tworzeniu PKB wynosi 3,7%°%.

Stopa bezrobocia w sierpniu 2014 r. ksztattowata sie na poziomie 14,5% i byta
o 1,2 p. proc. nizsza niz rok wczesniej. Warto zwréci¢é uwage na duze
zroznicowanie lokalne wysokosci stopy bezrobocia — w Krosnie 7,3%, natomiast
w powiecie nizanskim 22,9%%. Stopa bezrobocia obliczana jest na podstawie
bezrobocia rejestrowanego i sg to dane niedoszacowane. Nie wykazujg osob,
ktére podejmujg prace nierejestrowang, domownikéw rolnikow, 0soOb
niepetnosprawnych pobierajgcych swiadczenia, beneficjentéw opieki spotecznej
czy 0sOb pozostajgcych na utrzymaniu rodziny.

Na terenie wojewodztwa funkcjonujg cztery Specjalne Strefy Ekonomiczne.
Sg to: Euro-Park Mielec, Euro-Park Wistosan ARP S.A., Podkarpacki Park
Naukowo-Technologiczny Aeropolis oraz Dolina Lotnicza — Aviation Valley.
Walory tych stref docenia wielu inwestoréw zagranicznych i krajowych, budujgc
tu nowe fabryki i tworzac miejsca pracy®*.

Wojewodztwo podkarpackie zamieszkuje 2 127 286 oséb, 249 530 z nich
(niecate 12%) to osoby niepetnosprawne. 154 686 (62% niepetnosprawnych)
to niepetnosprawni prawnie, a 94 843 (38%) biologicznie®.

Rynek pracy

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego w 2011 r. w wojewddztwie
zamieszkiwato 1 358 941 os6b w wieku produkcyjnym®. 672 604 mieszkancow
w wieku produkcyjnym utrzymuje sie z dochodoéw z pracy. 561 216 utrzymuje

8 powierzchnia i ludnosé w przekroju terytorialnym w 2014 r., Gtowny Urzad Statystyczny 2014,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-
2014-r-,7,11.html (08.10.2014).

% Dane za 2011 r., Produkt Krajowy Brutto, Rachunki Regionalne w 2011 r., Gtéwny Urzad Statystyczny,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-
rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html (08.10.2014).

8 Komunikat nr 8/2014 o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewodztwa podkarpackim w sierpniu 2014 r.,
http://rzeszow.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-
sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-podkarpackiego-sierpien-2014-r-,2,25.htm| (02.10.2014).

8 http://mww.gospodarka.wrotapodkarpackie.pl/index.php/obszary-aktywnosci (25.08.2014).

8 http://rzeszow.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-podkarpackim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-nsp-2011,13,1.html (10.10.2014).

8 Gtéwny Urzad Statystyczny, http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-
ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
(09.10.2014).
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http://rzeszow.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-podkarpackiego-sierpien-2014-r-,2,25.html
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http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html

sie z pracy najemnej: 222 249 w sektorze publicznym, a 338 967 w sektorze
prywatnym?®’.

W wojewddztwie podkarpackim mieszka 154 686 o0sob niepetnosprawnych
prawnie, 90 151 z nich jest w wieku produkcyjnym. Dla 19 688 (12,7%) praca
jest gtéwnym  zZrodtem utrzymania®®. Wskaznik  zatrudnienia  oséb
niepetnosprawnych wynosi 26%°°.

Agencje zatrudnienia

W  wojewoddztwie podkarpackim zarejestrowanych jest 171 agencji
zatrudnienia®. Prowadzg je przede wszystkim osoby fizyczne (59) i spétki z o.0.
(44), a takze stowarzyszenia (14) i fundacje (2)**. Zaznaczyé jednak trzeba, ze
czes¢ z tych agenciji nie prowadzi zadnych dziatan lub prowadzi je w ramach
projektow.

87 http://rzeszow.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-podkarpackim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-nsp-2011,13,1.html (09.10.2014).
8 http://rzeszow.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-podkarpackim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-nsp-2011,13,1.html (09.10.2014).
89 http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf, s. 26.
%0 http://www.kraz.praca.gov.pl/StronaGlowna.aspx (24.09.2014).

o http://www.okap.org.pl/files/177789493711062620140711Inf_Agencje_Zatrudnienia_2013.pdf
(24.09.2014).
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Wojewoddztwo podlaskie
Demografia

Wojewddztwo podlaskie jest jednym z najwiekszych powierzchniowo
(20 187 km?) i najmniej zaludnionych wojewodztw Polski. Gestos¢ zaludnienia
wynosi 59 o0s6b/km?®>. Wojewddztwo wytwarza zaledwie 2,2% PKB®.
Jednoczesnie jest to jeden z najbiedniejszych regionéw w Europie®*.

Stopa bezrobocia w sierpniu 2014 r. ksztattowata sie na poziomie 13,3% i byta
o 1,3 p. proc. nizsza niz rok wczesniej. Warto zwréci¢ uwage na duze
zroznicowanie lokalne wysokosci stopy bezrobocia — w powiecie suwalskim
7,6%, natomiast w powiecie grajewskim 20,5%%. Stopa bezrobocia obliczana
jest na podstawie bezrobocia rejestrowanego i sg to dane niedoszacowane.
Nie wykazujg oso6b, ktore podejmujg prace nierejestrowang, domownikéw
rolnikdbw, osob niepetnosprawnych pobierajgcych swiadczenia, beneficjentow
opieki spotecznej czy osob pozostajgcych na utrzymaniu rodziny.

Na terenie wojewodztwa funkcjonuje Suwalska Specjalna Strefa Ekonomiczna.
Sktada sie z siedmiu obszaréw o tgcznej powierzchni ponad 375 ha, gdzie
znajdujg sie zakfady produkcyjne (ponad 60 firm o kapitale polskim
i zagranicznym). Utworzono tam tgcznie ponad 6 000 miejsc pracy. Obecnie nie
ma danych, ktére obrazowatyby wptyw dziatania strefy ekonomicznej na poziom
wytwarzanego PKB.

Jak wynika z danych Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 r.,
wojewoddztwo podlaskie zamieszkuje 120 2365 oséb. 131 758 (11%) z nich to
osoby niepetnosprawne. 84 239 jest niepetnosprawna prawnie
(64% niepetnosprawnych), a 47 519 (36%) biologicznie®.

Rynek pracy

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego w 2011 r. w wojewddztwie
zamieszkiwato 764 299 osdb w wieku produkcyjnym®’. 435 385 mieszkancow

2 Powierzchnia i ludnos$¢ w przekroju terytorialnym w 2014, Gtéwny Urzad Statystyczny 2014,

http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-
2014-r-,7,11.html (24.09.2014).

% Dane za 2011 r., Produkt Krajowy Brutto, Rachunki Regionalne w 2011 r., Gtéwny Urzad Statystyczny
2012, http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-
brutto-rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html (05.08.2014).

% gtatistical Atlas — Eurostat Regional Yearbook 2013, http://ec.europa.eu/eurostat/statistical-
atlas/gis/viewer/ (05.08.2014).

% Komunikat nr 8/2014 o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa podlaskiego w sierpniu 2014 r.,
http://bialystok.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-
sg/tuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-podIaskiego-w-sierpniu-2014-r-,6,21.htm| (09.10.2014).

o http://bialystok.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-
domowe-w-wojewodztwie-podlaskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,15,1.html (09.10.2014).

o Gtéwny Urzad Statystyczny, http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-
ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
(09.10.2014).
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http://ec.europa.eu/eurostat/statistical-atlas/gis/viewer/
http://ec.europa.eu/eurostat/statistical-atlas/gis/viewer/
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http://bialystok.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-podlaskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,15,1.html
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w wieku produkcyjnym utrzymuje sie z dochodéw z pracy. 308 519 utrzymuje
sie z pracy najemnej: 118 280 oséb pracuje w sektorze publicznym, 190 239
w sektorze prywatnym®,

W wojewoddztwie podlaskim mieszka 84 239 osob niepetnosprawnych prawnie,
42 115 z nich jest w wieku produkcyjnym. Dla 9 663 (11%) praca jest gtownym
zrédtem utrzymania®®. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wynosi
18,2%"°.

Agencje zatrudnienia

W wojewoddztwie podlaskim zarejestrowanych jest 57 agencji zatrudnienia
(3 maja status zawieszonych)*®’. Prowadzg je przede wszystkim osoby fizyczne
(21) i spotki z o0.0. (13), znacznie mniej jest prowadzonych przez
stowarzyszenia (5) i fundacje (4). Zaznaczy¢ jednak trzeba, ze czes$¢ z agencji
zatrudnienia nie prowadzi zadnych dziatah lub prowadzi je ze wzgledu
na realizacje dziatah projektowych.

9% http://bialystok.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-
domowe-w-wojewodztwie-podlaskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,15,1.html (10.10.2014).

% http://bialystok.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-
domowe-w-wojewodztwie-podlaskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,15,1.html (09.10.2014).

100 http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf, s. 26.
101 www.kraz.praca.gov.pl (05.08.2014).
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http://www.kraz.praca.gov.pl/

Wojewoddztwo pomorskie
Demografia

Pomorskie jest 8. pod wzgledem wielkosci wojewddztwem w Polsce i zajmuje
18 310 km2. Gestosé zaludnienia wynosi 125 o0sdb/km?'%. Wytwarza ono 5,6%
PKB'%,

Stopa bezrobocia w sierpniu 2014 r. ksztattowata sie na poziomie 11,3% i byta
o 1,5 p. proc. nizsza niz rok wczesniej. Warto zwroci¢ uwage na duze
zroznicowanie lokalne wysokosci stopy bezrobocia — w Sopocie 4,2%,
a w powiecie nowodworskim 24,5%'%*. Stopa bezrobocia obliczana jest
na podstawie bezrobocia rejestrowanego i sg to dane niedoszacowane. Nie
wykazujg oséb, ktore podejmujg prace nierejestrowang, domownikow rolnikow,
0s6b niepetnosprawnych pobierajgcych $Swiadczenia, beneficjentow opieki
spotecznej czy oséb pozostajgcych na utrzymaniu rodziny.

Potencjat rozwojowy wojewddztwa wigze sie przede wszystkim z przemystem
stoczniowym, rafineryjnym, spozywczym, farmaceutycznym, kosmetycznym,
maszynowym, meblowym, a takze z transportem i ustugami portowymi. Szansg
jest réwniez aktywizacja branzy ustugowej oraz rozwdj matych i Srednich
przedsiebiorstw.

W regionie inwestycje prowadzi wiele firm z Europy Zachodniej i Stanow
Zjednoczonych, funkcjonujg liczne spétki z kapitatem zagranicznym.
Modernizacja uktadu transportowego i rozwdj infrastruktury, a takze wymiana
miedzynarodowa wzmacniajg pozycje regionu jako znaczgcego wezta
komunikacyjnego'®. Atutem sg centra transferu technologii i parki
technologiczne, ktérych rozwdj wspierajg witadze regionu. Wojewddztwo
pomorskie plasuje sie na 8. pozycji w kraju pod wzgledem liczby osrodkow
innowacji i przedsiebiorczosci (jest ich 51)'%. W regionie istnieja 3 parki
technologiczne: w Gdansku, Gdyni i Stupsku'®. Ze wzgledu na walory
krajobrazowe i rekreacyjne regionu rozwija sie branza turystyczna (w tym
agroturystyka)*°e.

W wojewodztwie jest 2 276 174 mieszkancow (7. pozycja w kraju). Jak wynika
z danych Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 r., 284 499 mieszkancow

192 powierzchnia i ludnosé w przekroju terytorialnym w 2014 r., Gtéwny Urzad Statystyczny 2014,

http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-
2014-r-,7,11.html (08.10.2014).

193 pane za 2011 r., Produkt Krajowy Brutto, Rachunki Regionalne w 2011, Gtéwny Urzad Statystyczny,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-
rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html (08.10.2014).

194 Komunikat nr 8/2014 o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa pomorskiego w sierpniu 2014 r.,
http://gdansk.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/nneopracowania/komunikat-o-
sgltuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-pomorskiego-w-sierpniu-2014-r-,2,30.htm| (02.10.2014).
1 http://www.pomorskie.eu/pl/bip/umwp/wojewodztwo/informacje (12.09.2014).

106 http://www.pi.gov.pl/PARPFiles/file/OIB/publikacje/20121019 _raportOliP.pdf (12.09.2014).

to7 http://www.paiz.gov.pl/strefa_inwestora/parki_przemyslowe_i_technologiczne (12.09.2014).

108 http://www.pomorskie.eu/pl/bip/umwp/wojewodztwo/informacje (12.09.2014).
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http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html
http://gdansk.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/nneopracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-pomorskiego-w-sierpniu-2014-r-,2,30.html
http://gdansk.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/nneopracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-pomorskiego-w-sierpniu-2014-r-,2,30.html
http://www.pomorskie.eu/pl/bip/umwp/wojewodztwo/informacje
http://www.pi.gov.pl/PARPFiles/file/OIB/publikacje/20121019_raportOIiP.pdf
http://www.paiz.gov.pl/strefa_inwestora/parki_przemyslowe_i_technologiczne
http://www.pomorskie.eu/pl/bip/umwp/wojewodztwo/informacje

to osoby niepetnosprawne (ponad 12,5% ludnosci wojewodztwa). Sg to osoby
niepetnosprawne prawnie — 199591 (70% niepetnosprawnych) oraz
biologicznie — 84 908 0s6b (30%)°.

Rynek pracy

Wedtug danych Gtownego Urzedu Statystycznego w 2011 r. w wojewodztwie
zamieszkiwato 1468286 os6b w wieku produkcyjnym'®. 819 424
mieszkancow w wieku produkcyjnym utrzymuje sie z dochodow z pracy.
688 400 utrzymuje sie z pracy najemnej. 221 732 w sektorze publicznym,
466 669 w sektorze prywatnym™*.

W  wojewddztwie pomorskim mieszka 199 591 osbéb niepetnosprawnych
prawnie, 107 903 z nich jest w wieku produkcyjnym. Dla 25 705 (12,9%) praca
jest gtdwnym zrodtem utrzymania'’. Wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych wynosi 20,9%"3.

Agencje zatrudnienia

W wojewddztwie pomorskim jest 330 czynnych agencji zatrudnienia (stan
na dzien 20.08.2014 r.). Przewazajgcg czes¢ prowadzg osoby fizyczne (138)
lub spdtki z 0.0. (130). Inne prowadzg: podmioty bez szczegdlnej formy prawnej
(16), spotki cywilne (15), stowarzyszenia (6), spotki komandytowe (6), fundacje
(5), spoétki jawne (4), spotki akcyjne (5), spoétdzielnie (2), a takze zwigzki
zawodowe, samorzady gospodarcze i zawodowe oraz przedstawicielstwa

zagraniczne (po 1 agencji zatrudnienia) — stan na grudzien 2013 r.**,

109 Narodowy Spis Powszechny 2011. Ludnos¢ i gospodarstwa domowe w wojewodztwie pomorskim. Stan

i struktura spoteczno-ekonomiczna. Gtéwny Urzad Statystyczny, Gdansk 2014.

110 Gtéwny Urzad Statystyczny, http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-
ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
$09.10.2014).

H http://gdansk.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-pomorskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-
mieszkan-2011,12,1.html (09.10.2014).

12 http://gdansk.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-pomorskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-

mieszkan-2011,12,1.html (09.10.2014).

13 http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf, s. 26.
14 Informacja o dziatalnosci agencji zatrudnienia w 2013 r., Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej,
Warszawa 2014.
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http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
http://gdansk.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-pomorskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011,12,1.html
http://gdansk.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-pomorskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011,12,1.html
http://gdansk.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-pomorskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011,12,1.html
http://gdansk.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-pomorskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011,12,1.html
http://gdansk.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-pomorskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011,12,1.html
http://gdansk.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-pomorskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011,12,1.html
http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf

Wojewodztwo Slaskie
Demografia

Wojewodztwo $lgskie jest jednym z najmniejszych pod wzgledem powierzchni
— zajmuje 12333 kmz Gesto$¢ zaludnienia wynosi 373 osoby/km?*®,
Wojewddztwo wytwarza 13% PKB!®,

Stopa bezrobocia w sierpniu 2014 r. ksztaltowata sie na poziomie 9,9% i byta
0 1,2 p. proc. nizsza niz rok wczesniej. Warto zwroci¢ uwage na duze
zroznicowanie lokalne wysokosci stopy bezrobocia — w powiecie bierunsko-
ledzinskim 4,6%, natomiast w Bytomiu — 19,6%"'’. Stopa bezrobocia obliczana
jest na podstawie bezrobocia rejestrowanego i sg to dane niedoszacowane. Nie
wykazujg oséb, ktore podejmujg prace nierejestrowang, domownikow rolnikow,
0s6b niepetnosprawnych pobierajgcych $Swiadczenia, beneficjentow opieki
spotecznej czy oséb pozostajgcych na utrzymaniu rodziny.

Katowicka Strefa Ekonomiczna zajmuje ponad 2 348 ha i ma 45 rdéznych
obszaréw. Sktada sie z czterech Podstref: Gliwickiej, Jastrzebsko-Zorskiej,
Sosnowiecko-Dabrowskiej i Tyskiej. Dotychczas pozyskano ponad 200 firm,
zainwestowano tgcznie 21,5 mld zt oraz utworzono ponad 53 000 nowych
miejsc pracy. Gtownymi inwestorami sg firmy: amerykanskie, wioskie,
japonskie, polskie, niemieckie i hiszpanskie. Uzyskano przychody w wysokos$ci
48 miIn oraz wypracowano zysk ponad 6 min zt. Wiodgca branzg jest przemyst
motoryzacyjny™®.

Wedtug danych z Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 r. wojewddztwo
Slgskie miato 4 630 366 mieszkancow. Liczba o0s6b niepetnosprawnych
wynosita 552 138, czyli 11,9% ogétu mieszkancéw wojewoddztwa. 344 743
osoby sg niepetnosprawne prawnie (62% niepetnosprawnych), natomiast
207 395 (38%) biologicznie™®.

Y5 powierzchnia i ludnos$é w przekroju terytorialnym w 2014 r., Gtéwny Urzad Statystyczny 2014,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-
2014-r-,7,11.html (08.10.2014).

1% Dane za 2011 r., Produkt Krajowy Brutto, Rachunki Regionalne w 2011 r., Gtéwny Urzad Statystyczny,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-
rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html (08.10.2014).

" Komunikat nr 8/2014 o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa $lgskiego w sierpniu 2014 r.,
http://katowice.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-
s%/tuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-slaskiego-sierpien-2014,2,28.htm| (02.10.2014).

118 http://ksse.com.pl/o-nas,31 (05.08.2014).

19 Narodowy Spis Powszechny 2011. Ludno$é i gospodarstwa domowe w wojewodztwie $laskim. Stan
i struktura spoteczno-ekonomiczna, Urzad Statystyczny w Katowicach 2014.
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http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-2014-r-,7,11.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-2014-r-,7,11.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html
http://katowice.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-slaskiego-sierpien-2014,2,28.html
http://katowice.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-slaskiego-sierpien-2014,2,28.html
http://katowice.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-slaskiego-sierpien-2014,2,28.html
http://ksse.com.pl/o-nas,31

Rynek pracy

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego w 2011 r. w wojewddztwie
zamieszkiwato 3015354 os6b w wieku produkcyjnym®®. 1649 957
mieszkancow w wieku produkcyjnym utrzymuje sie z dochodow z pracy,
1 468 823 utrzymuje sie z pracy najemnej: 548 606 w sektorze publicznym,
natomiast 920 217 w sektorze prywatnym®?*,

W  wojewddztwie Slgskim zamieszkuje 344 743 osoOb niepetnosprawnych
prawnie, 198 135 z nich jest w wieku produkcyjnym. Dla 38 748 (11,2%) praca
jest gtéwnym zrédiem utrzymania'?®. Wspdtczynnik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych wynosi 18,7%"%.

Agencje zatrudnienia

W wojewddztwie Slgskim zarejestrowanych byto 518 agencji zatrudnienia
— prowadzonych przede wszystkim przez spotki z 0.0. (205) i osoby fizyczne
(195). Natomiast 9 byto prowadzonych przez stowarzyszenia, 5 przez fundacje,

2 przez spotdzielnie i 1 przez organizacje spoteczne®®.

120 Gtéwny Urzad Statystyczny, http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-

ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
$919.10.2014).

http://katowice.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-
domowe-w-wojewodztwie-slaskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,15,1.html (09.10.2014).
122 http://katowice.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-
domowe-w-wojewodztwie-slaskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,15,1.html (09.10.2014).
123 http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf, s. 26.
124 http://www.kraz.praca.gov.pl/StronaGlowna.aspx (06.08.2014).
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http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
http://katowice.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-slaskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,15,1.html
http://katowice.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-slaskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,15,1.html
http://katowice.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-slaskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,15,1.html
http://katowice.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-slaskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,15,1.html
http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf
http://www.kraz.praca.gov.pl/StronaGlowna.aspx

Wojewodztwo swietokrzyskie
Demografia

Wojewddztwo Swietokrzyskie, potozone w potudniowo-wschodniej Polsce, jest
jednym z najmniejszych wojewddztw. Zajmujgc powierzchnie 11 711 km?
plasuje sie na przedostatnim miejscu w kraju. Gesto$¢ zaludnienia wynosi
108 0sdb/km?*?®. Jest to takze jeden z biedniejszych rejonéw w Polsce, z niskim
tempem wzrostu PKB. W wojewddztwie swietokrzyskim wytwarza sie 2,5%
polskiego PKB*?°.

Stopa bezrobocia w sierpniu 2014 r. ksztattowata sie na poziomie 14,6% i byta
o 1,3 p. proc. nizsza niz rok wczesniej. Warto zwréci¢ uwage na duze
zroznicowanie lokalne wysokosci stopy bezrobocia — w powiecie buskim 6,9%,
a w powiecie skarzyskim 258%'’. Stopa bezrobocia obliczana jest
na podstawie bezrobocia rejestrowanego i sg to dane niedoszacowane. Nie
wykazujg oséb, ktére podejmujg prace nierejestrowang, domownikow rolnikéw,
0sOb niepetnosprawnych pobierajgcych $wiadczenia, beneficjentow opieki
spotecznej czy osob pozostajgcych na utrzymaniu rodziny.

Przemyst regionu uksztattowany zostat w Scistym powigzaniu z istniejgcymi
tu zasobami surowcéw skalnych, chemicznych i energetycznych
oraz z wielowiekowymi tradycjami wytwarzania i obrobki metali. Na terenie
wojewoddztwa funkcjonuje jedna z najlepiej ocenianych stref ekonomicznych
w Polsce — Specjalna Strefa Ekonomiczna Starachowice, o tgcznej powierzchni
prawie 645 ha, potencjale kilkudziesieciu firm o kapitale polskim
i zagranicznym, zatrudniajgca ponad 6 000 os6b'?®. W regionie dziata takze
Tarnobrzeska Specjalna Strefa Ekonomiczna, zlokalizowana na terenie szesciu
wojewddztw.

Jak wynika z danych Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 r.,
wojewodztwo sSwietokrzyskie liczyto 1 280 721 mieszkancow, w tym 165 680
0s6b niepetnosprawnych (12,9% og6tu ludnosci). 106 266 to osoby
niepetnosprawne prawnie (64% niepetnosprawnych), natomiast 59 413
biologicznie (36%)*°.

125 powierzchnia i ludnosé w przekroju terytorialnym w 2014 r., Gtéwny Urzad Statystyczny 2014,

http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-
2014-r-,7,11.html (08.10.2014).

26 bane za 2011 r., Produkt Krajowy Brutto, Rachunki Regionalne w 2011 r., Gtéwny Urzad Statystyczny,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-
rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html (08.10.2014).

127 Komunikat nr 8/2014 o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa Swietokrzyskiego w sierpniu
2014 r., http://kielce.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-
o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-swietokrzyskiego-sierpien-2014,2,21.html (06.10.2014).
128 przemyst regionu, przedsiebiorcy, www.sse.com.pl (13.08.2014).

129 http://kielce.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-swietokrzyskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-
ludnosci-i-mieszkan-2011,15,1.html (09.10.2014).
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http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-2014-r-,7,11.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-2014-r-,7,11.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html
http://kielce.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-swietokrzyskiego-sierpien-2014,2,21.html
http://kielce.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-swietokrzyskiego-sierpien-2014,2,21.html
http://www.sse.com.pl/
http://kielce.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-swietokrzyskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011,15,1.html
http://kielce.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-swietokrzyskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011,15,1.html
http://kielce.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-wojewodztwie-swietokrzyskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-ludnosci-i-mieszkan-2011,15,1.html

Rynek pracy

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego w 2011 r. w wojewddztwie
zamieszkiwato 814 161 osdb w wieku produkcyjnym®°. 424 049 mieszkancow
w wieku produkcyjnym utrzymuje sie z dochodéw z pracy. 326 160 osob
utrzymuje sie z pracy najemnej, przy czym 120 667 w sektorze publicznym,
a 205 493 w sektorze prywatnym®®.,

W  wojewddztwie Slgskim zamieszkuje 106 266 osoOb niepetnosprawnych
prawnie, z czego 56 270 jest w wieku produkcyjnym. Dla 12 507 z nich (11,8%)
praca jest gtéwnym zrodtem utrzymania'®?. Wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych wynosi 29%*°,

Agencje zatrudnienia

W wojewddztwie swietokrzyskim zarejestrowanych jest 79 agencji zatrudnienia
(3 majg status zawieszonych)***. Zdecydowana wigkszo$¢ z nich prowadzona
jest przez osoby fizyczne lub spétki z 0.0. (55). Znaczniej mniej prowadzonych
jest przez stowarzyszenia (3) i fundacje (2).

130 Gtéwny Urzad Statystyczny, http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-
ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html,
$09.10.2014).

81 http://kielce.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-swietokrzyskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-
ludnosci-i-mieszkan-2011,15,1.html (09.10.2014).

132 http://kielce.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-swietokrzyskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-narodowy-spis-powszechny-
ludnosci-i-mieszkan-2011,15,1.html (09.10.2014).
183 http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf, s. 26.
134Krajowy Rejestr Agencji Zatrudnienia, http://www.kraz.praca.gov.pl (13.08.2014).
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Wojewodztwo warminsko-mazurskie
Demografia

Wojewddztwo warminsko-mazurskie jest jednym z najwiekszych wojewodztw
— zajmuje 24 173 km2. Gesto$é zaludnienia wynosi 60 osdb/km?™°. Jest to
réwniez jeden z najbiedniejszych regionéw w Europie®®. Wojewodztwo
wytwarza zaledwie 2,7% PKB*’.

Stopa bezrobocia w sierpniu 2014 r. ksztattowata sie na poziomie 18,4% i byta
o 1,9 p. proc. nizsza niz rok wczesniej. Warto zwréci¢ uwage na duze
zroznicowanie lokalne wysokosci stopy bezrobocia — w Olsztynie 7,2%,
a w powiecie piskim 29,3%'%. Stopa bezrobocia obliczana jest na podstawie
bezrobocia rejestrowanego i sg to dane niedoszacowane. Nie wykazujg osob,
ktére podejmujg prace nierejestrowang, domownikéw rolnikow, 0soOb
niepetnosprawnych pobierajgcych swiadczenia, beneficjentéw opieki spoteczne;j
czy 0sOb pozostajgcych na utrzymaniu rodziny.

Na terenie wojewddztwa funkcjonuje Warminsko-Mazurska Specjalna Strefa
Ekonomiczna. Sktada sie z 29 obszaréw o tgcznej powierzchni prawie 1015 ha,
gdzie znajdujg sie zaktady produkcyjne ponad 70 firm. Firmy te utworzyly
tgcznie ok. 8 000 miejsc pracy. Najwieksze przedsiebiorstwa to Michelin Polska
S.A. i LG Electronics Mtawa Sp. z o.0.

Zgodnie z danymi z Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 r. wojewodztwo
warminsko-mazurskie liczy 1 452 147 mieszkancow. 197 293 (13,6%) z nich to
osoby niepetnosprawne. 144 082 majg niepetnosprawnos¢ prawng (73%
niepetnosprawnych), 53 211 biologiczng (27%)**°.

Rynek pracy

Wyniki Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 r. pokazujg, ze 949 229
mieszkancoéw  wojewoddztwa  warminsko-mazurskiego jest w  wieku

185 powierzchnia i ludnosé w przekroju terytorialnym w 2014, Giéwny Urzad Statystyczny 2014,

http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-
2014-r-,7,11.html (24.09.2014).
1% statistical Atlas — Eurostat Regional Yearbook 2013, http://ec.europa.eu/eurostat/statistical-
atlas/gis/viewer/ (05.08.2014).
137 Dane za 2011 r., Produkt Krajowy Brutto, Rachunki Regionalne w 2011 r., Gtéwny Urzad Statystyczny
2012, http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-
brutto-rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html (05.08.2014).

Komunikat nr 8/2014 o sytuacji spofeczno-gospodarczej wojewddztwa warminsko-mazurskim
w sierpniu 2014 r., Gtéwny Urzad Statystyczny, 2014, http://olsztyn.stat.gov.pl/opracowania-
biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-
wojewodztwa-warminsko-mazurskiego-w-sierpniu-2014-r-,3,22.html (09.10.2014).
189 Narodowy Spis Powszechny 2011. Ludno$¢ i gospodarstwa domowe w wojewddztwie warminsko-
mazurskim. Stan | struktura spofeczno-ekonomiczna, Gtowny Urzad Statystyczny 2014,
http://olsztyn.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-
domowe-w-wojewodztwie-warminsko-mazurskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,16,1.html
(09.10.2014).
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produkcyjnym, ale tylko 477 548 utrzymuje sie z dochodow z pracy. 391 875
mieszkancow w wieku produkcyjnym utrzymuje sie z pracy najemnej: 150 009
w sektorze publicznym, a 241 866 w sektorze prywatnym*®.

W  wojewoddztwie  warminsko-mazurskim  zamieszkuje 144 082 osob
niepetnosprawnych prawnie, z czego 82 068 jest w wieku produkcyjnym.
Dla 18 240 (niecate 13%) praca jest gtéwnym zrédtem utrzymania®*!. Wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wynosi 15%*.

Agencje zatrudnienia

W wojewddztwie warminsko-mazurskim zarejestrowanych jest 101 agenciji
zatrudnienia’*®. Prowadzone sg przede wszystkim przez osoby fizyczne (39)
i spofki z 0.0. (23), znacznie mniej przez stowarzyszenia (7) i fundacje (2).

140" Narodowy Spis Powszechny 2011. Ludno$¢ i gospodarstwa domowe w wojewddztwie warminsko-
mazurskim.  Stan | struktura spofeczno-ekonomiczna, Gtéwny Urzad Statystyczny 2012,
http://olsztyn.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-
domowe-w-wojewodztwie-warminsko-mazurskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,16,1.html
(05.08.2014).
141 Narodowy Spis Powszechny 2071. Ludno$¢ i gospodarstwa domowe w wojewddztwie warmirsko-
mazurskim. Stan i struktura spofeczno-ekonomiczna, Gtéwny Urzad Statystyczny 2014,
http://olsztyn.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/nsp-2011-ludnosc-i-gospodarstwa-
domowe-w-wojewodztwie-warminsko-mazurskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,16,1.html
505.08.2014).
42 http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf, s. 26.
143 www.kraz.praca.gov.pl (05.08.2014).
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Wojewoddztwo wielkopolskie
Demografia

Wojewodztwo wielkopolskie lezy w srodkowo-zachodniej czesci Polski. Jego
powierzchnia obejmuje 29 826 km?, co daje drugie miejsce w skali kraju (po
wojewddztwie mazowieckim). Gesto$é zaludnienia wynosi 116 o0sdb/km?'*4.
Wojewoddztwo wytwarza 9,3% PKB*.

Stopa bezrobocia w sierpniu 2014 r. ksztaltowata sie na poziomie 8,1% i byta
o 1,4 p. proc. nizsza niz rok wczesniej. Warto zwroci¢ uwage na duze
zroznicowanie lokalne wysokosci stopy bezrobocia — w Poznaniu 3,5%,
a powiecie wagrowieckim 17,3%'*°. Stopa bezrobocia obliczana jest
na podstawie bezrobocia rejestrowanego i sg to dane niedoszacowane. Nie
wykazujg oséb, ktore podejmujg prace nierejestrowang, domownikow rolnikdw,
0s6b niepetnosprawnych pobierajgcych Swiadczenia, beneficjentow opieki
spotecznej czy oséb pozostajgcych na utrzymaniu rodziny.

Gospodarka regionu wyréznia sie znaczacym udziatem inwestorow
zagranicznych. Dane Wielkopolskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci
pokazujg, ze na terenie wojewddztwa funkcjonuje 4 500 przedsiebiorstw
z kapitatem zagranicznym (m.in. brytyjskim, amerykanskim, szwedzkim), przy
czym 80% znajduje sie na terenie Poznania oraz subregionu poznanskiego.
W Wielkopolsce funkcjonujg specjalne strefy ekonomiczne i parki inwestycyjne,
m.in. Sremski Park Inwestycyjny, Koninska Strefa Inwestycyjna ,Tania Energia”
oraz Grodziska Strefa Przemystowa™*’.

Wedtug danych z Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 r. wojewddztwo
wielkopolskie zamieszkiwato 3 447 441 osob. Liczba os6b niepetnosprawnych
wynosita 428 770, 308 633 z nich to osoby niepetnosprawne prawnie
(72%  niepetnosprawnych), a 120 137 biologicznie (28%). Osoby
niepetnosprawne stanowity 12,4% ogdlnej liczby ludnosci wojewodztwa®,

144 Powierzchnia i ludnosé w przekroju terytorialnym w 2014 r., Gtéwny Urzad Statystyczny 2014,

http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-
2014-r-,7,11.htm (08.10.2014).

45 Dane za 2011 r., Produkt Krajowy Brutto. Rachunki Regionalne w 2011 r., Gtéwny Urzad Statystyczny,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-
rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html (08.10.2014).

148 Komunikat nr 8/2014 o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewédztwa wielkopolskiego w sierpniu 2014
r.,  http://poznan.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-
sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-wielkopolskiego,1,34.htm| (06.10.2014).

17 http:/Avww.wielkopolska-region. plindex.php?aid=110422863941d1311f46ce4 (21.08.2014).

148 Narodowy Spis Powszechny 2011. Ludnos¢ i gospodarstwa domowe w wojewddztwie wielkopolskim.
Stan i  struktura  spofeczno-ekonomiczna, Urzad statystyczny w  Poznaniu 2014,
http://poznan.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-wielkopolskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-nsp-ludnosci-i-mieszkan-
2011,12,1.html (06.10.2014).
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Rynek pracy

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego w 2011 r. w wojewddztwie
zamieszkiwato 2232506 osob w wieku produkcyjnym®®. 1341 282
mieszkancow wojewodztwa utrzymuje sie z dochoddw z pracy. 1 083 257
mieszkancow w wieku produkcyjnym utrzymuje sie z pracy najemnej: 316 770
w sektorze publicznym, a 766 488 w sektorze prywatnym™®.

W wojewodztwie wielkopolskim zamieszkuje 308 633 osdéb niepetnosprawnych
prawnie, w tym 172 319 jest w wieku produkcyjnym. Dla 41 683 (13,5%) praca
jest gtéwnym  zrédlem utrzymania'®'. Wskaznik  zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych wynosi 22,7%"2.

Agencje zatrudnienia

W wojewddztwie wielkopolskim zarejestrowanych jest 613 agencji zatrudnienia,
z czego 26 ma status zawieszonych'®*. Najwiecej podmiotéw prowadzg osoby
fizyczne (250), spotki z o0.0. (160), panstwowe jednostki organizacyjne (54),
spotki komandytowe (40). Agencje prowadzone sg réwniez przez 10 fundacji,
4 stowarzyszenia oraz 4 spoétdzielnie.

149 Gtéwny Urzad Statystyczny, http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-

ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
$09.10.2014).

0 http://poznan.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-wielkopolskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-nsp-ludnosci-i-mieszkan-
2011,12,1.html (09.10.2014).

'51 http://poznan.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-wielkopolskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna-nsp-ludnosci-i-mieszkan-
2011,12,1.html (09.10.2014).
152 http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf, s. 26.
153 www.kraz.praca.gov.pl (20.08.2014).
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Wojewoddztwo zachodniopomorskie
Demografia

Zachodniopomorskie jest 5. pod wzgledem obszaru wojewodztwem w Polsce —
jego powierzchnia obejmuje 22 892 km2 Gestos¢ zaludnienia wynosi
75 0séb/km2'**. Wojewodztwo zachodniopomorskie wytwarza 3,8% PKB*®>,

Stopa bezrobocia w sierpniu 2014 r. ksztattowata sie na poziomie 15,2% i byta
o 1,5 p. proc. nizsza niz rok wczesniej. Warto zwroci¢ uwage na duze
zréznicowanie lokalne wysokosci stopy bezrobocia — w Swinoujsciu 6,1%,
a powiecie biatogardzkim 25,7%'°. Stopa bezrobocia obliczana jest
na podstawie bezrobocia rejestrowanego i sg to dane niedoszacowane. Nie
wykazujg oséb, ktore podejmujg prace nierejestrowang, domownikow rolnikow,
0s6b niepetnosprawnych pobierajgcych sSwiadczenia, beneficjentow opieki
spotecznej czy oséb pozostajgcych na utrzymaniu rodziny.

Gospodarka wojewddztwa zachodniopomorskiego jest bardzo zréznicowana.
Zagtebie szczecinskie oraz koszalinski obszar weztowy to przede wszystkim
gospodarka morska. Ustugi turystyczno-wypoczynkowe rozwijajg sie preznie w
miejscowosciach nadmorskich, a w czesci Srodkowej oraz wschodniej
wojewodztwa dominuje dziatalno$é rolnicza i rolno-spozywcza®™’. Na terenie
wojewodztwa dziata 10 Podstref trzech réznych Specjalnych  Stref
Ekonomicznych.

Jak wynika z Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 r., wojewddztwo
zachodniopomorskie ma 1722 885 mieszkancow. Liczba 0sob
niepetnosprawnych to 210 057 (12% ogo6tu ludnosci). 145 160 osob jest
niepetnosprawna prawnie (69% niepetnosprawnych), a 64 897 biologicznie
(31%)™8,

% Powierzchnia i ludnosé w przekroju terytorialnym w 2014 r., Gtéwny Urzad Statystyczny 2014,

http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/powierzchnia-i-ludnosc-w-przekroju-terytorialnym-w-
2014-r-,7,11.html (08.10.2014).

° Dane za 2011 r., Produkt Krajowy Brutto. Rachunki Regionalne w 2011 r., Gtéwny Urzad Statystyczny,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-
rachunki-regionalne-w-2011-r-,1,12.html (08.10.2014).

16 Komunikat nr 8/2014 o sytuacji spofeczno-gospodarczej wojewédztwa zachodniopomorskiego

w sierpniu 2014 r., http://szczecin.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-biuletyny/inne-
opracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej-wojewodztwa-zachodniopomorskiego-
sierpien-2014,1,35.html (06.10.2014).

7 Plany i preferencje zawodowe uczniéw szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych w wojewodztwie
zachodniopomorskim. Raport z badania, Wojewddzki Urzgd Pracy, Szczecin 2011.

8 Narodowy Spis Powszechny 2011. Ludno$¢ i gospodarstwa domowe w wojewddztwie zachodnio-
pomorskim. Stan | struktura spofeczno-ekonomiczna, Gtéwny Urzad Statystyczny 2014,
http://szczecin.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-zachodniopomorskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,16,1.html (06.10.2014).
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Rynek pracy

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego w 2011 r. w wojewddztwie
zamieszkiwato 1131975 oséb w wieku produkcyjnym®®®. 582 388
mieszkancow wojewodztwa w wieku produkcyjnym utrzymuje sie z dochoddéw
z pracy. 490 038 utrzymuje sie z pracy najemnej: 188 878 w sektorze
publicznym, a 301 160 w sektorze prywatnym®*°.

W  wojewddztwie  zachodniopomorskim  zamieszkuje 145 160 os6b
niepetnosprawnych prawnie, w tym 79 990 osob jest w wieku produkcyjnym.
Dla 13266 (9,1%) praca jest gtéwnym zrodtem utrzymania™'. Wskaznik
zatrudnienia 0oséb niepetnosprawnych wynosi 15,4%2.

Agencje zatrudnienia

W wojewddztwie zachodniopomorskim zarejestrowanych jest 258 czynnych
agencji zatrudnienia. Prowadzone sg przede wszystkim przez osoby fizyczne
(123) i spodtki z 0.0. (82), a mniej licznie przez stowarzyszenia (10) oraz

fundacje (3)*%.

159 Gtéwny Urzad Statystyczny http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/narodowy-spis-powszechny-

ludnosci-i-mieszkan-2011/ludnosc-stan-i-struktura-demograficzno-spoleczna-nsp-2011,14,1.html
593.10.2014).

Narodowy Spis Powszechny 2011. Ludno$c i gospodarstwa domowe w wojewddztwie zachodnio-
pomorskim.  Stan i struktura spofteczno-ekonomiczna, Gtéwny Urzad Statystyczny 2014,
http://szczecin.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-zachodniopomorskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,16,1.html (06.10.2014).

161 http://szczecin.stat.gov.pl/publikacje-i-foldery/spisy-powszechne/ludnosc-i-gospodarstwa-domowe-w-
wojewodztwie-zachodniopomorskim-stan-i-struktura-spoleczno-ekonomiczna,16,1.html (09.10.2014).
162 http://www.efs.gov.pl/analizyraportypodsumowania/documents/analiza_porownawcza_2011.pdf, s. 26.
163 www.kraz.praca.gov.pl (18.08.2014).
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6. CENTRA EDUKACJI | AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH - STATYSTYKI DZIALANIA
W OBSZARZE RYNKU PRACY

Centra Edukaciji i Aktywizacji Zawodowej Osob Niepetnosprawnych to oddziaty
terenowe Fundacji Aktywizacja, ktora prowadzi agencje zatrudnienia wpisang
do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia pod numerem 947/1a. Dziatalnosc
Centrow ma na celu podnoszenie  umiejetnosci  zawodowych
i psychospotecznych oséb z niepetnosprawnoscig oraz wprowadzanie ich
na otwarty rynek pracy. Wsrod swiadczonych ustug sg: doradztwo indywidualne
(zawodowe, psychologiczne, prawne), warsztaty i szkolenia, seminaria prawne
oraz posrednictwo pracy.

Biatystok

Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osob Niepetnosprawnych
w Bialymstoku powstato w 2009 r. Obejmuje wsparciem osoby z wojewddztwa
podlaskiego i warminsko-mazurskiego.

W 2013 r. i do wrzesnia 2014 r. ze wsparcia fundacyjnej agencji zatrudnienia
w Biatymstoku skorzystaty 533 osoby, w tym 194 z terendw wiejskich
i matomiasteczkowych. Zatrudnienie znalazto 213 osodb, 28 z nich zamieszkuje
tereny wiejskie i matomiasteczkowe. Wskaznik zatrudnienia wynosi zatem 40%.
Nawigzana zostata wspotpraca z 160 pracodawcami.

Beneficjenci Centrum w Biatymstoku znalezZli zatrudnienie miedzy innymi
na stanowiskach: pracownik biurowy, pracownik reklamy i marketingu,
pracownik call center/obstugi klienta, nauczyciel, informatyk, grafik
komputerowy, handlowiec, sprzedawca, pracownik kuchni, pracownik produkciji,
a takze pracownik fizyczny. Kilka o0s6b rozpoczeto réwniez dziatalnosc
gospodarczg.

Studium przypadku
Osoba bezrobotna
Pte¢: kobieta
Wiek: 30 lat
Wyksztatcenie: zawodowe
Stopien i rodzaj niepetnosprawnosci: umiarkowany, niepetnosprawnosc
sprzezona: duza wada wzroku, schorzenia narzgdow wewnetrznych
Stanowisko: wedlug umowy — pracownik sprzgtajgcy, obecnie pracuje przy
obstudze centrali telefonicznej w urzedzie skarbowym (zatrudniona przez firme
zewnetrzng)

Pracodawca
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Wielkos¢: duza firma
Rodzaj: otwarty rynek pracy
Branza: ustugi

Opis przypadku:

Kobieta trafita do Fundacji dzieki namowom najblizszej rodziny. Mieszka
w matym miescie, gdzie rynek pracy jest bardzo ograniczony, panuje duze
bezrobocie. Podczas pierwszej rozmowy =z doradcg zawodowym
zdiagnozowano problemy z nawigzywaniem relacji z otoczeniem, brak
umiejetnosci zwigzanych z poszukiwaniem pracy oraz niski poziom komunikaciji
interpersonalnej. W trakcie procesu aktywizacyjnego beneficjentka korzystata
ze wsparcia doradcy zawodowego, psychologa oraz prawnika, brata udziat w
warsztatach umiejetnosci spotecznych, seminariach prawnych, w spotkaniu
aktywizacyjnym (prowadzonym przez doradce zawodowego i posrednika
pracy), a takze w szkoleniu zawodowym organizowanym w Fundacji —
,Profesjonalny pracownik administracyjno-biurowy”. W czasie szkolenia nabyta
podstawowe kompetencje w zakresie obstugi klienta, prowadzenia
korespondenciji biurowej oraz obstugi urzgdzen biurowych. Kobieta byta bardzo
zaangazowana w proces aktywizacji i postepowata zgodnie ze wskazdéwkami
specjalistow, z ktérymi miata kontakt. Dzieki temu nauczyta sie przede
wszystkim samokontroli i znacznie podniosta poziom swoich umiejetnosci
komunikacyjnych. Skorzystata réwniez z posrednictwa pracy, dzieki czemu
podjeta zatrudnienie w poblizu miejsca zamieszkania.

Okres trwania procesu:
Od sierpnia 2013 do czerwca 2014 r.

Podsumowanie/wnioski:

Beneficjentka znalazta zatrudnienie jako pracownik sprzgtajgcy w urzedzie.
Po krotkim czasie zostata przeniesiona na stanowisko, gdzie zajmuje sie
obstugg centrali telefonicznej urzedu — udziela podstawowych informacji, fgczy
rozmowy. Po okresie prébnym umowa zostata przedtuzona na 8 miesiecy.
Urzad planuje bezposrednie zatrudnienie kobiety po zakonczeniu umowy
z firmg zewnetrzna.

Bydgoszcz

Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osob Niepetnosprawnych
w Bydgoszczy powstato w 2012 r. Obejmuje wsparciem osoby z wojewddztwa
pomorskiego i kujawsko-pomorskiego.

W 2013 r. i do wrzesnia 2014 r. ze wsparcia fundacyjnej agencji zatrudnienia
w Bydgoszczy skorzystato 613 oséb, w tym 256 z terenow wiejskich
i matomiasteczkowych. Zatrudnienie znalazty 144 osoby, 32 z nich zamieszkujg
tereny wiejskie i matomiasteczkowe. Wskaznik zatrudnienia wynosi zatem 23%.
Nawigzana zostata wspotpraca z 229 pracodawcami.
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Beneficjenci Centrum w Bydgoszczy znalezli zatrudnienie miedzy innymi
na stanowiskach: pracownik obstugi klienta, telemarketer, pracownik dziatu IT,
pracownik administracyjno-biurowy, pracownik produkcji, sprzedawca.

Lodz

Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osob Niepetnosprawnych w todzi
powstato w 2012 r. Obejmuje wsparciem osoby z wojewddztwa tédzkiego
i Swietokrzyskiego.

W 2013 r. i do wrzesnia 2014 r. ze wsparcia fundacyjnej agenciji zatrudnienia
w todzi skorzystaly 537 osoby, w tym 81 2z terendbw wiejskich
i matomiasteczkowych. Zatrudnienie znalazto 278 osbb, 42 z nich zamieszkujg
tereny wiejskie i matomiasteczkowe. Wskaznik zatrudnienia wynosi zatem 52%.
Nawigzana zostata wspoétpraca ze 160 pracodawcami.

Beneficijenci Centrum w todzi znalezli zatrudnienie miedzy innymi
na stanowiskach: pracownik biurowy, pracownik dziatu kadr, analityk
internetowy, pracownik call center, pracownik gospodarczy, pracownik ochrony
mienia.

Studium przypadku
Osoba bezrobotna
Pte¢: kobieta
Wiek: 28 lat
Wyksztatcenie: Srednie
Stopien i rodzaj niepetnosprawnosci: umiarkowany, choroba psychiczna
Stanowisko: pracownik biurowy — sekretarka

Pracodawca

Wielkos¢: mata firma
Rodzaj: otwarty rynek pracy
Branza: nieruchomosci

Opis przypadku:

Wsparcie beneficjentki, ktora chciata wrécié na rynek pracy po urlopie
wychowawczym, rozpoczeto sie od okreslenia jej mozliwosci i potrzeb
w obszarze aktywizacji zawodowej — powstat Indywidualny Plan Dziatania.
Specjalisci z Fundacji przeanalizowali informacje dotyczgce wyksztatcenia
i dotychczasowego doswiadczenia zawodowego oraz ograniczen zdrowotnych
kobiety. Kolejnymi krokami byto omdéwienie sytuacji na lokalnym rynku pracy
metod aktywnego poszukiwania zatrudnienia, a takze udzielenie pomocy
w sporzadzeniu profesjonalnych dokumentéw aplikacyjnych. Wspdlne
okredlenie mocnych stron klientki, jej umiejetnosci oraz predyspozycji
zawodowych stanowito poczatek przygotowan do rozméw kwalifikacyjnych.
Przeanalizowano dotychczasowe doswiadczenia kobiety w tym zakresie
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i udzielono informacji, w jaki sposob powinna przygotowac¢ sie do kolejnych
spotkan z pracodawcami. Beneficjentka zdecydowata sie skorzystac rowniez ze
wsparcia psychologicznego w poszukiwaniu pracy oraz uczestniczyC
w warsztacie z zakresu efektywnej komunikacji, aby jeszcze lepiej radzi¢ sobie
w przysztym srodowisku pracy. Klientka z duzym zaangazowaniem podeszta do
realizacji swoich celéw. W ciggu trzech tygodni od zgtoszenia sie do Fundaciji
wzieta udziat w trzech rozmowach kwalifikacyjnych, podczas ktérych wykazata
sie duzg motywacjg, elokwencjg i kulturg osobistg. Az dwa z tych spotkan
zakonczyty sie dla niej sukcesem, co bardzo podbudowato jej wiare we wtasne
mozliwosci. Kobieta zostata zatrudniona w matej firmie Golden Lion Sp z 0.0
z branzy nieruchomosci.

Okres trwania procesu:
Od maja do czerwca 2014 r.

Podsumowanie/wnioski:
Zatrudnienie naszej beneficjentki byto nowym doswiadczeniem dla pracodawcy,
ktory wczesniej nie miat wsrod pracownikdéw osob z niepetnosprawnoscia.

Opole

Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osob Niepetnosprawnych w Opolu
powstato w 2009 r. Obejmuje wsparciem osoby z wojewoddztwa opolskiego
i Slgskiego.

W 2013 r. i do wrzesnia 2014 r. ze wsparcia fundacyjnej agencji zatrudnienia
w Opolu skorzystalo 540 oso6b, w tym 194 2z terendéw wiejskich
i matomiasteczkowych. Zatrudnienie znalazto 128 oso6b, 20 z nich zamieszkuje
tereny wiejskie i matomiasteczkowe. Wskaznik zatrudnienia wynosi zatem 24%.
Nawigzana zostata wspotpraca ze 123 pracodawcami.

Beneficienci Centrum w Opolu znalezli zatrudnienie miedzy innymi
na stanowiskach: specjalista ds. sprzedazy, sprzedawca-kasjer, pracownik
ds. obstugi klienta, magazynier, specjalista ds. rekrutacji, ksiegowy, referent,
psycholog, pracownik  administracyjno-biurowy,  $lusarz,  specjalista
ds. pozycjonowania stron internetowych, recepcjonistka, specjalista ds.
promocji i sprzedazy, specjalista ds. marketingu internetowego, pracownik
fizyczny.
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Studium przypadku
Osoba bezrobotna
Pte¢: mezczyzna
Wiek: 35 lat
Wyksztatcenie: wyzsze niepetne
Stopien i rodzaj niepetnosprawnosci: umiarkowany, choroba psychiczna
Stanowisko: handlowiec — konserwator

Pracodawca

Wielkos¢: mata firma
Rodzaj: otwarty rynek pracy
Branza: ustugi

Opis przypadku:

Mezczyzna zgtosit sie do Fundacji po odejsciu z zaktadu pracy chronionej. Jego
gtownym celem byto znalezienie zatrudnienia dostosowanego
do niepetnosprawnosci. Chciat réwniez unikng¢ presji i nerwowej atmosfery.
Posrednik pracy przedstawit mu oferte z mozliwoscig przekwalifikowania sie.
Beneficjent wzigt udziat w zewnetrznym szkoleniu specjalistycznym ,,Ochrona
przeciwpozarowa w przedsiebiorstwach”. Dzieki zaangazowaniu i checi rozwoju
w nowym zawodzie podjgt zatrudnienie. Pojawity sie jednak problemy, ktore
dotyczyly niepetnosprawnosci i dostosowania umiejetnosci do oczekiwan
pracodawcy. Dalsze wsparcie i interwencja posrednika pracy przyczynity sie do
zwiekszenia swiadomosci pracodawcy co do schorzenia pracownika,
zaakceptowania jego ograniczen oraz docenienia staran. W rezultacie
mezczyzna utrzymat zatrudnienie — zostat przeniesiony na inne stanowisko,
ktére jest dostosowane do jego mozliwosci i pozwala na wykorzystanie w petni
posiadanych umiejetnosci.

Okres trwania procesu:
Od lutego do lipca 2014 r.

Podsumowanie/wnioski:

Dzieki zatrudnieniu naszego beneficjenta pracodawca nabyt umiejetnosé
zarzagdzania roznorodnym zespotem. Skorzystat takze z dofinansowania
do zatrudnienia osoby niepetnosprawnej. Dobre doswiadczenia i wsparcie
ze strony Fundacji zaowocowaty dtugofalowg wspétpracg z pracodawca,
w wyniku ktérej jego zespot powiekszyt sie o trzy osoby z niepetnosprawnoscia,
co przyniosto nowe mozliwosci rozwoju zaréwno dla firmy, jak i dla
pracownikow.

Poznan

Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osoéb Niepetnosprawnych
w Poznaniu powstato pod koniec 2013 r. Obejmuje wsparciem osoby
z wojewodztwa wielkopolskiego i zachodniopomorskiego.

55




W 2014 r. (od stycznia do wrzes$nia) ze wsparcia fundacyjnej agencji
zatrudnienia w Poznaniu skorzystato 206 oséb, w tym 189 z terenow wiejskich
i matomiasteczkowych. Zatrudnienie znalazty 23 osoby, 20 z nich zamieszkuje
tereny wiejskie i matomiasteczkowe. Wskaznik zatrudnienia wynosi zatem 11%.
Nawigzana zostata wspotpraca z 65 pracodawcami.

Beneficjenci Centrum w Poznaniu znalezli zatrudnienie miedzy innymi
na stanowiskach: pracownik gospodarczy, pomoc nauczyciela, mtodszy technik
wsparcia uzytkownika, pracownik ochrony, specjalista ds. administracji,
sprzedawca oraz magazynier. Jedna osoba rozpoczeta wiasng dziatalnosc
gospodarczg.

Studium przypadku
Osoba bezrobotna
Pteé: mezczyzna
Wiek: 21 lat
Wyksztatcenie: srednie (w trakcie studiow)
Stopien i rodzaj niepelnosprawnosci: lekki, niepetnosprawnosé sprzezona:
uszkodzenie narzgdu wzroku, choroba psychiczna oraz choroba ukfadu
oddechowego
Stanowisko: miodszy technik wsparcia uzytkownika

Pracodawca

Wielkos¢: duza firma
Rodzaj: otwarty rynek pracy
Branza: teleinformatyczna

Opis przypadku:

Mezczyzna  przystgpit do  projektu  ,Wsparcie  Srodowiska  0sob
niepetnosprawnych z terenéw wiejskich i matomiasteczkowych” na poczatku
kwietnia 2014 r., z olbrzymig motywacjg do znalezienia pracy i checig
poszerzenia swoich umiejetnosci informatycznych. Problemy ze wzrokiem
— z powodu ktérych beneficjent uczyt sie wczesniej w Osrodku Szkolno-
Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych — nie ostabity jego checi do szukania
zatrudnienia na otwartym rynku pracy. Mimo mtodego wieku podejmowat sie on
réznych zajec, kilkakrotnie byt zatrudniany, nie tylko w czasie wakacji. Pracowat
w punktach ustugowo-handlowych, gdzie nauczyt sie przydatnych umiejetnosci,
np. pracy w grupie. Mezczyzna skorzystat z konsultacji doradcy zawodowego
oraz ustug posrednictwa pracy.

W styczniu 2014 r. poznanski oddziat Fundacji rozpoczagt wspotprace przy
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych z firmg Komputronik S.A. — beneficjent
zostat zaproszony w maju wtasnie do tej firmy na rozmowe kwalifikacyjng, po
ktorej otrzymat zatrudnienie na stanowisku mtodszego technika wsparcia
uzytkownika. Jego obowigzki to: pomoc uzytkownikom w problemach
technicznych, przygotowywanie sprzetu dla nowo zatrudnionych pracownikéw,

56




biezgce naprawy i serwis urzgdzen.

W opinii przetozonego mezczyzna jest bardzo zaangazowany w zdobywanie
wiedzy potrzebnej do realizowania zadah w dziale IT. Dat sie poznac jako
osoba sumienna i chetna do wspotpracy, nie boi sie nawet skomplikowanych
problemow i wyzwan. Jest punktualny, cechuje go niestabngcy entuzjazm.

Okres trwania procesu:
Od kwietnia do czerwca 2014 r.

Podsumowanie/wnioski:

Dla beneficjenta niepetnosprawnosc¢ nie jest przeszkodg w osigganiu celow
zawodowych. Rozwaznie planuje on kolejne kroki: prace, studia. Chce
pogtebia¢ umiejetnosci na réznego rodzaju kursach, by poprawi¢ swojg sytuacje
na rynku pracy i wcigz rozwija¢ sie w wymagajgcej branzy, jakg jest
informatyka. Byla ona zawsze jego pasjg — a dzieki wilasnej motywacji
i wsparciu Fundacji Aktywizacja udato mu sie przetozy¢ hobby na wykonywany
zawod.

Rzeszow

Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osob Niepetnosprawnych
w Rzeszowie powstato pod koniec 2013 r. Obejmuje wsparciem osoby
z wojewoddztwa podkarpackiego i matopolskiego.

W 2014 r. (od stycznia do wrzesnia) ze wsparcia fundacyjnej agenc;ji
zatrudnienia w Rzeszowie skorzystato 245 oséb, w tym 123 z terendw wiejskich
i matomiasteczkowych. Zatrudnienie znalazty 73 osoby, 55 z nich zamieszkuje
tereny wiejskie i matomiasteczkowe. Wskaznik zatrudnienia wynosi zatem 30%.
Nawigzana zostata wspoétpraca ze 109 pracodawcami.

Beneficienci Centrum w Rzeszowie znalezli zatrudnienie miedzy innymi
na stanowiskach: pracownik biurowy, pracownik obstugi klienta, informatyk,
handlowiec, sprzedawca, pracownik kuchni, pracownik produkcji, a takze
pracownik fizyczny. Kilka osob rozpoczeto réwniez dziatalnos¢ gospodarcza.

Studium przypadku
Osoba bezrobotna
Pteé: kobieta
Wiek: 25 lat
Wyksztalcenie: wyzsze
Stopien i rodzaj niepelnosprawnosci: umiarkowany, schorzenia narzgdéw
wewnetrznych
Stanowisko: fizjoterapeutka

Pracodawca
Wielkosé: Srednia firma,
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Rodzaj: otwarty rynek pracy
Branza: medyczna

Opis przypadku:

Beneficjentka pochodzi z Przemys$la, nastepnie mieszkata w matej
miejscowosci w powiecie tancuckim. Od dziecka ma orzeczong
niepetnosprawnos¢. W 2013 r. ukonhczyla fizjoterapie na Uniwersytecie
Rzeszowskim. Po studiach rozpoczeta poszukiwanie pracy w Rzeszowie,
jednak okazato sie, ze bez doswiadczenia zawodowego ma duze trudnosci
w znalezieniu zatrudnienia jako fizjoterapeuta. Wtedy kobieta trafita do Fundacji
Aktywizacja i wzieta udziat w projekcie ,Wsparcie Srodowiska o0so6b
niepetnosprawnych z terendéw wiejskich i matomiasteczkowych”. Na pierwszych
spotkaniach doradca zawodowy przeprowadzit diagnoze predyspozycji
zawodowych oraz mozliwosci psychofizycznych klientki oraz przygotowat wraz
z nig Indywidualny Plan Dziatania. Kobieta miata doktadnie sprecyzowang wizje
kariery zawodowej, chciata znalezé prace w wyuczonym zawodzie. Dzieki
posrednictwu Fundacji rozpoczeta trzymiesieczny staz rehabilitacyjny jako
fizjoterapeuta w Niepublicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej ,Rudek” Gabinety
Rehabilitacji w Rzeszowie. W czasie stazu uczestniczka wzorowo wywigzywata
sie z powierzonych jej obowigzkéw, byta chwalona przez przetozonych
i wspotpracownikow. Chetnie uczyta sie nowych rzeczy, wyrézniato jg pogodne
i petne zrozumienia podejscie do pacjentow. Dodatkowo w ramach projektu
zostato sfinansowane dla beneficjentki specjalistyczne szkolenie zawodowe
z zakresu kinesiology taping (plastrowania). Kobieta rowniez sama inwestowata
w swoj rozwoj i uczestniczyta w kolejnym kursie zawodowym. Pracodawca,
widzgc zaangazowanie stazystki w wykonywanie obowigzkéw zawodowych
podczas stazu, podjgt decyzje o zatrudnieniu jej od maja na stanowisku
fizjoterapeuty.

Okres trwania procesu:
Od stycznia do sierpnia 2014 r.

Podsumowanie/wnioski

W sierpniu 2014 r. kobieta podpisata kolejng umowe o prace w NZOZ-ie
,Rudek”. Pracodawca jest z niej bardzo zadowolony i nadal inwestuje
w jej rozwaj, kierujgc jg na kolejne kursy z fizjoterapii. Dzigki wsparciu Fundac;ji
i udziatowi w projekcie beneficjentka znalazta zatrudnienie w swoim zawodzie,
a pracodawca zyskat profesjonalnego pracownika.
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Studium przypadku
Osoba bezrobotna
Pte¢: mezczyzna
Wiek: 52 lata
Wyksztatcenie: srednie zawodowe
Stopien i rodzaj niepetnosprawnosci: umiarkowany, niepetnosprawnosc
sprzezona: ruchowa oraz neurologiczna
Stanowisko: pracownik dozoru

Pracodawca

Wielkosé: srednia firma
Rodzaj: otwarty rynek pracy
Branza: ochrona mienia

Opis przypadku:

Mezczyzna zostat zrekrutowany do projektu ,Wsparcie srodowiska osoOb
niepetnosprawnych z terenéw wiejskich i matomiasteczkowych” dzieki pomocy
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w maju 2014 r. Skorzystat
z nastepujgcych form wsparcia: przygotowanie Indywidualnego Planu Dziatania,
ustugi posrednictwa pracy oraz poradnictwa prawnego. Dodatkowo brat udziat
w projekcie ,Akademia kompetencji ICT na Podkarpaciu”, realizowanym przez
Fundacje. Beneficjent jest niepetnosprawny od kilkunastu lat. Dopdki jego
schorzenie miato forme tagodng, byt zatrudniony jako magazynier. Niestety
w 2004 r. choroba zaostrzyta sie na tyle, ze musiat zrezygnowa¢ z pracy.
Ponadto mezczyzna czasowo nie miat przyznanego przez ZUS orzeczenia
0 niepetnosprawnosci i nie pobierat renty, pozostawat wiec bez sSrodkdéw
do zycia. W pdzniejszym okresie przyznano mu ponownie orzeczenie
o niepetnosprawnosci. Proces aktywizacji zawodowej beneficjenta przebiegt
btyskawicznie. Mezczyzna przystgpit do projektu w maju, a juz w potowie
czerwca rozpoczat prace. Po kilku dniach od podjecia zatrudnienia — dzieki
swojemu zaangazowaniu oraz kulturze osobistej — awansowat z pracownika
dozoru na budowie na dozorce-recepcjoniste.

Okres trwania procesu:
Od maja do lipca 2014 r.

Podsumowanie/wnioski:

Znalezienie zatrudnienia znacznie podniosto u beneficjenta poczucie wiasnej
wartosci,

a aktywizacji zawodowej towarzyszy rowniez aktywnosé spoteczna. Po
10-letniej przerwie w pracy mezczyzna ma szanse na podniesienie poziomu
zycia. Jest on bardzo zadowolony z zatrudnienia, a pracodawca — z pozyskania
dzieki Fundacji warto$ciowego pracownika. Nasz beneficijent byt pierwszg
niepetnosprawng osobg zatrudniong w tej firmie. Jego zaangazowanie oraz
cheé do pracy przekonaty pracodawce, ktory w pézniejszym okresie zatrudnit
takze inne osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.
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Warszawa

Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osob Niepetnosprawnych
w Warszawie powstato w 2004 r. Obejmuje wsparciem osoby z wojewddztwa
mazowieckiego

i lubelskiego.

W 2013 r. i do wrzesnia 2014 r. ze wsparcia Agencji Zatrudnienia w Warszawie
skorzystato 880 osbéb, w tym 210 z terendw wiejskich i matomiasteczkowych.
Zatrudnienie znalazto 226 oséb, 26 z nich zamieszkuje tereny wiejskie
matomiasteczkowe. Wskaznik zatrudnienia wynosi zatem 26%. Nawigzana
zostata wspotpraca ze 181 pracodawcami.

Beneficjenci Centrum w Warszawie znalezli zatrudnienie miedzy innymi
na stanowiskach: pracownik biurowy, telemarketer, pracownik ochrony mienia,
pracownik produkcji, kierowca, pracownik fizyczny, pracownik recepcji, kaletnik,
pracownik administracji samorzgdowej, magazynier, administrator bazy danych.

Studium przypadku
Osoba bezrobotna
Pte¢: mezczyzna
Wiek: 32
Wyksztatcenie: policealne oraz wyzsze licencjackie
Stopien i rodzaj niepetnosprawnosci: umiarkowany, autyzm
Stanowisko: tester oprogramowania

Pracodawca

Wielkos¢: srednia firma
Rodzaj: otwarty rynek pracy
Branza: IT

Opis przypadku:

Beneficjent byt uczestnikiem zaje¢ w e-centrum w Przasnyszu, mieszka
w Nadarzynie, choruje na autyzm. W kontaktach spotecznych cechuje go
znaczne wycofanie, ma problemy z autoprezentacjg i nawigzywaniem relacji
oraz niekontrolowane kompulsje ruchowe, ktére ujawniajg sie w sytuacjach
silnie stresowych. Ma natomiast bardzo analityczny umyst i znaczne
kompetencje informatyczne — wyksztatcenie wyzsze z zakresu informatyki
i ekonometrii, znajomos¢ jezykdéw programowania: Pascal, C, C++ oraz
administracji sieci komputerowych. Mezczyzna zostat skierowany na trzy
rozmowy kwalifikacyjne do réznych firm, na stanowiska programistyczne.
Niestety, ze wzgledu na bariery komunikacyjne miedzy nim a potencjalnymi
pracodawcami, nie przeszedt ich pomysinie. Specyfika schorzenia uniemozliwia
szybkg zmiane jego zachowania w tym zakresie, mimo wsparcia trenera pracy.
Potencjat beneficjenta zostat jednak dostrzezony przez firme 7Bulls.com
z Warszawy. Pracodawca zgodzit sie na przeprowadzenie drugiej rozmowy
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kwalifikacyjnej, tym razem przy wykorzystaniu komunikatora tekstowego jabber.
Rezultat okazat sie pomys$iny: brak bezposredniego kontaktu oraz konkretny
charakter komunikatéw przekazywanych za posrednictwem jabbera pozwolity
odkry¢ potencjat kandydata. Zostat on zatrudniony jako tester oprogramowania
na umowe o prace, na okres probny od czerwca 2014 r.

Obecnie mezczyzna pracuje w pokoju sam i kontaktuje sie z innymi
pracownikami wytgcznie tekstowo, przy pomocy jabbera i poczty elektroniczne;.
Jest osobg rzetelng, produktywng i lubiang przez zespdét. Wszystko wskazuje na
to, ze umowa o prace — zawarta na okres prébny — zostanie wkrotce
przedtuzona.

Okres trwania procesu:
Od marca do lipca 2014 r.

Podsumowanie/wnioski:

Dla os6b z tak szczegolnym schorzeniem, jakim jest autyzm, szansg
na aktywizacje zawodowg jest wrazliwos¢ spoteczna pracodawcow. Firma
7Bulls nie kierowata sie uprzedzeniami, wykazata sie zainteresowaniem
specyfikg choroby oraz elastycznoscig i kreatywnoscig, co zaowocowato
nietypowg formg rozmowy kwalifikacyjnej, prowadzonej za posrednictwem
komunikatora. Przyniosto to pozytywny efekt — zatrudnienie lojalnego, bardzo
kompetentnego pracownika. Dla naszego beneficjenta praca stanowi bardzo
wazny element rozwoju spotecznego oraz szanse na podnoszenie kompetencji
zawodowych — mimo ograniczen, jakie niesie ze sobg niepetnosprawnosc.

Wroctaw

Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osob Niepetnosprawnych
we Wroctawiu powstato pod koniec 2013 r. Obejmuje wsparciem o0soby
z wojewodztwa dolnoslgskiego i lubuskiego.

W 2014 r. (od stycznia do wrzesnia) ze wsparcia fundacyjnej agenc;i
zatrudnienia we Wroctawiu skorzystaty 293 osoby, w tym 245 z terendw
wiejskich i matomiasteczkowych. Zatrudnienie znalazto 60 oséb, 30 z nich
zamieszkuje tereny wiejskie i matomiasteczkowe. Wskaznik zatrudnienia
wynosi zatem 20%. Nawigzana zostata wspotpraca z 87 pracodawcami.

Beneficjenci Centrum we Woroctawiu znalezli zatrudnienie miedzy innymi
na stanowiskach: pracownik gastronomii, pomoc kuchenna, kasjer-sprzedawca,
pracownik gospodarczy, pracownik ochrony mienia, tester oprogramowania,
specjalista ds. integracji oprogramowania, pracownik rozlewni wod.
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7. DOSWIADCZENIA FUNDACJI AKTYWIZACJA
WE WSPOLPRACY Z PRACODAWCAMI

Dziatajgc na rzecz osob z niepetnosprawnosciami, prowadzimy szereg dziatan
majgcych na celu edukacje i aktywizacje zawodowg naszych beneficjentow.
Dazymy do wprowadzenia ich na otwarty rynek pracy, a szczegolny nacisk
ktadziemy na wspotprace z pracodawcami w zakresie zatrudniania osob
niepetnosprawnych.

Od 10 lat prowadzimy agencje zatrudnienia, w ramach ktoérej kompleksowo
wspieramy pracodawcow podczas realizowanych przez nich proceséw
rekrutacyjnych. Ogodlnopolski zasieg dziatalnosci — 8 oddziatéw (Biatystok,
Bydgoszcz, Lodz, Opole, Poznan, Rzeszéw, Warszawa, Wroctaw), sie¢ 250
regionalnych punktow obstugi klientow w catym kraju — oraz potencjat kadrowy
czynig z nas lidera we wdrazaniu nowoczesnych rozwigzan w zakresie
zatrudniania o0sob niepetnosprawnych. Nasi pracownicy to wykwalifikowani
specjalisci, posiadajgcy bogate doswiadczenie w aktywizacji zawodowej oséb
Z niepetnosprawnosciami: doradcy zawodowi, posrednicy pracy, specjalisci
ds. HR, psycholodzy, prawnicy, managerowie. Dziatajg oni w oparciu
0 wypracowane i wdrozone standardy, zapewniajgce najwyzszg jakos¢ ustug.
Pracodawcy, ktérzy korzystajg z naszego wsparcia w zakresie posrednictwa
pracy, majg pewnos¢, ze zostanie do nich skierowany dobrze wykwalifikowany
i w petni odpowiadajgcy ich potrzebom kandydat. Dzieki temu sg oni odcigzeni
z prowadzenia catego procesu rekrutacyjnego, jednak decyzja o zatrudnieniu
danej osoby zawsze pozostaje po ich stronie. Z roku na rok dzieki naszemu
wsparciu pracodawcy zyskujg coraz wiecej kompetentnych pracownikdw.
W 2013 r. wprowadzilismy na rynek pracy 463 osoby. Wedtug stanu na koniec
sierpnia 2014 r. — 590 oso6b, czyli wiecej niz w catym poprzednim roku. Pozwala
to sadzi¢, ze w kolejnych latach bedziemy wspiera¢ coraz liczniejszych
pracodawcéw, proponujgc im coraz wiekszg liczbe pracownikow. Stale
rozwijamy sieC¢ kontaktow z pracodawcami i docieramy do tych, dla ktorych
zatrudnianie osob niepetnosprawnych jest czym$ zupetnie nowym. Temat ten
poczagtkowo moze budzi¢ lek, obawe przed nieznanym. Kojarzony jest
z ogromnym wyzwaniem organizacyjnym, dodatkowymi formalnosciami.
Réwniez pokutujgcy stereotyp oséb niepetnosprawnych — niesamodzielnych,
ktére wymagajg wsparcia, a jako pracownicy sg mniej wydajni — nie wptywa
na otwartos¢ wobec ich zatrudniania. Edukujemy pracodawcow i rozwiewamy
ich watpliwosci poprzez indywidualnie dopasowane szkolenia i warsztaty
z zakresu:

e wspoétpracy z osobami niepetnosprawnymi,
e adaptacji pracownika z niepetnosprawnos$cig w miejscu pracy,
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e przygotowania managerow do zarzgdzania roznorodnym zespotem,

e zatrudniania oséb niepetnosprawnych (rekrutacja, przywileje i obowigzki
pracownika i pracodawcy, prawo pracy),

e przystosowania i wyposazenia miejsca pracy,

e uzyskiwania dofinansowan do wynagrodzen niepetnosprawnych
pracownikéw,

e praktycznych umiejetnosci, np. zwigzanych z obstugg Systemu Obstugi
Dofinansowan i Refundacji (SODIR).

Propagujgc  zatrudnianie o0s6b  niepetnosprawnych, idee spotecznej
odpowiedzialno$ci biznesu oraz zarzgdzania réznorodnym zespotem,
wychodzimy naprzeciw potrzebom pracodawcow poprzez organizacje roznego
rodzaju spotkan, eventéow, konferencji, $niadan biznesowych. Przekazujemy
podczas nich wiele istotnych informacji, nasz know-how, stwarzamy przestrzen
do wymiany dobrych praktyk. Chetnie dzielimy sie naszg wiedzg oraz
doswiadczeniem z firmami i instytucjami, ktére tym samym naktaniamy
do przyjecia osOb niepetnosprawnych w poczet ich pracownikéw. Jestesmy
przekonani, ze takie bezposrednie kontakty dajg znakomite rezultaty i znacznie
lepiej przyblizajg pracodawcom kwestie zwigzane z zatrudnianiem o0sob
Z niepetnosprawnosciami.

Od listopada 2013 r. do sierpnia 2014 r. w catym kraju zorganizowalismy
dla pracodawcéw 30 spotkan, ktorych ich gtbwnym celem byto zachecenie firm,
instytucji czy jednostek samorzgdowych  do  zatrudniania  0soOb
niepetnosprawnych. Szczegdlny nacisk potozony zostat na zaprezentowanie
prawnych aspektéw zatrudniania takich osdéb oraz korzysci finansowych
wynikajgcych z obnizenia lub catkowitego zredukowania obowigzkowych wptat
na PFRON, z dofinansowan do wynagrodzen niepetnosprawnych pracownikow,
ze zwrotu kosztow adaptacji pomieszczen, przystosowania i wyposazenia
stanowiska pracy, szkolenia pracownika niepetnosprawnego. Waznymi
tematami spotkan byly réwniez: odpowiedzialno$¢ spoteczna biznesu,
przetamywanie barier zwigzanych z niepetnosprawnoscig, korzysci wynikajgce
z budowania réznorodnego zespotu i wptyw, jaki wywiera on na rozwdj firmy.
tacznie wzieto w nich udziat ponad 2000 osob — wiascicieli duzych, srednich
i matych przedsiebiorstw, przedstawicieli instytucji publicznych, jednostek
samorzgdowych oraz organizacji pozarzgdowych. Uczestnictwo w spotkaniach
oraz liczna grupa pracodawcéw zainteresowanych wspotpracg z nami to realne
dowody wzrostu Swiadomosci spotecznej oraz znajomosci tematu. Cieszy
rowniez fakt, ze dzieki edukacji i dziataniom, jakie prowadzi Fundacja,
niepetnosprawni pracownicy postrzegani sg jako lojalni, zmotywowani
i zaangazowani w swoje obowigzki. Zanika stereotyp, jakoby byli w srodowisku
zawodowym mniej wydajni, z nizszymi kompetencjami. Pracodawcy dostrzegajg
to i coraz czesciej zatrudniajg niepetnosprawnych na wyspecjalizowanych
stanowiskach, wymagajgcych wysokich kompetencji zawodowych. Zdajg sobie
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rowniez sprawe ze zmieniajgcej sie sytuacji demograficznej w kraju
— tzn. z niskiego przyrostu naturalnego i starzenia sie spoteczenstwa. Stojg
zatem przed wyzwaniem poszukiwania kandydatéw do pracy wsréd grup do tej
pory rzadziej branych pod uwage, np. os6b w wieku 50+ czy
niepetnosprawnych.

Zmiany na rynku pracy powodujg, ze wprowadzamy nowe ustugi aktywizacyjne.
Wsréd oséb zatrudnionych w Fundacji sg m.in. trenerzy pracy, ktorzy
wspomagajg zarowno osoby niepetnosprawne, jak i pracodawcow. Zakres ich
dziatalnosci jest bardzo szeroki: wspierajg beneficjentow w poszukiwaniu pracy,
w przygotowaniu sie do rozméw kwalifikacyjnych, doradzajg i szkolg w tym
zakresie, czesto towarzyszg podczas spotkan rekrutacyjnych. Najwazniejszy
jednak jest fakt, ze w poczatkowym okresie zatrudnienia trenerzy pracy
towarzyszg osobom niepetnosprawnym. Pomagajg im odnalez¢ sie
w nowym sSrodowisku oraz stuzg wsparciem podczas nauki wykonywania
obowigzkéw zawodowych. Pracodawcy cenig sobie takie ustugi, poniewaz
przyspieszajg one adaptacje osoby niepetnosprawnej w miejscu pracy.

Wychodzgc naprzeciw potrzebom zarédwno o0sob niepetnosprawnych, jak
i pracodawcow, wigczamy sie w proces zmian polityki dotyczgcej rynku pracy,
polityki spotecznej, a takze w ksztattowanie nowych narzedzi walki
z bezrobociem. Uczestniczymy w ciatach dialogu spotecznego i zrzeszeniach
organizacji, gdzie opiniujemy zmiany w prawie oraz ksztattujemy wizerunek
NGO jako partnerow w walce z bezrobociem dla publicznych stuzb
zatrudnienia.

Oferujemy pracodawcom:

e diagnoze dostepnosci firmy dla oséb niepetnosprawnych,

e opracowanie wytycznych majgcych na celu zniesienie barier
uniemozliwiajgcych zatrudnianie niepetnosprawnych pracownikow,

e doradztwo z zakresu prawnych i finansowych aspektow zatrudniania
pracownikow z niepetnosprawnosciami,

e rekrutacje pracownikow,

e szkolenie zespotu w zakresie wspotpracy z osobami niepetnosprawnymi,

e szkolenie kadry kierowniczej z zarzgdzania réznorodnym zespotem,

e szkolenie dziatu kadr, obejmujgce rejestracje pracownikdw w Systemu
Obstugi Dofinansowan i Refundacji (SODIR),

e peing obstuge SODIR-u.

Wymagajgcym pracodawcom proponujemy dodatkowg ustuge: skrojony
na miare, dostosowany do indywidualnych potrzeb Program trzy korzysci, ktory
przygotowywany jest na podstawie rozpoznania potrzeb i oczekiwan
pracodawcy. Program obejmuje kompleksowe, ztozone z odrebnych modutow
ustugi z zakresu:
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rekrutacji pracownikébw z niepetnosprawnosciami i stworzenia dzieki
réznorodnosci stabilnego i zmotywowanego zespotu,

zredukowania kosztéw ponoszonych przez pracodawce, zwigzanych
z zatrudnianiem pracownikow,

stworzenia bgdz utrwalenia pozytywnego wizerunku firmy — aktywnos¢
CSR-owa bezposrednio wptywa na pozytywny odbior spoteczny
przedsiebiorstwa, co rowniez przyczynia sie do wzrostu zysku
z prowadzonej dziatalnosci.
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8. POZARZADOWE INSTYTUCJE RYNKU PRACY - NOWE
MOZLIWOSCI W  SWIETLE NOWELIZACJI USTAWY
O PROMOCJI ZATRUDNIENIA | INSTYTUCJACH RYNKU
PRACY

Wspomniane w pierwszej czesci publikacji wprowadzone zapisy w Ustawie
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (nowelizacja z maja 2014 r.)
spowodujg duze zmiany w funkcjonowaniu podmiotéw publicznych
i niepublicznych, w tym NGO, dziatajacych w obszarze rynku pracy. Kluczowe
kwestie to nowe mozliwosci walki z bezrobociem i zmiana sposobu
finansowania dziatah Pozarzadowych Instytucji Rynku Pracy.

Gtoéwna zmiana w ustawie dotyczy kontraktacji (zlecania) ustug rynku pracy
agencjom zatrudnienia i jej dwodch form, ktore zostaly przedstawione
i porownane w ponizszej tabeli.

Dwa sposoby na zlecanie®®*:

Zlecanie aktywizacji Zlecanie aktywizacji
Kwestia zawodowej poza PUP wg | zawodowej poza PUP wg
art. 61b art. 66d

Nie mniej niz po6t roku

zatrudnienia w dowolnej Nie mniej niz pét roku
Jaki jest cel formule (umowa o prace, zatrudnienia (ustawa nie okresla
zatrudnieniowy umowy cywilnoprawne) — brak fjego form) lub prowadzenia
zlecania? opcji podjecia przez wiasnej dziatalnosci

aktywizowanego dziatalnosci |[gospodarczej.

gospodarczej.

Preferowane sg urzedy
przecigzone pracg — te, ktore:

e osiggnety na dzien 31
grudnia poprzedniego roku
wskaznik procentowego
udziatu pracownikow
powiatowego urzedu
pracy, petnigcych funkcje
doradcy klienta,

w catkowitym zatrudnieniu
na poziomie nizszym niz
5 punktow procentowych
ponizej sredniego

Ktory PUP moze
skorzystac ze Kazdy.
zlecania?

%4 Dane za: £. Komuda, http://rynekpracy.org/wiadomosc/993904.html (04.07.2014).
66


http://rynekpracy.org/wiadomosc/993904.html

procentowego wskaznika
udziatu pracownikow,
uzyskanego we wszystkich
powiatowych urzedach
pracy LUB

osiggnety wskaznik liczby
bezrobotnych
przypadajgcych na
jednego pracownika
powiatowego urzedu
pracy, petnigcego funkcije
doradcy klienta, na
poziomie wyzszym niz
15% powyzej Sredniego
wskaznika liczby
bezrobotnych, uzyskanego
we wszystkich
powiatowych urzedach

pracy.

Skad bedzie zlecane
finansowane?

Z Funduszu Pracy (FP) — PUP
musi ograniczy¢ dziatania z
uzyciem innych instrumentéw.

/ przeznaczonej do celéw
kontraktacji sumy wydzielonej
w ramach FP — urzedy nie muszg
ogranicza¢ swoich budzetow
przeznaczonych

na pozostate instrumenty.

Ktorych
zarejestrowanych
bezrobotnych mozna
przekazac poza urzad
do dziatan zleconych?

Bezrobotni z kazdego z trzech
profili pomocy, ktorzy
jednoczesnie znajdujg sie

w szczegolnej sytuacji na
rynku pracy, czyli spetniajg
jedno z ponizszych kryteriéw:

¢ nie majg wiecej niz 30 lat
lub majg wiecej niz 50
lat,

sg dtugotrwale
bezrobotni*,

korzystajg ze swiadczen
Z pomocy spotecznej,
posiadajg co najmnigj
jedno dziecko do 6. roku
zycia lub co najmniej
jedno dziecko
niepetnosprawne do 18.

Dtugotrwale bezrobotni*, ktorym
przypisano Il lub IlI profil pomocy
(szacunkowo warunek ten
spetnia mniej niz potowa
wszystkich zarejestrowanych).

roku zycia,
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e s3g niepetnosprawni.

(Szacunkowo jedno z
powyzszych kryteridw spetnia
co najmniej 2/3 bezrobotnych).

llu bezrobotnych PUP
przekazuje do dziatan
zleconych?

Dowolna liczba — poczgwszy
od jednego.

Nie mniej niz 200.

Kto moze starac sie o
taki kontrakt?

Kazdy podmiot majacy status agenc;ji zatrudnienia.

Jaki jest schemat
procesu zlecania?

Zainteresowany PUP zgtasza
sprawe do starosty, wytania w
drodze konkursu agencje-
wykonawce — stosowanie
ustawy o zamowieniach
publicznych nie bedzie
konieczne przy matych
zleceniach.

\Wojewddzki Urzad Pracy (WUP),
wedtug podanych wyzej
preferencji wyboru PUP-6w,
kompletuje grupe bezrobotnych
z jednego lub wiekszej liczby
powiatow; umowe podpisuje
marszatek wojewddztwa, ktory
W ramach ustawy

0 zamowieniach publicznych
wytania agencje zatrudnienia,
majgca realizowa¢ umowe.

Czy mozliwe bedzie
podzlecanie dziatan
aktywizacyjnych?

Tak (cho¢ moze zostac
wykluczone w umowie!) —
jednak przy zatozeniu, ze
umowy bedg dotyczyty
niewielkich grup bezrobotnych,
podzlecanie jest mato
prawdopodobne.

Tak — bedzie niemal pewne ze
wzgledu na to, ze duza grupa
bezrobotnych zawiera¢ bedzie
0soby o zréznicowanych
potrzebach.

Jaka jest maksymalna
kwota wynagrodzenia
agencji?

150% przecietnego
wynagrodzenia w gospodarce
narodowej, obowigzujgcego w
dniu zawarcia umowy o
Swiadczenie dziatan
aktywizacyjnych.

300% przecietnego
wynagrodzenia w gospodarce
narodowej, obowigzujgcego
w dniu zawarcia umowy

o Swiadczenie dziatan
aktywizacyjnych.

Kiedy i w jakich
porcjach agencja
otrzymywacé bedzie
Srodki za realizacje
umowy?

Nie wiecej niz 30% po
podpisaniu umowy,
nie mniej niz 50% po
rozliczeniu umowy.

e 20% po dokonaniu
diagnozy sytuaciji
zawodowej bezrobotnego

i zaprojektowaniu dziatan
aktywizacyjnych, majacych
na celu podjecie przez
bezrobotnego odpowiedniej
pracy lub dziatalnosci

gospodarczej,
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e 20% juz 14 dni po podjeciu
pracy lub dziatalnoci
gospodarczej,

e 30% juz 90 dni po podijeciu
i kontynuowaniu pracy lub
dziatalnosci gospodarczej,

e 30% juz 180 dni po
podijeciu
i kontynuowaniu pracy lub
dziatalnosci gospodarcze;j.

Czy do bezrobotnych
objetych zleceniem
kierowane sg inne Nie.
formy dziatan
aktywizacyjnych?

* W rozumieniu Ustawy osobg dfugotrwale bezrobotng jest osoba bezrobotna pozostajgcego
w rejestrze PUP tgcznie przez okres ponad 12 miesiecy w czasie ostatnich 2 lat, z wytgczeniem
okresoéw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.

Realizacja nowych ustug wigze sie ze zmiang zrédfa finansowania dziatan
NGO, ktore pracujg na rzecz aktywizacji zawodowej — Srodki grantowe moze
uzupetnic lub zastgpi¢ Fundusz Pracy. Wykorzystanie szans, jakie daje ustawa,
powinno pozwoli¢ na wiekszg stabilizacje finansowania organizacji i ciggto$¢
realizowanych dziatan. Tym samym zniwelowana zostataby podstawowa
bariera, jakg Pozarzgdowe Instytucje Rynku Pracy wskazywaty w badaniu
,Niepubliczne agencje zatrudnienia 0sOb niepetnosprawnych. Mozliwosci
i dylematy rozwoju w sektorze pozarzgdowym” — czyli brak stabilnosci
finansowej.

Nalezy jednak pamieta¢, ze nowe przepisy nie faworyzujg trzeciego sektora,
wiec kolejng istotng zmiang bedzie koniecznos¢ konkurowania o Srodki
Funduszu Pracy z komercyjnymi agencjami zatrudnienia, dla ktérych gtownym
wskaznikiem sukcesu, w przeciwienstwie do NGO, jest zysk. Kluczowe wiec
okazg sie: know-how i potencjat, znajomos¢ klientow, wieloletnie
doswiadczenie, zwlaszcza w aktywizacji grup defaworyzowanych.

Kolejng znaczgcg zmiang, ktorg wprowadzita nowelizacja przywotywanej
tu ustawy, jest Program Aktywizacji i Integracji (PAil). Wedtug ustawy moze on
by¢ realizowany przez PUP w partnerstwie z Osrodkiem Pomocy Spotecznej
lub z organizacjg pozarzadowg. PAIl przeznaczony jest dla oséb najbardziej
oddalonych od rynku pracy, jednoczesnie korzystajgcych ze swiadczen pomocy
spotecznej. Zgodnie z zatozeniami osoba bezrobotna w czasie uczestnictwa
w programie realizuje dziatania aktywizacyjne, tj. prace spotecznie uzyteczne,
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oraz bierze udziat w dziataniach integracyjnych: grupowym poradnictwie
specjalistycznym, warsztatach trenerskich, grupach wsparcia. Zaréwno
dziatania aktywizacyjne, jak i integracyjne realizowane sg w wymiarze
10 godzin tygodniowo, przez co najmniej 2 miesigce. Rolg organizacji
pozarzgdowych moze wiec byC realizacja dziatan integracyjnych, stuzgcych
ksztattowaniu aktywnej postawy w zyciu spotecznym i zawodowym.

Nowelizacja ustawy wprowadza zmiany, ktore sg szansg na wykorzystanie
potencjatu organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na rynku pracy. Nalezy wiec
liczy¢ na to, ze publiczne stuzby zatrudnienia dostrzegq, jak istotng role
w aktywizacji osd6b bezrobotnych mogg odegra¢ NGO ze swoim wieloletnim
know-how. Wiadomo bowiem, ze tylko regionalna wspoétpraca kilku podmiotow,
wzajemne uczenie sie i wykorzystywanie swoich mocnych stron moze przynies¢
realng zmiane na rynku pracy — zwlaszcza w kwestii zatrudnienia osob
Z niepetnosprawnosciami.
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Centra Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Niepelnosprawnych

BIALYSTOK

ul. Legionowa 28 lok. 609
15-281 Biatystok

tel. 85 679 26 65

e-mail: bialystok@idn.org.pl

BYDGOSzZCZ

ul. Gajowa 99

85-717 Bydgoszcz

tel. 52 516 46 14

e-mail: bydgoszcz@idn.org.pl

LODZ

ul. Dowborczykéw 30/34 1l p.
90-019 todz

tel. 42 237 55 19

e-mail: lodz@idn.org.pl

OPOLE

ul. Ozimska 25

45-057 Opole

tel. 77 542 19 01

e-mail: opole@idn.org.pl

POZNAN

ul. Poznanska 62 lok. 101
60-853 Poznan

tel. 61 679 29 94

e-mail: poznan@idn.org.pl

RZESZOW

al. Rejtana 10

35-310 Rzeszow

tel. 17 742 17 63

e-mail: rzeszow@idn.org.pl

WROCLAW

pl. Strzelecki 25

50-224 Wroctaw

tel. 71 726 31 75

e-mail: wroclaw@idn.org.pl

WARSZAWA

ul. Narbutta 49/51

02-529 Warszawa

tel. 22 565 48 79

e-mail: warszawa@idn.org.pl

www.aktywizacja.org.pl
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