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Fundacja
Aktywizacja

ul. Chatubinskiego 9 lok. 9A
02-004 Warszawa'

REGON: 006229672

NIP: 527-13-11-973

Tel. (+48) 225301850

Fax: (+48) 225301858

E-mail: fundacja@idn.org.pl

WWW: http://aktywizacja.org.pl

KRS: 0000049694 (25. wrzesnia 1990 r.)
OPP 23. lipca 2004 r.

1 0d 21.10.2015r. Fundacja Aktywizacja zmienita adres na: ul. Chatubiriskiego 9 lok. 9A 02-004 Warszawa; do
07.09.2015 r. Fundacja Aktywizacja miescita sie na ul. Elektoralnej 26, 00-892 Warszawa; do 6. wrzesnia 2015 r.
Fundacja Aktywizacja miescita sie przy ul. Wisniowej 40B lok. 8, 02-520 Warszawa
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Witadze Fundacji

Zarzad Fundacji
1. Do 3. lutego 2015 r.

Prezes Zarzadu

>

Bartosz Mioduszewski

Cztonkowie Zarzadu:

>
>

Agata Agnieszka Gawska — Wiceprezes Zarzadu
tucja Kornaszewska—Antoniuk

2. 0d 4. lutego 2015 r.

Prezes Zarzadu

>

Bartosz Mioduszewski

Cztonkowie Zarzadu:

>
>
>
>

Agata Agnieszka Gawska — Wiceprezes Zarzadu
tucja Kornaszewska—Antoniuk

Pavlina Suchankova

Przemystaw Zydok

3. 0d 10. kwietnia 2015 r.

Prezes Zarzagdu

>

Agata Agnieszka Gawska

Cztonkowie Zarzadu:

>
>
>

tucja Kornaszewska—Antoniuk
Pavlina Suchankova
Przemystaw Zydok

4. Od 15. kwietnia 2015 r.

Prezes Zarzagdu

>

Agata Agnieszka Gawska

Cztonkowie Zarzadu:

>
>
>

Pavlina Suchankova — Wiceprezes Zarzadu
tucja Kornaszewska—Antoniuk
Przemystaw Zydok

5. Od 21. sierpnia 2015 r.

Prezes Zarzadu

>

Agata Agnieszka Gawska

Cztonkowie Zarzadu:

>
>

Pavlina Suchankova — Wiceprezes Zarzadu
Przemystaw Zydok
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Rada Fundacji (od 1. stycznia do 31. grudnia 2015 .)

Izabela Anuszewska — Sekretarz

Przemystaw Ignatowicz

Adam Obtutowicz
Elzbieta Zawistowska

VV V VV Vv

Anna Cetnarowicz—Jutkiewicz — Wiceprzewodniczaca
Ewa Gasiorowska—Wirpszo — Przewodniczgca

CENTRA EDUKACII | AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH —
ODDZIAtLY FUNDACII AKTYWIZACIA

Centrum Warszawa |

ul. Narbutta 49/51
02-529 Warszawa

Tel. 22 565 48 79
Fax: 22 848 98 91
E-mail: warszawa@idn.org.pl

www.aktywizacja.org.pl/warszawa

Centrum Biatystok

ul. Legionowa 28/601
15-281 Biatystok

Tel. 85679 26 65
Fax: 85 679 26 45
E-mail: bialystok@idn.org.pl

www.aktywizacja.org.pl/bialystok

Centrum Opole

ul. Ozimska 25
45-057 Opole

Tel. 77 542 19 01
Fax: 77 442 42 22
E-mail: opole@idn.org.pl

www.aktywizacja.org.pl/opole

Centrum Bydgoszcz

ul. Gajowa 99
85-717 Bydgoszcz

Tel. 52516 46 14
E-mail: bydgoszcz@idn.org.pl

www.aktywizacja.org.pl/bydgoszcz

Centrum todz

ul. Dowborczykéw 30/34
90-019 todz

Tel. 42 237 5519
E-mail: lodz@idn.org.pl

www.aktywizacja.org.pl/lodz

Centrum Poznan

ul. Poznanska 62/101
60-853 Poznan

Tel. 511 944 261
E-mail: poznan@idn.org.pl

www.aktywizacja.org.pl/poznan

Centrum Rzeszéw

Aleja Rejtana 10
35-310 Rzeszéw

Tel. 17 742 17 63
E-mail: rzeszow@idn.org.pl

www.aktywizacja.org.pl/rzeszow

Centrum Wroctaw

Plac Strzelecki 25
50-224 Wroctaw

Tel. 508 501 246
E-mail: wroclaw@idn.org.pl

www.aktywizacja.org.pl/wroclaw

Centrum Warszawa Il

ul. Chatubinskiego 9/9A
02-004 Warszawa

Tel. 22 654 75 51
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1. Fundacja Aktywizacja w roku 2015

Wazine wydarzenia w roku sprawozdawczym
Fundacja od wielu lat z powodzeniem pozyskuje srodki finansowe na realizacje dziatan projektowych.

Swoje projekty realizuje w oparciu o:

> standardy ustug $wiadczonych przez Centra Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb

Niepetnosprawnych, obejmujgce opisy jednostkowych ustug, szczegdlnie istotnych

w procesie aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych, wraz ze wskazaniami

dotyczacymi realizacji danej ustugi oraz wykazem dokumentacji i zasobéw potrzebnych

do wykonania ustugi;

> wypracowany i wdrozony model zintegrowanego wsparcia, $wiadczonego w ramach swoich

Centrow.

Aby zachowad wysoki standard swiadczonych ustug Fundacja zatrudnia wysoko wykwalifikowang

kadre specjalistow z bogaty wiedzg i doswiadczeniem w pracy z osobami niepetnosprawnymi. Dzieki

standardom, wtasnemu modelowi oraz wysokim kwalifikacjom personelu, pracujacego w Centrach,

Fundacja osigga wysokie wskazniki zatrudnieniowe —w 2015 r. dzieki wsparciu Fundacji zatrudnienie

znalazty 602 osoby niepetnosprawne.
W 2015 r. Fundacja zrealizowata 19.186 ustug doradczych (zawodowych, aktywizacyjnych, prawnych,

psychologicznych) oraz 9.641 godzin szkolerr zawodowych oraz IT.

Data Rodzaj wydarzenia

01. stycznia -
31. grudnia

Koordynacja prac Grupy ON Inclusion 14-20 w witgczania do gtéwnego nurtu
rozwigzan systemowych, gwarantujgcych dostepnosé Funduszy UE w perspektywie
2014-2020 dla oséb z réznymi niepetnosprawnosciami oraz wspottworzenie
efektywnych polityk publicznych na rzecz tego srodowiska.

01. stycznia -
31. grudnia

Praca przedstawicieli Fundacji w Zespole ds. ustug przy Radzie Dziatalnosci Pozytku
Publicznego.

01. stycznia -
31. grudnia

Udziat przedstawicieli Fundacji w pracach Komisji Ekspertéw ds. Oséb
z Niepetnosprawnoscig przy Rzeczniku Praw Obywatelskich.

01. stycznia -
31. grudnia

Wspotpraca z Biurem Rzecznika Praw Obywatelskich w przygotowaniu i realizacji
badania sgdéw dot. Konwencji ONZ o prawach osdb niepetnosprawnych.

01. stycznia -
30. czerwca

Cykl konferencji dla przedstawicieli samorzaddw, organizacji pozarzagdowych
i pracodawcow nt. wspotpracy miedzysektorowej na rzecz zatrudnienia.

01. lutego -
31. grudnia

Przygotowanie projektu ,e-Mocni: cyfrowe umiejetnosci, realne korzysci” w ramach
Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa

23.-29. marca

Fundacja jako partner ogdlnoeuropejskiej kampanii , Tydzien z Internetem”.

31. marca Powotanie Eweliny Siminskiej — pracownika Oddziatu Fundacji w Poznaniu — na
Cztonka Wielkopolskiej Rady Rynku Pracy.
10. kwietnia Zmiana na stanowisku Prezesa Zarzadu Fundacji Aktywizacja.

Rada Fundacji podjeta uchwate o powotaniu Agaty Gawskiej na stanowisko Prezesa
Zarzadu Fundacji Aktywizacja na okres trzech lat, od 10. kwietnia 2015 r. do
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9. kwietnia 2018 r.

15. kwietnia Nowy sktad Zarzgdu Fundacji Aktywizacja na okres trzech lat.
Rada Fundacji podjeta uchwate o powotaniu Zarzgdu Fundacji Aktywizacja w sktadzie:
Agata Gawska — Prezes Zarzadu, Pavlina Suchankova — Wiceprezes Zarzadu oraz tucja
Kornaszewska—Antoniuk i Przemystaw Zydok — cztonkowie Zarzadu.

22. kwietnia Powotanie Agaty Gawskiej na cztonka Komitetu Umowy Partnerstwa.

08. maja Zatwierdzenie przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju Wytycznych w zakresie realizacji
zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020, w pracach nad ktérymi aktywnie uczestniczyli
przedstawiciele Fundacji oraz Grupy ON Inclusion 14-20, ktérej prace koordynuje
Fundacja.

11. maja Powotanie Wojciecha Pietki- Dyrektora Oddziatu Fundacji w Warszawie | na cztonka
Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Mazowieckiego.

11. maja Powotanie Katarzyny Lesko-Loda- Dyrektora oddziatu Fundacji w Warszawie Il na
zastepce cztonka Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Mazowieckiego.

14. maja Powotanie Agaty Gawskiej w sktad Komisji Ekspertow ds. Oséb z Niepetnosprawnoscig
przy Rzeczniku Praw Obywatelskich.

16. czerwca Utworzenie Sieci Pozarzagdowych Instytucji Rynku Pracy wraz z partnerami. Przyjecie
przez Fundacje Aktywizacja roli organizacji przewodniczgcej Sieci, a przez Agate
Gawska roli Przewodniczacej Sieci.

16. czerwca - Koordynacja prac Sieci Pozarzgdowych Instytucji Rynku Pracy przez Fundacje

31. grudnia Aktywizacja i przewodniczenie Sieci przez Agate Gawska.

17. czerwca "Szkolenie na temat potrzeb i praw osdb z niepetnosprawnosciami przebywajgcych

25. czerwca w Pomieszczeniu dla oséb zatrzymanych (PdOZ)", przeprowadzone przez
pracownikéw Centrum Edukacji i Aktywizacji Oséb Niepetnosprawnych w Rzeszowie
dla 80 funkcjonariuszy policji, podlegtych Komendzie Wojewddzkiej Policji
w Rzeszowie. Dzieki szkoleniu funkcjonariusze podniesli swoje kompetencje
w kontekscie postepowanie z osobami niepetnosprawnymi i réwnego ich traktowania
(m. in. dowiedzieli sie w jaki sposéb wspiera¢ osoby niepetnosprawne w srodowisku
niedostosowanym do ich potrzeb).

19. czerwca Centrum Opole- Oddziat Fundacji lauretem Konkursu ,,Opolska Niezapominajka 2014”

na najlepszg organizacje pozarzgdowg wojewddztwa opolskiego 2014 roku.

22.-23. czerwca

Konferencja podsumowujgca projekt pt:,Postaw na prace. Wspétpraca lokalna oraz
podejmowanie skutecznych dziatan na rzecz aktywizacji zawodowej oséb
z niepetnosprawnoscia”, potgczona z prezentacjg programu ,,Postaw na prace”.

26. czerwca Powotanie Anny Szmyd — Dyrektorki Oddziatu Fundacji w Bydgoszczy — na Cztonka
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Bydgoszczy.

30. czerwca Zakonczenie realizacji projektu systemowego ,Wsparcie Srodowiska oséb
niepetnosprawnych z terenéw wiejskich i matomiasteczkowych”

01. lipca — Wspotpraca z Biurem Rzecznika Praw Obywatelskich w przygotowaniu ankiety

31. sierpnia bgdawczej dla organizacji pozarzagdowych dot. Konwencji ONZ o prawach oséb
niepetnosprawnych.

20. lipca Powotanie Agaty Gawskiej na Cztonka Komitetu Sterujgcego ds. koordynacji
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interwencji EFSI w sektorze zdrowia.

01. sierpnia - Realizacja projektu ,,Urzad dla kazdego — poprawa dostepnosci serwiséw
30. listopada internetowych Powiatowych Urzedéw Pracy”.
01. wrzesnia Rozpoczecie realizacji projektu miedzynarodowego Erasmus pn. Creating Leaders for

the Future z partnerami z Hiszpanii, Wtoch i Francji.

30. listopada Centrum Edukacji i Aktywizacji Oséb Niepetnosprawnych we Wroctawiu zdobyto
| miejsce w konkursie Organizer podczas Wroctawskiego Dnia Osdb
Niepetnosprawnych (Organizer.info.pl).

09. grudnia Udziat Agaty Gawskiej w roli eksperta w Forum pn. ,Fundusze europejskie bez barier —
(p)dostep dla wszystkich”, organizowanym przez Ministerstwo Rozwoju.

16. grudnia Centrum Edukacji i Aktywizacji Oséb Niepetnosprawnych w Biatymstoku laureatem
konkursu ,,Aktywizacja mtodych oséb niepetnosprawnych w wojewddztwie podlaskim
— skuteczne rozwigzania”, ogtoszonego przez WUP w Biatymstoku.

Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku publicznego:

> dziatalno$¢ na rzecz osdb niepetnosprawnych;

> dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0séb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

> dziatalno$¢ charytatywna (1%).

CENTRUM EDUKACII Stopien niesprawnosci (liczba os6b)

| AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ Bez

OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH znaczny umiarkowany lekki orzeczenia*
ODDZIALY FUNDACII

Centrum Warszawa 179 971 37 67 1.254
Centrum Biatystok 153 517 74 130 874
Centrum Opole 93 310 15 158 576
Centrum Bydgoszcz 87 261 27 30 405
Centrum tédz 111 305 12 32 460
Centrum Poznan 97 161 0 40 298
Centrum Rzeszow 108 385 3 0 496
Centrum Wroctaw 87 272 2 129 490
Centrala Warszawa 0 0 0 417 417
Ogotem 915 3.182 170 1.003 5.270

*projekty poradnicze dla otoczenia oséb niepetnosprawnych

Dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego

Fundacja Aktywizacja prowadzi dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego poprzez realizowane
projekty.
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Srodki z 1 % podatku oraz darowizn przeznacza na wkfad do realizowanych projektéw, dotyczacych
0s0b niepetnosprawnych oraz refundacje kosztow zakupu lekéw, srodkdw opatrunkowych i sprzetu
rehabilitacyjnego (wptaty dedykowane imiennie podopiecznym Fundacji, wedtug celu
szczeg6towego).

Dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego
Fundacja Aktywizacja nie prowadzi dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego.

Dziatalnos¢ gospodarcza

W 2015 r. dziatalnos$¢ gospodarczg Fundacji Aktywizacja stanowity (w kolejnosci wedtug wysokosci
osiggnietego przychodu):

Szkolenia

Promocja i reklama

Ustugi doradcze i eksperckie

Opracowanie narzedzi internetowych

Wynajem sali multimedialnej

Ustugi ksero i druku

Prowadzenie strony internetowej

Opracowanie publikacji i materiatéw

VVVVVVVV

Szczegétowe informacje, dotyczace prowadzonych w okresie sprawozdawczym dziatan, znajduja
sie w czesci ,,Dziatalnos$¢ gospodarcza”.

Informacja o sposobie wydatkowania srodkow pochodzacych z 1 % podatku

od os6b fizycznych

Whpfaty z 1 % podatku za rok 2014 na OPP oraz darowizn od oséb fizycznych, otrzymane w roku 2015,
zostaty przekazane na:

> refundacje kosztow zakupu lekéw, sSrodkow opatrunkowych i sprzetu rehabilitacyjnego
21.078,26

> wkiad wiasny do realizowanych projektéw dotyczgcych oséb niepetnosprawnych oraz pokrycie
czesci kosztow modernizacji lokalu przy ul. Chatubifskiego 9 — Centrum Edukacji i Aktywizacji
Zawodowej Osdb Niepetnosprawnych 23.461,70

Pracownicy Fundacji
CENTRUM EDUKACII | AKTYWIZACII Liczba Ogétem

ZAWODOWEJ 0SOB pracownikéw
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NIEPEENOSPRAWNYCH - zlecen o dzieto

ODDZIAt FUNDACII AKTYWIZACIA

Centrum Warszawa 15 78 0 93
Centrum Biatystok 8 35 3 46
Centrum Opole 11 43 1 55
Centrum Bydgoszcz 15 41 3 59
Centrum tédz 9 34 3 46
Centrum Poznan 8 63 3 74
Centrum Rzeszow 7 23 3 33
Centrum Wroctaw 10 59 3 72
Centrala Warszawa 25 15 48 88
Ogotem 108 391 67 566

Wolontariat, staze i praktyki

W 2015 r. Fundacja wspétpracowata z 133 wolontariuszami, 0 praktykantami i 0 stazystami, ktorzy
byli zaangazowani w réznego typu dziatania wspierajgce Fundacje (organizacja spotkan
integracyjnych dla beneficjentow, wsparcie dla beneficjentdéw podczas uczestnictwa w dziataniach
np. asystentura, pomoc w pracach biurowych, pracach administracyjnych oraz ewaluacji dziatan,

pomoc w dziataniach promocyjnych w projektach).

CENTRUM EDUKACII | AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ OSOB NIEPELNOSPRAWNYC Liczba
ODDZIALY FUNDACII AKTYWIZACIA wolontariuszy
Centrum Warszawa
Centrum Biatystok 8

Centrum Opole 14

Centrum Bydgoszcz 24

Centrum tédz 16

Centrum Poznan 10

Centrum Rzeszéw 8

Centrum Wroctaw 19

Centrala Warszawa 7

Ogodtem 130

W 2015 r., w ramach realizowanych projektéw, Fundacja skierowata na staz 74 osoby.
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Komisja ds. Podopiecznych

W 2015 r. zorganizowano wiele wydarzen integracyjnych dla Podopiecznych Fundacji,

co szczegdtowo opisano w czesci sprawozdania ,Dziatania spoteczne i integracja osob
niepetnosprawnych”. Odpowiedzig na potrzeby podopiecznych w zakresie aktywizacji spotecznej jest
projekt ,Krok do samodzielnosci”, ktéry realizowany byt przez caty rok 2015.
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2. Cel statutowy i cel strategiczny Fundacji

Cel statutowy:

Usamodzielnienie i poprawa jakosci Zycia oséb niepetnosprawnych poprzez
zintegrowane dziatania aktywizacyjne, zmiane postaw otoczenia
oraz wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych.

Cel strategiczny:

Wzmocnienie potencjatu Fundacji jako instytucji kreujqcej i realizujgcej
polityke panstwa wobec os6b niepetnosprawnych.

Wzorem lat ubiegtych cel statutowy oraz strategiczny realizowany byt poprzez Program Centra
Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych oraz Program e-Centra. W ramach
programow prowadzono nastepujgce dziatania:

1. szkolenia — programy edukacyjne w systemach: stacjonarnym, zdalnym (e—learning) i mieszanym
(blended learning) w zakresie: informatyki (obstuga komputera, Internetu, programéow
graficznych i inne), nauki jezykdéw obcych, przedsiebiorczosci, pracy administracyjno — biurowej,
umiejetnosci spotecznych i prawa,

2. Swiadczenie bezposredniej pomocy osobom niepetnosprawnym (poradnictwo), w szczegdlnosci
w zakresie informacyjnym, rehabilitacyjnym, zawodowym, organizacyjnym, psychologicznym
i prawnym poprzez doradztwo — konsultacje (wraz z zajeciami warsztatowymi): zawodowe
(w tym aktywizacyjne), prawne, psychologiczne,

3. posrednictwo pracy — Agencja Zatrudnienia (nr rejestru 947/1a z 2004 r.) pomagata osobom
niepetnosprawnym pozyskac zatrudnienie, a pracodawcom wyszukaé odpowiednich
pracownikéw.

Dodatkowo cel statutowy i cel strategiczny realizowany byt poprzez nastepujace dziatania:

1. prowadzenie badan i analiz,

2. tworzenie i prowadzenie portali i serwisdw internetowych,

3. wspotpraca z instytucjami publicznymi, samorzgdowymi i branzg IT oraz innymi podmiotami
w zakresie realizacji celu statutowego,

4. wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami w zakresie wymienionym
w celach dziatania Fundacji,

5. rzecznictwo,

6. Swiadczenie wsparcia osobom wpisanym do rejestru Podopiecznych Fundacji.
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3. Program Centra Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb
Niepetnosprawnych

Historia Programu Centra Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osdb Niepetnosprawnych siega 2004 r.
Obecnie w dziewieciu Centrach — Oddziatach Fundacji — ktére obejmuja zasiegiem caty kraj,
prowadzone sg dziatania w obszarze aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych.

Ustugi realizowane w Centrach Edukacji
i Aktywizacji Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych

> 4

D wspotpraca z pracodawcami
o . oferty pracy E

F N pe -
komputerowe ’ N
prawne @
\
\
\
!
1
4 psychologiczne

’
zawodowe O

Y

zawodowe

przedsiebiorczodc

L -
rozwdj osobisty ’

kultura | sztuka integracja /

Rysunek 1. Ustugi realizowane w Centrach Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych

3.1. Opis dziatan realizowanych w 2015 r. w ramach programu
Centra Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb
Niepetnosprawnych

Doradztwo zawodowe, prawne, psychologiczne i aktywizacyjne

Doradztwo zawodowe, w tym aktywizacyjne, prawne i psychologiczne, realizowane jest w formie
indywidualnych konsultacji oraz zaje¢ warsztatowych.
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Wykres 1. Poréwnanie liczby konsultacji doradczych w latach 2014-2015 (konsultacje doradcy zawodowego,
prawnika, psychologa, doradcy ds. aktywizacji)

Posrednictwo pracy

Dziatania posrednictwa pracy obejmujg: pomoc w znalezieniu pracy osobie niepetnosprawnej,
wspotprace z pracodawcami i wsparcie ich w procesie zatrudniania niepetnosprawnych pracownikéw.

W 2015 r. w pieciu Centrach: Warszawa, Opole, Biatystok, Bydgoszcz, t6dz, Rzeszéw, Poznan i
Wroctaw fundacyjne Agencje Zatrudnienia pomogty 602 beneficjentom z terenu catej Polski znalez¢
zatrudnienie na podstawie umdw o prace lub uméw cywilnoprawnych.
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Wykres 2. Poréwnanie dziatan Agencji Zatrudnienia w latach 2014-2015 (beneficjenci ostateczni Fundacji,
ktérzy podjeli prace dzieki Agencji Zatrudnienia)

W okresie od 1. stycznia do 31. grudnia 2015 r. specjalisci ds. posrednictwa pracy pozyskali 314
nowych ofert pracy w réznych branzach (zdecydowang wiekszo$¢ stanowity oferty pracy na caty
etat). Pracownicy promowali oferte biura posrednictwa pracy wsrdd firm/organizaciji/instytucji.
Nawigzano wspotprace z 386 firmami, instytucjami bgdz organizacjami poszukujgcymi pracownikéw.
W odpowiedzi na ogtoszenia rekrutacyjne do pracodawcéw zostato wystanych 1327 dokumentow
aplikacyjnych (CV i listy motywacyjne) oséb niepetnosprawnych poszukujgcych pracy.

liczba wystanych CV

3292

liczba pozyskanych ofert pracy H 2015

1775

m 2014

386

liczba wspdtpracujgcych firmy
1202

o

500 1000 1500 2000 2500 3000 3500

Wykres 3. Zestawienie liczbowe dziatan w zakresie posrednictwa pracy

W 2015 r., w ramach dziatan z zakresu posrednictwa pracy, kontynuowano ustuge ,trener pracy”,
dzieki czemu beneficjenci otrzymali dodatkowe wsparcie w zakresie uzyskania i utrzymania
zatrudnienia.
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Wykres 4. Zestawienie w podziale na rodzaj rynku pracy

W 2015 r. 90 % klientéw uzyskato zatrudnienie na podstawie umowy o prace.

9%
1% I
90%
= Umowa o prace = wiasna dziatalnos$¢ gospodarcza ® pozostate, w tym umowy zlecenia

Wykres 5. Zatrudnienie w podziale na rodzaje uméw
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Poza standardowymi stanowiskami pracy, takimi jak:

> pracownik sprzatajacy, > sprzedawca/kasjer, > telemarketer,

> pracownik gospodarczy, > pracownik produkgji, > monter,

> pracownik ochrony, > pracownik restauracji, > opiekun,

> pracownik biurowy, > magazynier, > sortowacz

w 2015 r. klienci Fundacji zostali zatrudnieni na stanowiskach:

> ksiegowaly, > kierowca, > spedytor,

> pracownik dziatu kadr, > programista, > specjalista ds. rozliczen,

> analityk danych, > grafik komputerowy, > tester oprogramowania,

> informatyk, > fizjoterapeuta, > tokarz,

> administrator systemow > geodeta, > $lusarz.
komputerowych, > logistyk,

> administrator baz danych, > projektant WWW,

Szkolenia

Fundacja realizuje szkolenia z zakresu obstugi komputera i Internetu, obstugi programéw graficznych,
przedsiebiorczosci, pracy administracyjno—biurowej, a takze szkolenia psychoedukacyjne i prawne.
Szkolenia przeprowadzane sg w réznych formach: stacjonarnej, zdalnej (e-learningowej) i mieszanej
(blended learning).

Szkolenia stacjonarne
W ramach dziatan szkoleniowych, realizowanych przez Fundacje w 2015 r., zostaty przeprowadzone
m.in.:

> szkolenia umiejetnosci komputerowych (poziomy: podstawowy i zaawansowany)
— obstuga komputera i Internetu — poziom |,
— obstuga komputera i Internetu — poziom ll,
— pakiet programéw Microsoft Office: Word, Excel, Power Point, Access,
— przygotowanie do zdobycia certyfikatu ECDL,
—tworzenie stron internetowych w jezyku HTML i CSS.
> szkolenia zawodowe
— profesjonalny pracownik administracyjno-biurowy,
— badz przedsiebiorczy,
—rachunkowos¢, rozliczanie i sprawozdawczosé w projektach finansowanych ze srodkéw Funduszy
Strukturalnych,
— 1l Sektor Twojg Szansg,
— od pomystu do projektu — pozyskiwanie srodkéw z funduszy strukturalnych od podstaw,
— jezyk angielski — poziom |, poziom I,
— jezyk niemiecki — poziom |, poziom II.
> Warsztaty Umiejetnosci Spotecznych
— trening aktywnej metody poszukiwania pracy,
— trening asertywnosci,
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— trening autoprezentacji — prezentacja swojej firmy,
—trening autoprezentacji — wizaz i stylizacja,
— trening efektywnej komunikacji,
— trening kreatywnosci,
—trening kreatywnosci z elementami autocoachingu,
— trening mediacji i negocjacji,
— trening motywacji i skutecznej realizacji celéw,
—trening radzenia sobie ze stresem,
— trening rozwoju osobistego.
> seminaria prawne
— aspekty prawne zakfadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
— praktyczne prawo,
— prawa kobiet z niepetnosprawnoscia,
— prawa konsumenckie,
— prawa 0s0b z niepetnosprawnoscia (edukacja, praca, rehabilitacja itp.),
— prawa pacjenta,
— prawo pracy dla oséb z niepetnosprawnoscia.
> Warsztaty usamodzielniania sie w sieci
> Srodowiskowe grupy wsparcia
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Wykres 6. Liczba godzin szkolen, warsztatéw i seminariéow w latach 2014-2015
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W ramach realizowanych projektéw zorganizowano i przeprowadzono szereg szkolent dedykowanych-

szkolen przygotowanych pod specjalne potrzeby klientéw.

CENTRA
EDUKACII

| AKTYWIZACII
ZAWODOWE)
0SOB
NIEPELNOSPRA
WNYCH

- ODDZIALY
FUNDACII
AKTYWIZACIA

DATA
SZKOLENIA

NAZWA
SZKOLENIA
/ KURSU

LICZBA
0sOB

LICZBA

GODZIN

SPECYFIKA
GRUPY

DZIALANIA
DOSTOSOWAW
CZE PODJETE
DLA DOSTEPU
GRUPY

DO SZKOLENIA

Centrum 27.-28. WuS 11 15 Osoby Dostosowanie
Bydgoszcz pazdziernika Kreatywnoé niepetnospra  $rodkéw
wne, w tym (pomoc
osoba wolontariusza)
niewidoma i materiatéw
dydaktycznych
do niepetno-
sprawnosci —
osoby
niewidomej
Centrum 23. listopada Seminarium 9 6 Osoby Dostosowanie
Bydgoszcz prawne niepetnospra programu do
,Biznesplan wne, chcgce  potrzeb grupy
wtasnej firmy” zatozy¢
wtasng firme
Centrum 15.-30. Warsztaty 10 54 Osoby Wykorzystano
Wroctaw wrzesnia komputerowe z dysfunkcjag ~ oprogramowa
,Usamodzielnia wzroku nie supernova
nie w sieci” (m.in.

nagtasniajace,
dostosowujgce
obraz,
zwiekszajgce
kontrasty)
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Szkolenia zewnetrzne i dofinansowanie edukacji formalnej

W ramach realizacji projektéw:

1. Wsparcie $Srodowiska oséb niepetnosprawnych z terenéw wiejskich i matomiasteczkowych —
Rzeszow (wspdtfinansowanego ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego);

2. Zadanie zlecone konkursu 9 ,,Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowe] — Oddziaty Bydgoszcz
i t6dz” — Bydgoszcz, t6dz (wspotfinansowanego ze srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacyjnego Oséb Niepetnosprawnych).

3. Zadanie zlecone konkursu 13, Profesjonalni niepetnosprawni” — Bydgoszcz, £6dz, Poznan, Rzeszéw,
Warszawa Chatubinskiego, Wroctaw (wspoétfinansowanego ze srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacyjnego Osdb Niepetnosprawnych).

Fundacja pokryta lub dofinansowata koszty specjalistycznych szkolen dla oséb niepetnosprawnych,
ktorych sama nie posiada w ofercie.

Szkolenia dla 87 Beneficjentdw z terenu catej Polski dostosowano do ich potrzeb edukacyjnych

i planéw zawodowych tak, aby mogli podjac prace, przekwalifikowac sie lub zatozy¢ dziatalnos¢
gospodarcza.

Beneficjenci uczestniczyli w nastepujacych szkoleniach i kursach:

Nazwa szkolenia/kursu Centrum Liczba Liczcba | RAZEM
oséb | godzin = godzin

Stylizacja paznokci Bydgoszcz 30 30
Dietetyka Bydgoszcz 3 30 90
Podstawy obstugi komputera Bydgoszcz 3 30 90
Grafika komputerowa Bydgoszcz 1 30 30
Sekretarka/Asystentka Bydgoszcz 2 30 60
Tworzenie stron internetowych w jezyku HTML Bydgoszcz 4 30 120
Tworzenie stron internetowych-poziom | Bydgoszcz 2 30 60
Kasy fiskalne w fakturowaniem Bydgoszcz 1 40 40
Srri:\rfci)lga;akirzztgcbe;owa zaawansowana w oparciu Bydgoszcz 1 40 40
Sekretarka medyczna Bydgoszcz 1 30 30
Kurs strzyzenia pséw tédz 1 60 60
Kurs trenerski Lédz 1 30 30
Kurs masazu leczniczego Lédz 1 45 45
Sar:(;lrj?:cc)\r/j\r/\]/;)r;owadzania danych w arkuszu L6ds 1 20 20
e A wi 7w w
Tworzenie aplikacji internetowych w JavaScript tédz 4 18 72
Kurs uprawnienia SEP (G1) tédz 1 4 4

Oznaczenie CE dla maszyn i urzagdzen wedtug tédz 1 8 8
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dyrektywy maszynowej, niskonapieciowej

i kompatybilnosci elektromagnetycznej oraz
dostosowanie maszyn do minimalnych wymagan

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy (dyrektywa
narzedziowa)

Kurs obstugi kas fiskalnych tédz 1 8 8

Kurs stylizacji paznokci Lédz 1 50 50
Projektowanie grafiki wektorowej tédz 4 46 184
Masaz biurowy Lédz 1 5 5

E::?gr;tilézilyiitz?:a: urzadzen i instalacji L6ds 5 15 30
Stylizacja Poznan 1 25 25
Grafika komputerowa Poznan 1 20 20
S::;;\g\i::g;gompetencji zawodowych przewoznika Poznan 1 43 43
Kurs na instruktora tanca Poznan 1 63 63
Wstep do ksiegowosci Rzeszéw 1 48 48
Przewoznik —zarobkowy przewdz osdéb i rzeczy Rzeszéw 1 40 40
Handel z obstugg kasy fiskalnej Rzeszéw 1 32 32
Pracownik ochrony Rzeszéw 1 60 60
Tworzenie stron WWW w trybie zdalnym Rzeszéw 2 24 48
Bukieciarz-florysta Rzeszéw 2 40 80
Opiekunka osdb starszych Rzeszéw 1 40 40
Praktyczny Kurs Fotografii Ch\;\’:jlgsirziasvk\;:go 6 43 258
Kosztorysowanie z NORMA PRP Ch\;\:j;;asazgo 1 24 24
Likwidator szkéd komunikacyjnych Wroctaw 1 12 12
Lean Management Wroctaw 1 16 16
CATIA V5 Wroctaw 1 32 32
Zarzadzanie zespotem Wroctaw 1 8 8

Adobe Indesign Wroctaw 2 40 80
JZaSEp?rzygotowac' projekt do aplikowania o dotacje Wroctaw 4 16 64
Pozycjonowanie stron www Wroctaw 4 20 80
oo e s w17

ISTOB Certyfikowany Tester poziom podstawowy Wroctaw 3 20 60
AutoCAD stopien 2 Wroctaw 1 18 18
Obstuga kas fiskalnych Wroctaw 3 20 60

RAZEM: 87 1.356 2.436
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Szkolenia e-learningowe
Fundacja oferuje swoim klientom dostep do bezptatnych szkolen e-learningowych, w ofercie znajdujg

sie 44 szkolenia zawodowe i komputerowe.

Kategorie kursow:

VVVVV

Niepetnosprawnos¢

Biznes

Studium Projektowania Graficznego i Multimediéw
Grafika Komputerowa

ECDL

Niepetnosprawnosé

>
>
>
>
>

Biznes

VVVVVVVV

Promocja zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

Jak skutecznie szukac pracy?

Dofinansowanie do wynagrodzen osdb niepetnosprawnych

Wspoétpraca z osobami niepetnosprawnymi

Przystosowanie stanowiska i Srodowiska pracy osoby niepetnosprawnej

Zakfadanie i prowadzenie spétdzielni socjalnej
Wprowadzenie do SEM/SEQO

Ksiegowosc matej firmy

Podstawy e-handlu

Zakfadanie i prowadzenie wtasnej firmy
Zarzadzanie matg firma

Podstawy Technologii Internetowych
Podstawy marketingu w Internecie

Studium Projektowania Graficznego i Multimediéw

VVVVVVVVVVV

Adobe lllustrator CS 5.5
Adobe Photoshop CS 5.5
Adobe InDesign CS 5.5
Adobe Flash CS 5.5
Adobe Acrobat
Podstawy przekazu wizualnego
Typografia

Liternictwo

Kompozycja

Fotografia czes¢ 1
Fotografia czes¢ 2

Grafika komputerowa

>

>
>
>
>

Adobe Flash CS3

Adobe Dreamweaver CS3
Adobe Photoshop CS2
Adobe lllustrator CS2
Adobe InDesign CS2
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ECDL

> ECDL 2003 - Poziom podstawowy

> Modut 1 — Podstawy technik informatycznych

Modut 2 — Uzytkowanie komputeréw
Modut 3 — Przetwarzanie tekstéw
Modut 4 — Arkusze kalkulacyjne
Modut 5 — Bazy danych
Modut 6 — Grafika menedzerska i prezentacyjna

VOV WV VWV

> Modut 7 — Ustugi w sieciach informatycznych
> ECDL 2003 — Poziom zaawansowany

> Modut 1 - MS Word dla zaawansowanych

> Modut 2 — MS Excel zastosowanie w ksiegowosci i analizach finansowych

> Modut 3 — MS Access dla zaawansowanych

> Modut 4 — MS PowerPoint dla zaawansowanych
> ECDLBASE 2010

> Modut 1 — Podstawy pracy z komputerem

> Modut 2 — Podstawy pracy w sieci

> Modut 3 — Przetwarzanie tekstéw

> Modut 4 — Arkusze kalkulacyjne

W 2015 r. z bezptatnych szkolen e-learningowych skorzystato 1243 osdéb. Szkolenia e-learningowe
stanowity niezalezng forme nauki, badz tez uzupetnienie nauki w formie stacjonarnej (blended learning).
Uzytkownicy najchetniej korzystali ze szkolen: ECDL podstawy, Wprowadzenie do SEM/SEO, Ksiegowo$¢
matej firmy, Adobe Photoshop, Zarzadzanie matg firmg, Promocja zatrudnienia oséb niepetnosprawnych,
Adobe llustrator, Podstawy e-handlu.

W 2014 r. zakoniczyt sie proces wdrazania platformy e-learningowej dostosowanej do potrzeb Fundacji
a konsekwencja tego jest powstanie nowej platformy edukacyjnej dziatajgcej pod adresem
http://aktywizacja.edu.pl/.

W 2015 r. opracowano 12 nowych szkolen e-learningowych:
Promocja zatrudnienia osdb niepetnosprawnych (aktualizacja)
Dofinansowanie do wynagrodzen osdb niepetnosprawnych (aktualizacja)
Zakfadanie i prowadzenie wtasnej firmy (aktualizacja)
Zarzgdzanie matg firma (aktualizacja)

Zakfadanie i prowadzenie spoétdzielni socjalnej (aktualizacja)
Wprowadzenie do SEM/SEO

Ksiegowos¢ matej firmy

Podstawy e-handlu

ECDL BASE 2010

> Modut 1 - Podstawy pracy z komputerem

> Modut 2 — Podstawy pracy w sieci

> Modut 3 - Przetwarzanie tekstéw

> Modut 4 — Arkusze kalkulacyjne

VVVVVVVVV

Kursy zostaty opracowane w ramach projektu ,Wsparcie srodowiska oséb niepetnosprawnych
z terendw wiejskich i matomiasteczkowych”.
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Graficzne przedstawienie danych statystycznych platformy e-learningowe;.

Tabela 1. Podziat uczestnikéw kurséw e-learningowych na Oddziaty wedtug liczby wejs¢ na platforme.

CENTRUM EDUKACJI | AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH — Liczba wejs¢
ODDZIALY FUNDACII AKTYWIZACIA

Centrum Warszawa 8.752
Centrum Wroctaw 1.785
Centrum Poznan 1.632
Centrum tédz 1.037
Centrum Rzeszow 696
Centrum Bydgoszcz 599
Centrum Biatystok 501
Centrum Opole 210
Ogotem 15.212
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Tabela 2. Liczba godzin szkolen, warsztatéw, seminariow w Centrach Fundacji (zestawnie nie uwzglednia szkolen z projektu systemowego ,, wsparcie oséb
niepetnosprawnych z terenéw wiejskich i matomiasteczkowych”)

LICZBA GODZIN SZKOLEN, WARSZTATOW, SEMINARIOW W CENTRACH EDUKACJI | AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH -
Szkolenia stacjonarne ODDZIALACH FUNDACIJI AKTYWIZACIA
Centrum Centrum Centrum Centrum Centrum Centrum Centrum Centrum RAZEM

Warszawa | Biatystok Opole Bydgoszcz Lédz Poznan Rzesz6w | Wroctaw godzin
Szkolenia umiejetnosci 2010 325 479 132 336 104 348 512 4.246
komputerowych - podstawowe
Szkolenia umiejetnosci 388 375 329 72 252 60 240 0 1.716
komputerowych — zaawansowane
Szkolenia zawodowe 844 180 200 334 1047 100 472 502 3.679
Warsztaty Umiejgtnosci 1005 1165 930 600 840 345 480 885 6.250
Spotecznych
Seminaria prawne 144 90 60 48 84 12 60 66 564
Warsztaty usamodzielniania sie 268 216 256 184 40 40 260 224 1.488
Srodowiskowe grupy wsparcia 313 200 156 184 140 54 94 144 1.285
RAZEM 4.972 2.551 2.410 1.554 2.739 715 1.954 2.333 19.228
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3.2. Projekty realizowane w 2015 r. w ramach programu Centra
Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych

W 2015 r. w Fundacji, w ramach programu Centra Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb
Niepetnosprawnych, realizowanych byto 16 projektéw o charakterze edukacyjnym

i aktywizacyjnym. Wykaz projektédw ponizej w podziale na:

zakonczone — projekty, ktére rozpoczeto przed 2015 r. i zakoriczono w okresie sprawozdawczym,
rozpoczete i zakonczone — projekty rozpoczete i zakoriczone w okresie sprawozdawczym,
rozpoczete — projekty, ktorych realizacja zakorniczy sie po okresie sprawozdawczym,

A w N e

kontynuowane — projekty, ktére rozpoczeto przed 2015 r., a ich realizacja zakonczy sie po okresie

sprawozdawczym.

Postaw na samodzielnos¢ — program aktywizacji zawodowej i spotecznej Projekt
niepetnosprawnych mieszkanncéw miasta Warszawy zakonczony
Grantodawca Urzad Miasta Stotecznego Warszawy Budzet projektu 105.100,00
facznie
Budzet w 2015r. 60.000,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 560
realizujgca projekt  Oséb Niepetnosprawnych — Oddziaty facznie
Fundacji Aktywizacja w Warszawie Liczba uczestnikéw 205
w 2015r.
Okres realizacji 1. stycznia 2014 — 30. listopada 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Dziatania socjalno-pomocowe, polegajgce na prowadzeniu dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych
poprzez aktywizacje zawodowg i spoteczng
Numer konkursu Otwarty konkurs ofert na realizacje Numer umowy
zadan publicznych z zakresu pomocy PS/B/VI/3/3/164/2014-2015
spotecznej w latach 2014-2015.
Koordynator / Kierownik projektu Barbara Stachura
Cel gtéwny: zwiekszenie poziomu aktywnosci zawodowej i spotecznej niepetnosprawnych mieszkancéw
m. st. Warszawy.

Beneficjenci: osoby niepetnosprawne, zamieszkate na terenie Warszawy, chcace zwiekszyé swoje szanse
na rynku pracy oraz swojg aktywnos¢ spoteczna.

Gtéwne dziatania:
1. Konsultacje doradcze (zawodowe, psychologiczne, prawne, aktywizujace)
Warsztaty Umiejetnosci Spotecznych
Seminaria prawne
Szkolenia z podstaw komputera i Internetu
Posrednictwo pracy

vk wnN
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‘ Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikéw realizujgcych projekt: 6, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 205, w tym:
Centrala 2 Centrum Warszawa 205
Centrum Warszawa 4

Umowy cywilno-prawne 0

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba o0sdb, ktore sie usamodzielnity 133/150

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy

, Projekt
Profesjonalni niepet i na Dol Iask .
rofesjonalni niepetnosprawni na Dolnym Slgsku e ——

Grantodawca Wojewddzki Urzad Pracy we Wroctawiu Budzet projektu 1.073.354,45
facznie
Budzet w 2015rr. 124.687,10
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 80
realizujgca projekt  Oséb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja we Wroctawiu Liczba uczestnikéw 11
w2015r.
Okres realizacji 1. stycznia 2014 — 30. czerwca 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
7.4 Niepetnosprawni na rynku pracy

Numer konkursu Nie dotyczy Numer umowy
UDA-POKL 07.04.00-02-018/13-00
Koordynator / Kierownik projektu Anna Solecka

Krétki opis projektu

Cel gtéwny: podniesienie aktywnosci zawodowej i spotecznej oraz zdolnosci do zatrudnienia w zawodach
deficytowych.

Beneficjenci: osoby niepetnosprawne w wieku od 18 do-64 lat, niezatrudnione i zamieszkujace w woj.
dolnoslaskim.

Gtéwne dziatania:
1. Indywidualne konsultacje z doradcami (doradca zawodowy, posrednik pracy, psycholog spoteczny,
prawnik)
2. Warsztaty Umiejetnosci Spotecznych
3. Szkolenia zawodowe: ,Profesjonalny pracownik administracyjno—biurowy” lub ,,Pracownik
call-center”
4. Trzymiesieczne staze zawodowe

‘ Dane o wykonawcach i uczestnikach
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Liczba pracownikéw realizujgcych projekt: 29, w tym: Liczba uczestnikdéw projektu: 11, w tym:

Centrala 1 Centrum Wroctaw 11

Centrum Wroctaw 6

Umowy cywilno-prawne 22

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba osdb, ktore pozyskaty zatrudnienie 18/24

Kryteria strategiczne dla projektu

Nie dotyczy

Certyfikuj swoje kompetencje Proje’kt
zakonczony
Grantodawca Unia Europejska Europejski Fundusz Budzet projektu 1.254.503,39
Spoteczny facznie
Budzet w 2015rr. 1.240.123,39
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 166
realizujgca projekt  Oséb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja w Warszawie Liczba uczestnikéw 166
w 2015r.
Okres realizacji 1. grudnia 2014 - 30. listopada 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
9.6.2. Podwyzszanie kompetencji oséb dorostych w zakresie ICT i znajomos¢ jezykdw obcych

Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy
UDA-POKL.09.06.02-14-129/14
Koordynator / Kierownik projektu Magdalena Kowalska

Krétki opis projektu

Cel gtéwny: podniesienie umiejetnosci jezykowych i kompetencji w obszarze ICT.
Beneficjenci: osoby z niepetnosprawnosciami, zamieszkujagce w Warszawie, w wieku 25-64 lata.

Gtoéwne dziatania:
1. Kurs jezyka angielskiego
2. Kurs ECDL

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 24, w tym: Liczba uczestnikow projektu: 166, w tym:

Centrala 2 Centrum Warszawa 166

Centrum Warszawa 1

Umowy cywilno-prawne 21

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
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Liczba osdb, ktdére pozyskaty certyfikat ECDL 160/160

Kryteria strategiczne dla projektu

Nie dotyczy

Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osob Niepetnosprawnych Projekt
— Oddziaty Bydgoszcz i £todz zakonczony
Grantodawca Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Budzet projektu 1.161.926,34
Niepetnosprawnych facznie
Budzet w 2015r. 290.481,59
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 1162
realizujgca projekt  Oséb Niepetnosprawnych — Oddziaty facznie
Fundacji Aktywizacja w Bydgoszczy i todzi  Ljczba uczestnikow 136
w 2015 r.
Okres realizacji 1. kwietnia 2012 — 31. marca 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu

Zlecenie realizacji zadan w ramach art. 36 ustawy z dnia 27. sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

Numer konkursu 9 Numer umowy ZZ0/000238/07/D
Koordynator / Kierownik projektu Sylwia Zarzycka

Krétki opis projektu

Cel gtéwny: wejscie oséb niepetnosprawnych na rynek pracy.

Beneficjenci: osoby niepetnosprawne, nieaktywne zawodowo, pozostajgce w wieku produkcyjnym
i zamieszkate na terenie wojewddztw tédzkiego i kujawsko—pomorskiego oraz wojewddztw osciennych.

Gtéwne dziatania
1. Indywidualne doradztwo zawodowe (m.in. tworzenie i aktualizowanie Indywidualnych Planéw
Dziatania)

2. Posrednictwo pracy

3. Poradnictwo (prawne, psychologiczne, aktywizacyjne)

4. Warsztaty psychoedukacyjne

5. Warsztaty prawne

6. Szkolenia zawodowe i informatyczne (podstawowe i zaawansowane)

7. Szkolenia e-learningowe (jako uzupetnienie pozostatych form wsparcia)

8. Staze

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 31, w tym: Liczba uczestnikow projektu: 136, w tym:
Centrala 3 Centrum tédz 84
Centrum tédz 9 Centrum Bydgoszcz 52
Centrum Bydgoszcz 8

Umowy cywilno-prawne 11

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
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Liczba o0sdb, ktore pozyskaty zatrudnienie 10/17

Kryteria strategiczne dla projektu (zaktadane/spetnione)
Liczba o0sdb, ktore pozyskajg zatrudnienie 10/24
Liczba o0sdb, ktore utrzymajg zatrudnienie 6 miesiecy po projekcie 3/10

Kompetencje ICT dla 0séb niepetnosprawnych w wojewddztwie opolskim Prole,kt
zakonczony
Grantodawca Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu Budzet projektu 659.998,80
facznie
Budiet w 2015r. 195.723,11
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 160
realizujgca projekt  Oséb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja w Opolu Liczba uczestnikéw 49
w2015r.
Okres realizacji 1. maja 2013 - 30. kwietnia 2015
projektu
Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
9.6.2 Podwyzszanie kompetencji oséb dorostych w zakresie ICT i znajomosci jezykdw obcych
Numer konkursu 1/POKL/9.6.2/2012 Numer umowy
POKL 09.06.02-16-079/12-00
Koordynator / Kierownik projektu Anna Kwiatkowska

Krétki opis projektu

Cel gtéwny: podniesienie kompetenc;ji ICT.

Beneficjenci: osoby niepetnosprawne w wieku od 18 do 64 lat, zamieszkate na terenie wojewddztwa
opolskiego, ktdre z wtasnej inicjatywy sg zainteresowane nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem
umiejetnosci

i kompetencji w obszarze ICT.

Gtéwne dziatania
1. Organizacja i przeprowadzenie kursow ECDL Core i ECDL Start dla 160 oséb niepetnosprawnych.

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 4, w tym: Liczba uczestnikdéw projektu: 49, w tym:
Centrala 2 Centrum Opole 49
Centrum Opole 2

Umowy cywilno-prawne 0

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba osdb, ktére pozyskaty certyfikat ECDL 48/49
Kryteria strategiczne dla projektu (zaktadane/spetnione)

Grupe docelowg w projekcie stanowity wytgcznie osoby nalezgce do jedne;j

Kryteria spetniono
i/lub wiecej z ponizszych grup:
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— osoby, ktdre ukonczyty 50. rok zycia,
— 0soby niepetnosprawne.

Akademia kompetencji ICT na Podkarpaciu Pro;e,kt
zakonczony

Grantodawca Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie Budzet projektu 995.900,40
facznie
Budzet w 2015rr. 188.007,48

Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 244

realizujgca projekt  Oséb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie

Fundacji Aktywizacja w Rzeszowie Liczba uczestnikéw 40

w2015r.

Okres realizacji 1. sierpnia 2013 — 30. czerwca 2015

projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu

9.6.2 Podwyzszanie kompetencji oséb dorostych w zakresie ICT i znajomosci jezykéw obcych

Numer konkursu 39/POKL/9.6.2/2012 Numer umowy

UDA-POKL.09.06.02-18-162/12-00
Koordynator / Kierownik projektu Agnieszka Tylutka-Gelio

Krétki opis projektu
Cel gtéwny: podniesienie kompetenc;ji ICT.

Beneficjenci: osoby niepetnosprawne, zamieszkate na terenie wojewddztwa podkarpackiego, w wieku od 18
do 64 lat, przede wszystkim z niepetnosprawnoscig ruchows, z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci, ktdre z wiasnej inicjatywy sg zainteresowane nabyciem, uzupetnieniem

lub podwyzszeniem umiejetnosci i kompetencji w obszarze ICT.

Gtéwne dziatania
1. Organizacja i przeprowadzenie kursow ECDL Core i ECDL Start.

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 9, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 40, w tym:
Centrala 1 Centrum Rzeszéw 40
Centrum Rzeszéw 2

Umowy cywilno-prawne 6

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba osdb, ktére pozyskaty certyfikat ECDL 40/40

Kryteria strategiczne dla projektu (zaktadane/spetnione)
Grupe docelowg w projekcie stanowity wytgcznie osoby niepetnosprawne. Kryteria spetniono
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Projekt

Przedsiebiorczy niepetnosprawni

zakonczony

Grantodawca Wojewddzki Urzad Pracy w todzi Budzet projektu 1.711.719,33

facznie

Budzet w 2015 . 1.333.263,80
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Liczba uczestnikéw 30
realizujgca projekt Zawodowej Osdb Niepetnosprawnych —  fgcznie

Oddziat Fundacji Aktywizacja w todzi Liczba uczestnikéw 30

w 2015 r.
Okres realizacji 1. pazdziernika 2013 — 30. czerwca 2015
projektu
Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Nie dotyczy
Numer konkursu 1/POKL/6.2/2013 Numer umowy

UDA-POKL.06.02.00-10-108/13-00

Koordynator / Kierownik projektu Anna Pilawska

‘ Krétki opis projektu

Cel gtéwny: podniesienie aktywnosci zawodowe]j 0séb niepetnosprawnych, zamieszkujacych wojewédztwo
tédzkie, poprzez udzielenie wsparcia niezbednego do samozatrudnienia i utrzymania jednoosobowej
dziatalnosci gospodarczej przez okres 12 miesiecy.

Beneficjenci: osoby niepetnosprawne, chcace zatozy¢ dziatalnos¢ gospodarczg — mieszkancy wojewddztwa
tédzkiego.

Gtéwne dziatania
1. Blok szkoleniowo-doradczy (Warsztaty Umiejetnosci Spotecznych, doradztwo indywidualne,
w tym: zawodowe, biznesowe),
2. Wsparcie finansowe na zatozenie dziatalnosci gospodarcze] i wsparcie pomostowe.

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 3, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 30, w tym:
Centrala 1 Centrum tédz 30
Centrum tédz 1

Umowy cywilno-prawne 1

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)

Liczba 0s6b, ktére uruchomity wtasna dziatalnos¢ gospodarcza 30/30

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy
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Projekt

Mtodzi-> Wykwalifikowani—>Zatrudnieni rozpoczety
i zakonczony

Grantodawca Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Budzet projektu 791.845,20

w Toruniu (Program Operacyjny Kapitat facznie

Ludzki) Budzet w 2015 . 663.677,01
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 46
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie

Fundacji Aktywizacja w Biatymstoku Liczba uczestnikéw 46

w 2015 r.

Okres realizacji 1. stycznia 2015 — 31. grudnia 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Numer konkursu 1/POKL/7.2.1/2013 Numer umowy
POKL.07.02.01-04-086/13
Koordynator / Kierownik projektu Anna Szmyd

‘ Krétki opis projektu

Cel gtowny: podniesienie aktywnosci zawodowe;j i spotecznej oraz zdolnosci do zatrudnienia w zawodach
deficytowych na lokalnym rynku pracy

Beneficjenci: osoby niepetnosprawne niezatrudnione, z terenu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,
w wieku od 18 do 30 lat.

Gtéwne dziatania

1. Stworzenie indywidualnego planu dziatania,

2. Konsultacje z doradcg zawodowym, psychologiem, prawnikiem oraz posrednikiem pracy,

3. Warsztaty umiejetnosci spotecznych (autoprezentacja, asertywnos¢, techniki radzenia sobie ze
stresem),

4. Szkolenia zawodowe w zakresie: ,Profesjonalny sprzedawca” lub ,Koordynator projektéw
unijnych”,

5. Ptatne 3-5/miesieczne staze zawodowe,

6. Wsparcie w zakresie poszukiwania zatrudnienia,

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikdw realizujgcych projekt: 15, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 60, w tym:
Centrala 1 Centrum Bydgoszcz 60
Centrum Bydgoszcz 6

Umowy cywilno-prawne 8

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba osdb, ktére pozyskaty zatrudnienie 60/15

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy
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Projekt

Aktywni niepetnosprawni rozpoczety
i zakonczony
Grantodawca Urzad Miejski w Biatymstoku Budzet projektu 11.110,00
facznie
Budiet w 2015r. 11.110,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 60
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja w Biatymstoku Liczba uczestnikéw 60
w 2015 r.
Okres realizacji 1. maja 2015 — 31. grudnia 2015
projektu
Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
nie dotyczy
Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy
W/UD/DSP/842/2015
Koordynator / Kierownik projektu Magdalena Bobrowska

‘ Krétki opis projektu

Cel gtowny: zwiekszenie poziomu integracji spotecznej sSrodowiska oséb niepetnosprawnych

Beneficjenci: osoby niepetnosprawne z terenu Miasta Biatystok

Gtéwne dziatania
1. Doradztwo indywidualne dla uczestnikéw projektu (psychologiczne i prawne).
2. Warsztaty tematyczne: motywacja, wolontariat, budzet partycypacyjny, dieta i trening, fotografia
oraz bezpieczny Internet.
3. Spotkania z ekspertami (Motywacja, Wolontariat, Aktywnos¢ obywatelska, Aktywnosc fizyczna
i Rozwijanie zainteresowan).
Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikdw realizujgcych projekt: 3, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 60, w tym:
Centrala 0 Centrum Biatystok 60
Centrum Biatystok 2

Umowy cywilno-prawne 1

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba osdb, ktére sie usamodzielnity 60/60

Kryteria strategiczne dla projektu (zaktadane/spetnione)
Nie dotyczy
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Projekt

I.M.P.U.L.S. — Inicjatywa motywacji potencjatu uspionej lokalnej spotecznosci rozpoczety
i zakonczony
Grantodawca Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Budzet projektu 64.200,00
Niepetnosprawnych, bedgcych w 2015 facznie
roku w dyspozycji Samorzadu Budzet w 2015 r. 64.200,00

Wojewddztwa Wielkopolskiego

‘ Krétki opis projektu

Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 30
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja w Poznaniu Liczba uczestnikéw 30
w 2015 r.
Okres realizacji 17. pazdziernika 2015 — 30. listopada 2015
projektu
Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
nie dotyczy
Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy
U44/PFRON/2-15
Koordynator / Kierownik projektu Marcin Piotrowski

Cel gtowny: Wieloaspektowe wspomaganie rozwoju psychicznego, emocjonalnego i zawodowego, w celu
wzmochnienia potencjatu uczestnikéw projektu, poprzez przeprowadzenie réznorodnych form wsparcia
Beneficjenci: osoby z orzeczong niepetnosprawnoscia

Gtéwne dziatania
1. Warsztat ze stylistg i fryzjerem

2. Indywidualny Plan Dziatania

3. Praktyczne warsztaty z autoprezentacji

4. Warsztaty na temat przygotowywania dokumentéw aplikacyjnych

5. Spotkania z lokalnymi pracodawcami

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 8, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 30, w tym:
Centrala 1 Centrum Poznan 30
Centrum Poznan 4

Umowy cywilno-prawne 3

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba osdb, ktére sie usamodzielnity 30/30

Kryteria strategiczne dla projektu (zaktadane/spetnione)
Nie dotyczy

Warszawskie Targi Pracy i Przedsiebiorczosci szansg na aktywizacje zawodowa Projekt

niepetnosprawnych mieszkancéw Warszawy rozpoczety
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i zakonczony

Grantodawca Urzad Miasta Stotecznego w Warszawie Budzet projektu 3.020,00
facznie
Budzet w 2015 r. 3.020,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowe] Liczba uczestnikéw 4.000
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja w Warszawie Liczba uczestnikow 4.000
w 2015 r.
Okres realizacji 9. pazdziernika 2015 — 31. pazdziernika 2015
projektu
Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Maty grant
Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy
PS/B/V1/3/3/442/2015

Koordynator / Kierownik projektu Katarzyna Lesko-Loda

‘ Krétki opis projektu

Cel gtéwny: aktywizacja zawodowa

Beneficjenci: ok. 4000 mieszkarncow Miasta Stotecznego Warszawy (w tym ok. 300 osob
z niepetnosprawnosciami)

Gtéwne dziatania
1. Konsultacje indywidualne udzielane przez doradcéw zawodowych.
2. Wystgpienia/prezentacje ekspertdw z zakresu przedsiebiorczosci i planowania kariery zawodowe;j.
3. Wyktady/prezentacje na temat poszukiwania pracy

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 2, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 4.000, w tym:
Centrala 1 Centrum Warszawa 4000
Centrum Warszawa 1

Umowy cywilno-prawne 0

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba osdb, ktére wziety udziat w Targach Pracy 4000/4000

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy
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Projekt

Miejskie Targi Pracy dla Osob z Niepetnosprawnoscia rozpoczety
i zakonczony

Grantodawca Urzad Miejski w Biatymstoku Budzet projektu 9.520,00

facznie

Budzet w 2015rr. 9.520,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 200
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie

Fundacji Aktywizacja w Biatymstoku Liczba uczestnikéw 231

w 2015 r.
Okres realizacji 23. listopada 2015 — 4. grudnia 2015
projektu
Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
nie dotyczy
Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy

W/UD/DSP/858/2015

Koordynator / Kierownik projektu Magdalena Bobrowska
Cel gtéwny: zwiekszenie aktywnosci zawodowe]j oséb niepetnosprawnych poprzez zapewnienie dostepu do
ofert pracy, uwzgledniajacych ich kwalifikacje i mozliwosci, ale rdwniez ograniczenia zdrowotne.
Beneficjenci: osoby niepetnosprawne
Glowne dziatania: przygotowanie i przeprowadzenie wydarzenia, w tym: zaproszenie 20 pracodawcow,
uczestnikéw (231), 28 emisji spotdw telewizyjnych

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 0, w tym: Liczba uczestnikow projektu: 231, w tym:
Centrala 0 Centrum Biatystok 231
Centrum Biatystok 0

Umowy cywilno-prawne 0

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba osdb, ktére wziety udziat na tarach pracy 200/231

Kryteria strategiczne dla projektu (zaktadane/spetnione)
Nie dotyczy
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Kontynuacja

Profesjonalni niepetnosprawni

projektu

Grantodawca Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Budzet projektu 3.235.837,32

Niepetnosprawnych facznie

Budiet w 2015r. 1.655.934,24

Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 978
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziaty facznie

Fundacji Aktywizacja w Bydgoszczy, todzi, Liczba uczestnikow 1116

Poznaniu, Rzeszowie, Warszawie i we w2015 r.

Wroctawiu
Okres realizacji 1. kwietnia 2014 —31. marca 2017
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Zlecenie realizacji zadan w ramach art. 36 ustawy z dnia 27. sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

Numer konkursu 13 Numer umowy
Z70/000319/07/D
Koordynator / Kierownik projektu Pavlina Suchankova

‘ Krétki opis projektu

Cel gtéwny: podniesienie zdolnosci do zatrudnienia/wejscia na rynek pracy.

Beneficjenci: osoby niepetnosprawne, pozostajgce bez zatrudnienia, w wieku od 18 do 67 lat i zamieszkate
na terenach wojewddztw: mazowieckiego, lubelskiego, podkarpackiego, matopolskiego, dolnoslaskiego,
lubuskiego, wielkopolskiego i zachodniopomorskiego.

Gtéwne dziatania:
1. Konsultacje indywidualne

2. Warsztaty Umiejetnosci Spotecznych

3. Srodowiskowe grupy wsparcia

4. Spotkania aktywizacyjne

5. Seminaria prawne

6. Szkolenia informatyczne podstawowe i zaawansowane

7. Szkolenia zawodowe

8. Szkolenia zewnetrzne

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujacych projekt: 101, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 1116, w tym:
Centrala 7 Centrum Bydgoszcz 178
Centrum Bydgoszcz 5 Centrum tédz 146
Centrum tédz 5 Centrum Poznan 93
Centrum Poznan 10 Centrum Rzeszéw 304
Centrum Rzeszéw 10 Centrum Warszawa 161
Centrum Warszawa 10 Centrum Wroctaw 234
Centrum Wroctaw 5

Umowy cywilno-prawne 49
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Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba osdb, ktore pozyskaty zatrudnienie 105/175

Kryteria strategiczne dla projektu

Nie dotyczy

. 3f A . Kontynuacja
Od samodzielnosci do aktywnosci zawodowej . y J
projektu
Grantodawca Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Budzet projektu 1.673.169,22
Niepetnosprawnych facznie
Budzet w 2015r. 770.492,73
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 744
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziaty facznie
Fundacji Aktywizacja w: Warszawie, Liczba uczestnikéw 1017
Biatymstoku i Opolu w 2015 r.
Okres realizacji 1. kwietnia 2013 — 31. marca 2016
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Zlecenie realizacji zadan w ramach art. 36 ustawy z dnia 27. sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych

Numer konkursu 11 Numer umowy
Z70/000286/07/D
Koordynator / Kierownik projektu Przemystaw Zydok

Krétki opis projektu

Cel gtéwny: zwiekszenie samodzielnosci oséb niepetnosprawnych.

Beneficjenci: osoby niepetnosprawne, z zachowang normg intelektualng, w wieku od 13 do 67 lat,
posiadajgce orzeczenia o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, nie uczestniczace
w warsztatach terapii zajeciowej i nie bedgce pracownikami zaktadéw aktywizacji zawodowe;j.

Gtéwne dziatania

1. Doradztwo (prawne, psychologiczne, zawodowe — 5. Szkolenia zewnetrzne
w tym tworzenie i aktualizacja Indywidualnych 6. Posrednictwo pracy (w tym Trener pracy)
Plandow Dziatania) 7. Spotkania aktywizacyjne
2. Warsztaty Umiejetnosci Spotecznych 8. Srodowiskowe grupy wsparcia
3. Seminaria prawne 9. Targi pracy
4. Szkolenia
Dane o wykonawcach i uczestnikach
Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 45, w tym: Liczba uczestnikow projektu: 1017, w tym:
Centrala 3 Centrum Warszawa 452
Centrum Warszawa 7 Centrum Biatystok 314
Centrum Biatystok 6 Centrum Opole 251
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Centrum Opole 6

Umowy cywilno-prawne 23

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba o0sdb, ktore sie usamodzielnity 707/18 — rezultat
catosciowy
838 —rezultat czesciowy

Kryteria strategiczne dla projektu

Nie dotyczy
Projekt
»Wiacz sie” rozpoczety
i zakoniczony
Grantodawca Fundacja la Caixa Budzet projektu 20 000 EUR
(Fundacidn caja de ahorros y pensiones de  tacznie
Barcelona) Budzet 20 000 EUR
w roku 2015
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 400
realizujgca projekt  Oséb Niepetnosprawnych — Oddziaty facznie
Fundacji Aktywizacja w Biatymstoku i Liczba uczestnikéw 417
Warszawie w roku 2015
Okres realizacji 1 stycznia 2015 — 31 grudnia 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu nie dotyczy

Numer konkursu nie dotyczy Data zawarcia umowy 01.04.2015
Koordynator / Kierownik projektu Dariusz Gosk

Krétki opis projektu

Cel gtéwny: wprowadzenie oséb niepetnosprawnych na rynek pracy.

Beneficjenci: osoby niepetnosprawne z miast, ktére swoim wsparciem obejmuje Fundacja, korzystajgce
z ustug posrednictwa pracy w konkretnych Oddziatach, majgce trudnosci w samodzielnym poszukiwaniu
pracy lub chcace poszerzy¢ mozliwosci jej znalezienia.

Gtéwne dziatania

1. Pozyskiwanie ofert pracy dostosowanych do oséb niepetnosprawnych

2. Nawigzywanie kontaktéw z pracodawcami i pomoc w okresleniu ich potrzeb rekrutacyjnych

3. Promowanie zatrudnienia osdb niepetnosprawnych wsrdd pracodawcéw

4. Kontakty z beneficjentami w celu przekazania im ofert pracy

5. Udzielanie wsparcia i kontrola nad procesem rekrutacji, zaréwno dla beneficjentéw jak i firm
wspotpracujacych

6. Nawigzywanie sieci wspotpracy pomiedzy pozostatymi organizacjami, biorgcym udziat w projekcie
(wymiana doswiadczen, dobrych praktyk, wspdlne planowane dziatan, wymiana ofert pracy)

7. Prowadzenie szkolen i spotkan informacyjnych dla pracodawcéw

‘ Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 7, w tym: Liczba uczestnikow projektu: 417, w tym:

41 |Strona



Centrala 3

Centrum Biatystok 2

Centrum Warszawa 1

Umowy cywilno-prawne 1

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba osdb, ktore pozyskaty zatrudnienie 100/113

Kryteria strategiczne dla projektu

Nie dotyczy

Creating Leaders for the Future: no limits to entrepreneurship and disability Projekt
rozpoczety
Grantodawca EU Budzet projektu 16.500 EUR
facznie
Budzet w 2015rr. 2.750 EUR
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow n/d
realizujgca projekt  Oséb Niepetnosprawnych — Oddziaty facznie
Fundacji Aktywizacja w: Biatymstoku, Liczba uczestnikéw n/d
Opolu, Rzeszowie, Warszawie i we w 2015 r.
Wroctawiu
Okres realizacji 1. wrzesnia 2015 — 1. wrzesnia 2017
Projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Program Erasmus+, Akcja 2: Wspdtpraca na rzecz innowacji i wymiany dobrych praktyk

Numer konkursu Nie dotyczy Data zawarcia umowy 15.12.2015
Koordynator / Kierownik projektu Dariusz Gosk

Krétki opis projektu

Cel gtéwny: promowanie dostepu do rynku pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami

Beneficjenci: organizacje posiadajgce bogate doswiadczenie w zakresie wspierania oséb niepetnosprawnych

Gtéwne dziatania

1. Koordynacja i zarzadzanie
Przeglad dobrych praktyk
Opracowanie metodologii i materiatéw szkoleniowych
Pilotaz
Certyfikacja Europass
Ewaluacja
Komunikacja i upowszechnianie

‘ Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 2, w tym: Liczba uczestnikdéw projektu: 0, w tym:

NouswnN

Centrala 2 n/d
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Umowy cywilno-prawne 0

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba osob, ktére wziety udziat w szkoleniu n/d

Kryteria strategiczne dla projektu (zaktadane/spetnione)
Nie dotyczy
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4. Program e-Centra oraz dziatania zwigzane z integracjg oséb
niepetnosprawnych na terenach wiejskich

Program e-Centra zostat zainicjowany przez Fundacje dzieki wsparciu merytorycznemu i finansowemu
firmy Microsoft oraz The Alliance on Skills for Employability. Gtéwnym celem Programu jest wsparcie
w dziataniu i rozwoju istniejgcych w Polsce Publicznych Punktow Dostepu do Internetu (tzw. PIAP-6w),
w szczegdlnosci Centrow Ksztatcenia na Odlegtosé na Wsiach. Program zaktadat stworzenie
systemowego rozwigzania, ktére potgczy e-Centra w siec i stworzy infrastrukture wsparcia dla tej sieci,
zaréwno na poziomie regionalnym, jak i ogélnopolskim. e-Centra stanowig doskonate narzedzie do
dziatan edukacyjnych i aktywizacyjnych, mogg wspiera¢ przedsiebiorczos¢, przeciwdziata¢ wykluczeniu
spotecznemu i cyfrowemu oraz na wielu ptaszczyznach wspierac rynek pracy w Polsce. Dzieki
odpowiedniemu wykorzystaniu potencjatu tych placéwek mozliwe jest wsparcie rozwoju kapitatu
ludzkiego w regionach oraz wdrozenie rozwigzan przeciwdziatajgcych wykluczeniu spotecznemu
dyskryminowanych grup spotecznych, np. oséb niepetnosprawnych, starszych, mieszkaficéw wsi.
Rozwigzanie to umozliwia wykorzystanie efektu skali, m.in.: zmniejszenie kosztéw jednostkowych
tworzenia zasobow edukacyjnych i aktywizacyjnych e-Centréw, zmniejszenie kosztow szkolen

i wyréwnanie kompetencji kadry e-Centréw, koordynacje pozyskiwania srodkéw finansowych ze zréodet
zewnetrznych, zwiekszenie dostepnosci zasobdw edukacyjnych i aktywizacyjnych dla spoteczenstwa.

Dzieki Programowi e-Centra Fundacja niesie pomoc osobom niepetnosprawnym tam, gdzie sg one grupa
najbardziej zaniedbang i pozbawiong dostepu do dostosowanej do ich potrzeb pomocy — na wsiach
i w matych miasteczkach.

W 2015 r. w Fundacji w ramach Programu e—Centra realizowane byty 2 projekty o charakterze
edukacyjnym i aktywizacyjnym. Wykaz projektéw ponizej w podziale na:

zakoniczone — projekty, ktére rozpoczeto przed 2015 r. i zakonczono w okresie sprawozdawczym,
rozpoczete i zakonczone — projekty rozpoczete i zakoriczone w okresie sprawozdawczym,
rozpoczete — projekty, ktérych realizacja zakoniczy sie po okresie sprawozdawczym,

A wnN e

kontynuowane — projekty, ktére rozpoczeto przed 2015 r., a ich realizacja zakonczy sie po okresie
sprawozdawczym.
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Wsparcie srodowiska osob niepetnosprawnych z terenédw wiejskich Projekt

i matomiasteczkowych zakonczony
Grantodawca Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Budzet projektu 27.454.399,14

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki facznie

2007-2013 Budzet w 2015 r. 7.236.139,03
Jednostka Centrala Warszawa Liczba uczestnikéw 800
realizujgca projekt  Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowe] tacznie

Os6b Niepetnosprawnych — Oddziaty Liczba uczestnikéw  1.672

Fundacji Aktywizacja w: Biatymstoku, w 2015 r.

Bydgoszczy, todzi, Opolu, Poznaniu,
Rzeszowie, Warszawie i Wroctawiu
Okres realizacji 1. kwietnia 2013 — 30. czerwca 2016
Projektu
Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
1.3.6. Paninstwowy Fundusz Rehabilitacyjny Oséb Niepetnosprawnych

Numer konkursu Nie dotyczy Numer umowy nr 2013/04/168
Koordynator / Kierownik projektu Agata Gawska

Cel gtéwny: pomoc osobom niepetnosprawnym z obszardéw wiejskich i matych miast na terenie catego kraju
W wyjsciu z sytuacji zagrozenia wykluczeniem spotecznym, poprzez podniesienie ich kompetencji

i kwalifikacji, wyposazenie w umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy i zmobilizowanie do aktywnego
poszukiwania zatrudnienia.

Beneficjenci: osoby z niepetnosprawnoscia sprzezong, z terenéw wiejskich i matych miast oraz osoby z ich
otoczenia

Gtéwne dziatania
1. Podnoszenie kompetencji spotecznych oséb niepetnosprawnych
2. Podnoszenie kompetencji zawodowych osdb niepetnosprawnych — szkolenia
3. Wejscie na rynek pracy

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikdw realizujacych projekt: 310, w tym: Liczba uczestnikow projektu: 1672, w tym:
Centrala 31 Centrum Warszawa 190

Centrum Warszawa 14 Centrum Biatystok 180

Centrum Biatystok 14 Centrum Opole 150

Centrum Opole 15 Centrum Bydgoszcz 227

Centrum Bydgoszcz 12 Centrum t6dz 250

Centrum tédz 16 Centrum Rzeszéw 184

Centrum Rzeszéw 13 Centrum Wroctaw 200

Centrum Poznan 11 Centrum Poznan 272

Centrum Wroctaw 17

Umowy cywilno-prawne 167
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Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba osdb, ktére pozyskaty zatrudnienie 44/144

Kryteria strategiczne dla projektu (zaktadane/spetnione)

— posiadanie wpisu do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia
— realizacja projektu o wartosci powyzej 5 min zt

Kryteria spetniono

Urzad dla kazdego — poprawa dostepnosci serwiséw internetowych AT
. , rozpoczety
Powiatowych Urzeddéw Pracy . .
i zakoniczony
Grantodawca Ministerstwo Administracji i Cyfryzacji Budzet projektu 102.055,00
facznie
Budzet w 2015 . 102.055,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 60
realizujgca projekt  Oséb Niepetnosprawnych — Oddziaty facznie
Fundacji Aktywizacja w: Biatymstoku, Liczba uczestnikéw 60
Opolu, Rzeszowie, Warszawie i we w 2015 r.
Wroctawiu
Okres realizacji 1. sierpnia 2015 — 30. listopada 2015
Projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu

Dziatania na rzecz poprawy dostepnosci zasobdw i serwiséw internetowych dla oséb niepetnosprawnych
i senioréow

Numer konkursu Nie dotyczy Numer umowy nr 3/DSI/ZP2/2015
Koordynator / Kierownik projektu Dariusz Gosk

Cel gtéwny: poprawa dostepnosci serwisow internetowych Powiatowych Urzeddéw Pracy poprzez
podniesienie Swiadomosci i wiedzy pracownikéw w zakresie tworzenia dostepnych zasobdw.

Beneficjenci: pracownicy Powiatowych Urzedéw Pracy z terenu catej Polski

Gtéwne dziatania
1. Przeprowadzenie diagnozy sytuacji wyjsciowej serwisow internetowych PUP

Przeprowadzenie 5 szkolen z zakresu wdrazania WCAG 2.0
Indywidualne doradztwo dla osdb biorgcych udziat w szkoleniach
Przeprowadzenie audytéw korncowych serwiséw internetowych PUP

vk W

Przygotowanie podrecznika z zakresu wdrazania WCAG 2.0

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 17, w tym: Liczba uczestnikdéw projektu: 60, w tym:
Centrala 3 Centrum Warszawa 15
Centrum Warszawa 2 Centrum Biatystok 12
Centrum Biatystok 2 Centrum Opole 18
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Centrum Opole 3 Centrum Rzeszéw 9

Centrum Rzeszow 1 Centrum Wroctaw 6

Centrum Wroctaw 2

Umowy cywilno-prawne 4

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba osdb, ktére wziety udziat w szkoleniu 60/60
Kryteria strategiczne dla projektu (zaktadane/spetnione)

Kryteria spetniono
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5. Beneficjenci ostateczni Fundacji w 2015 r.

W 2015 r. ze wsparcia Swiadczonego przez Fundacje Aktywizacja skorzystato az 6814 osdb, z czego 637
0s6b z niepetnosprawnosciami. Zbiorowosé beneficjentow dziatan Fundacji opisujg ponizsze wykresy.

Wsrdd beneficjentéw ostatecznych dominujg osoby o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci —

osoby te stanowig 75 % opisywanej zbiorowosci.

3,99%

H znaczny H umiarkowany

o lekki

21,44%

Wykres 7. Beneficjenci ostateczni w 2015 r. z uwzglednieniem podziatu na stopien niepetnosprawnosci

48 |Strona



Najczesciej wystepujacy rodzaj niepetnosprawnosci to: schorzenia narzagdéw ruchu (12,94 %), choroby
psychiczne (17,92 %) oraz niepetnosprawnos¢ sprzezona (44,18 %) — najliczniejsza grupa, z uwagi
na realizacje duzego projektu, w ktdrym grupa ta jest beneficjentem — odbiorca.

autyzm 0,05%

ogdlny stan inne 11,86%
zdrowia 2,81%

choroby psychiczne
17,92%

uposledzenie
umystowe 3,43%

narzad ruchu
12,94%

narzad stuchu
3,27%

narzad wzroku
niepetn. sprzezona 3,55%

44,18%

Wykres 8. Beneficjenci ostateczni w 2015 r. z uwzglednieniem podziatu na rodzaj niepetnosprawnosci
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Analizujgc wiek beneficjentdw Fundacji, warto zwrdci¢ uwage na duzy odsetek oséb powyzej
pieédziesigtego roku zycia. Osoby niepetnosprawne w tej grupie wiekowej majg najwieksze problemy
ze znalezieniem zatrudnienia. Bogata i réznorodna oferta Fundacji zaspokaja potrzeby beneficjentéw,
umozliwiajgc zdobywanie i rozwéj kwalifikacji osobom znajdujgcym sie na réznych etapach kariery
zawodowe].

Pod wzgledem ptci, przewage wsrdd beneficjentéw Fundacji stanowig mezczyzni.

Z racji duzego zaangazowania Fundacji w organizacje wsparcia na terenach matomiasteczkowych

i wiejskich, co roku przybywa beneficjentéw z obszaréw wsi oraz miast liczacych do 25 tys. mieszkancow.
Obszary te charakteryzujg sie brakiem oferty wsparcia dla oséb z niepetnosprawnoscia, stad
proponowane przez Fundacje mozliwosci rozwoju i aktywizacji sg tam szczegdlnie wazne.

miodziez do 25

roku zycia
P — 9,80% mieszkancy
terenow
wiejskich
do 25 tys.
33,78%

e
osoby 50+

L easw

kobiety
39,97%

Wykres 9. Beneficjenci ostateczni w 2015 r. z uwzglednieniem wybranych cech demograficznych
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W 2015 r. ponad potowa (55,31 %) beneficjentow posiadata wyksztatcenie ponadgimnazjalne; duzy
odsetek (26,58 %) stanowili beneficjenci z wyksztatceniem podstawowym, gimnazjalnym i nizszym.

wyzsze
11,35%
podstawowe,
pomaturalne gimnazjalne
6,76% inizsze
26,58%

ponad gimnazjalne
55,31%

H podstawowe, gimnazjalne i nizsze  H ponadgimnazjalne  Hpomaturalne i wyisze

Wykres 10. Beneficjenci ostateczni w 2015 r. wedtug wyksztatcenia (dane z projektow realizowanych ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego (PO KL)
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6. Rzecznictwo i federalizacja

Fundacja, pretendujgc do miana instytucji kreujgcej i realizujgcej polityke panistwa wobec oséb

niepetnosprawnych, za szczegdlnie wazng uwaza mozliwosé prezentowania i promowania korzystnych

rozwigzan w obszarze aktywizacji zawodowej tej grupy spotecznej.

Sprzyja temu przynalezno$¢ Fundacji do ciat odpowiadajgcych za konsultacje spoteczne, w tym réwniez

do nastepujacych sieci i zrzeszen:
Ogodlnopolska Federacja Organizacji Pozarzagdowych,
Sie¢ Pozarzagdowych Instytucji Rynku Pracy,
Grupa ON Inclusion 14-20,
Koalicja na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscia,
Federacja Organizacji Stuzebnych MAZOWIA,
Federacja Organizacji Pozarzgdowych Miasta Biatystok,
Opolskie Forum Organizacji Socjalnych — OFOS,
Forum Dostepnej Cyberprzestrzeni,
European Alliance on Skills for Employability,
Telecentre Europe,
Creative Communication Cluster.

Reprezentowanie Fundacji oraz zaangazowanie pracownikéw w komisjach, grupach roboczych,

spotkaniach czy konsultacjach, majacych istotny wptyw na polityke pafstwa wobec oséb

niepetnosprawnych, stanowi wazny obszar dziatan Fundacji.

W 2015 r. w Fundacji realizowane byty 3 projekty o charakterze rzeczniczym, ktérych realizacja

zakonczyta sie w okresie sprawozdawczym. Wykaz projektdw ponizej.
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Projekt

Monitoring Obywatelski Konwencji o prawach oséb z niepetnosprawnosciami

zakonczony
Grantodawca Fundacja Batorego Budzet projektu 333.400,00
facznie
Budzet w 2015 r. n/d
Jednostka Centrala Warszawa Liczba uczestnikéw n/d
realizujgca projekt  w partnerstwie z: Fundacjg Pies facznie

Przewodnik, Polskim Stowarzyszeniem na  Ljczba uczestnikéw 28
Rzecz Osdb z Uposledzeniem Umystowym, w2015 r.
Polskim Bankiem Spotdzielczym, Polskim
Forum Osob Niepetnosprawnych,
Politechnika Gdariska, Polskim Zwigzkiem
Gtuchych i Towarzystwem Pomocy
Gtuchoniewidomym

Okres realizacji 30. kwietnia 2014 — 30. wrzes$nia 2015

projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu

Program Obywatele dla demokracji; obszar tematyczny: kontrola obywatelska

Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy
E1/1575 podpisana w dn. 02.04.2014r
Koordynator / Kierownik projektu Karolina Wtodarczyk

Krétki opis projektu

Cel gtéwny: monitoring obywatelski Konwencji ONZ o prawach oséb z niepetnosprawnosciami.

Beneficjenci: osoby niepetnosprawne, ktére moga zgtaszac naruszenia swoich praw w obszarach takich, jak:
praca, zabezpieczenie spoteczne, dostepnosc¢ informacji, wybory, ubezwtasnowolnienie i psy przewodnicy.

Gtéwne dziatania:

1. Opracowanie systemu informatycznego do obstugi monitoringu obywatelskiego, w tym
opracowanie wzordw pism interwencyjnych, dostepnych na stronie
monitoringobywatelski.firr.org.pl (Fundacja Aktywizacja odpowiedzialna byta za opracowanie
wzordw pism interwencyjnych z zakresu rynku pracy)

2. Doradztwo i interwencje dotyczgce zgtoszen o naruszeniach praw osdb niepetnosprawnych (ekspert
Fundacji Aktywizacja udzielat porad oraz interweniowat w przypadku naruszen praw oséb
niepetnosprawnych w obszarze rynku pracy)

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 1, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 28 , w tym:

Centrala 1 Centrala 28

Umowy cywilno-prawne 0

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Nie dotyczy nd/nd

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy
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Projekt

Sie¢ Pozarzadowych Instytucji Rynku Pracy

zakonczony
Grantodawca Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej Budzet projektu 564.285,96
facznie
Budzet w 2015 r. 299.799,36
Jednostka Centrala Warszawa Liczba uczestnikéow 41
realizujgca projekt  w partnerstwie z Fundacja Inicjatyw facznie
Spoteczno-Ekonomicznych i Fundacja Liczba uczestnikow a1
Imago w 2015 r.
Okres realizacji 1. sierpnia 2014 — 30. czerwca 2015
projektu
Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
5.4.2 Rozwdj dialogu obywatelskiego
Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy UDA-POKL.05.04.02-00-
H94/14-001z 27.11.2014
Koordynator / Kierownik projektu Agata Gawska

Krétki opis projektu

Cel gtéwny: powstanie sieci Pozarzgdowych Instytucji Rynku Pracy (PIRP) w wojewddztwie mazowieckim
i $lgskim jako partnera dla wojewddzkich osrodkéw w realizacji polityki zatrudnienia.
Beneficjenci: przedstawiciele organizacji pozarzagdowych z terenu wojewddztw mazowieckiego i $lgskiego.

Gtéwne dziatania:

1. Przeprowadzenie wprowadzajgcego spotkania sieciujgcego podczas Ogdlnopolskiego Forum
Inicjatyw Pozarzadowych

2. Opracowanie metodologii i planu mapowania Pozarzgdowych Instytucji Rynku Pracy

3. Rozpoczecie mapowania Pozarzagdowych Instytucji Rynku Pracy z terenu Mazowsza i Slaska
(Fundacja Aktywizacja odpowiada za mapowanie PIRP w wojewddztwie mazowieckim)

4. Powotanie Grupy Roboczej ds. wypracowania standarddw PIRP i zatozen sieci (dziatanie realizowane
bezposrednio przez Fundacje Aktywizacja)

5. Przeprowadzenie dwdéch spotkan Grupy Roboczej ds. wypracowywania standardéw PIRP i zatozen
sieci. Podczas spotkant omawiano szczegétowe zagadnienia, zwigzane z najwazniejszymi aspektami
tworzenia oraz funkcjonowania sieci Pozarzgdowych Instytucji Rynku Pracy

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 14, w tym: Liczba uczestnikdéw projektu: 41, w tym:

Centrala 4 Centrala 41

Umowy cywilno-prawne 10

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba NGO w powotanej Sieci PIRP 41/79

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy
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Projekt

On Inclusion - zintegrowani - Swiadomi — aktywni

rozpoczety
i zakonczony
Grantodawca Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej Budzet projektu 198.161,00
facznie
Budzet w 2015 r. 198.161,00
Jednostka Centrala Warszawa Liczba uczestnikéw n/d
realizujgca projekt  w partnerstwie z Towarzystwem Pomocy facznie
Gtuchoniewidomym Liczba uczestnikéw  n/d
w 2015 r.
Okres realizacji 1. maja 2015 — 30. listopada 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy 136_11/2015
Koordynator / Kierownik projektu Przemystaw Zydok
T gl
Cel gtéwny: zwiekszenie mozliwosci realizacji rozwigzan systemowych w instytucjach sytemu wdrazania
funduszy unijnych 2014-2020 oraz komitetdw monitorujgcych, gwarantujacych dostepnos¢ Funduszy UE
w perspektywie 2014-2020 dla osdb z réznymi niepetnosprawnosciami.

Beneficjenci: komitety monitorujace, gwarantujgce dostepnos¢ Funduszy UE w perspektywie 2014-2020 dla
0s6b z réznymi niepetnosprawnosciami

Gtéwne dziatania:

1. Monitoring. Od poczatku trwania projektu prowadzony jest na biezgco monitoring realizacji
wszelkich dziatan podejmowanych w projekcie przez Fundacje Aktywizacja i Towarzystwo Pomocy
Gtuchoniewidomym, zaréwno gdy chodzi o terminowos¢, kwestie organizacyjne oraz merytoryke
podejmowanych dziatan.

2. Spotkania eksperckie. Od poczatku trwania projektu odbyty sie 3 spotkania eksperckie.

3. Ekspertyza. Efektem prac ekspertéw i jest opracowana ekspertyza — wskazania do wdrazania
,Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020".

4. Spotkania fokusowe Ekspertyza byta podstawa do przeprowadzenia spotkan fokusowych z osobami
z niepetnosprawnosciami oraz cztonkami Komitetéw Monitorujgcych odpowiedzialnych za
promowanie wigczenia spotecznego, réwnosci szans ptci, rownosci szans i niedyskryminacji.

5. Spotkanie z cztonkami Komitetéw Monitorujgcych odpowiedzialnych za promowanie wigczenia
spotecznego, rownosci szans ptci , rownosci szans i niedyskryminacji. Zostato ono przeprowadzone
przez ekspertow Grupy On Inclusion. Przedstawiciele Komitetdw podczas spotkania zapoznali sie
z przygotowang wczesniej ekspertyzg. Zorganizowano réwniez sesje plenarng i dwie sesje
warsztatowe.

‘ Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 26, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: n/d
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Centrala 4

Centrum Biatystok 1
Centrum Bydgoszcz 1
Centrum tédz 2
Centrum Opole 2
Centrum Poznan 1
Centrum Rzeszéw 1
Centrum Warszawa 1
Centrum Wroctaw 1

Umowy cywilno-prawne 12

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Nie dotyczy n/d

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy

Od Konwencji ONZ do Spotecznej Inwencji AT
rozpoczety

Grantodawca Mechanizm Finansowy Europejskiego Budzet projektu 250.000,00
Obszaru Gospodarczego (fundusze EOG) facznie
Budzet w 2015 . 201.000,00
Jednostka Centrala Warszawa Liczba uczestnikow 388
realizujgca projekt facznie
Liczba uczestnikow 417
w2015,
Okres realizacji 2. lutego 2015 — 31. marca 2016
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Program Obywatele dla Demokracji, prowadzony przez Fundacje im. Stefana Batorego we wspotpracy
z Polska Fundacjg Dzieci i Mtodziezy

Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy nr E3/1513
Koordynator / Kierownik projektu Karolina Wtodarczyk

‘ Krétki opis projektu

Cel gtéwny: wzmocnienie wdrazania Konwencji ONZ na rzecz ON w Polsce.

Beneficjenci: osoby z niepetnosprawnosciami, przedstawiciele organizacji pozarzgdowych oraz
przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego

Gtéwne dziatania:
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1. Przeprowadzenie Ankiety badawczej — identyfikowanie probleméw wdrozeniowych Konwencji ONZ
0 prawach 0séb niepetnosprawnych w zakresie wagi oddziatywania na polityke Pafstwa w nawigzaniu
do pierwszego sprawozdania z realizacji przez Polske zapiséw Konwencji wsrdd JST. Wyniki ankiety
dostepne sg w formie opracowanego Raportu.

2. Konsultacje spoteczne na szczeblu wojewddzkim i powiatowym (dla JST, NGO i ON).
3. Wybdr 8 Rzecznikdw ON w 8 regionach.
4. Wspotpraca z Rzecznikiem Praw Obywatelskich.
5. Kampania informacyjna dotyczgca Konwencji ONZ.
6. Specjalistyczne panele warsztatowe dla NGO.
7. Powstanie pierwszego Ogdlnopolskiego Centrum Rzecznictwa.

‘ Dane o wykonawcach i uczestnikach
Liczba pracownikéw realizujgcych projekt: 26, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 417, w tym:
Centrala 5 Centrala 90
Centrum Biatystok 1 Centrum Biatystok 50
Centrum Bydgoszcz 1 Centrum Bydgoszcz 39
Centrum tédz 1 Centrum tédz 29
Centrum Opole 2 Centrum Opole 47
Centrum Poznan 1 Centrum Poznan 43
Centrum Rzeszow 1 Centrum Rzeszéw 38
Centrum Warszawa 1 Centrum Warszawa 45
Centrum Wroctaw 1 Centrum Wroctaw 36

Umowy cywilno-prawne 12

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba przedstawicieli NGO w Polsce, ktérzy podniesli swoje umiejetnosci w
zakresie identyfikowania barier/oczekiwan/ wyzwan 128/109

w ksztattowaniu/wptywaniu/monitorowaniu publicznych polityk na rzecz ON

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy

W 2015 r. Fundacja Aktywizacja prowadzita intensywne dziatania rzecznicze — zaréwno na poziomie
centralnym, jak i lokalnym, ukierunkowane przede wszystkim na ksztattowanie perspektywy finansowej
2014-2020. Gtéwnym celem tych dziatan byto wypracowanie narzedzi zapewniajgcych mozliwosé
finansowania ze srodkéw publicznych (gtéwnie ze srodkdw pochodzacych z Unii Europejskiej) dziatan
na rzecz aktywizacji zawodowej i spotecznej osdb z niepetnosprawnosciami.
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‘ Osoby reprezentujgce Fundacje:

Grupa On Inclusion 14-20 Agata Gawska, Przemystaw Zydok
Gtéwny cel dziatania ciata doradczego Gtowne rezultaty prac:
Celem dziatania Grupy ON Inclusion 14-20, 1) Wspétpraca z Ministerstwem
w sktad ktoérej wechodza: Fundacja Aktywizacja Infrastruktury i Rozwoju w opracowaniu
(wspodtprzewodniczenie), Towarzystwo Pomocy Wytycznych w zakresie realizacji zasady
Gtuchoniewidomym, Polski Zwigzek Gtuchych, réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
Polskie Forum Osdb Niepetnosprawnych, dostepnosci dla 0sob z niepetnospraw-
Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego, Polskie nosciami oraz zasady rownosci szans
Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
Umystowym, Fundacja Vis Maior oraz niezalezni unijnych na lata 2014-2020
eksperci (m.in. ze Szkoty Gtéwnej Handlowej oraz
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego),
jest wzmocnienie roli organizacji pozarzagdowych
w kreowaniu polityk na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami.

‘ Ciato doradcze ‘ Osoby reprezentujgce Fundacje:
Wspdlnota Robocza Zwigzkéw Organizacji Bartosz Mioduszewski
Socjalnych (WRZOS) Agata Gawska (w zakresie ustug)
Gtowny cel dziatania ciata doradczego ‘ Gtowne rezultaty prac:

Celem dziatania WRZOS jest techniczne, Nie dotyczy

szkoleniowe i informacyjne wspomaganie

organizacji pozarzgdowych w réznych obszarach,

m.in.: pomocy spotecznej, dziataniach na rzecz

0s6b niepetnosprawnych, promocji zatrudnienia

i aktywizacji zawodowe]j 0séb pozostajgcych bez

pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy, itp.

W 2015 r. dziatania Fundacji Aktywizacja ramach

Wspdlnoty Roboczej Zwigzkéw Organizacji

Socjalnych ukierunkowane byty na:

e opracowanie i wdrazanie modeli realizacji
ustug spotecznych,

e wypracowanie i wdrozenie Partycypacyjnego
Modelu Wspétdziatania,

e promowanie witaczenia spofecznego,
walke z ubdéstwem i dyskryminacja.

‘ Ciato doradcze ‘ Osoby reprezentujgce Fundacje:

Federacja Organizacji Stuzebnych MAZOWIA Katarzyna Lesko-Loda

‘ Giowny cel dziatania ciata doradczego ‘ Gtowne rezultaty prac:

Celem dziatania MAZOWII jest wspieranie Nie dotyczy
organizacji pozarzgdowych wojewddztwa
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mazowieckiego oraz promowanie nowatorskich

rozwigzan w sferze pomocy spotecznej,

tworzenie zasad i modeli dziatania oraz

standarddw ich realizacji.

Dziatania Fundacji Aktywizacja w ramach

Federacji ukierunkowane byty w 2015 r. na:

e ksztattowanie polityki regionalnej Mazowsza,

e prowadzenie monitoringu Funduszy
Europejskich w Perspektywie 2014-2020,

e wspodtprace z organizacjami pozytku
publicznego, dziatajgcymi na terenie
wojewddztwa mazowieckiego.

‘ Ciato doradcze ‘ Osoby reprezentujgce Fundacje:
Rada Rynku Pracy Agata Gawska
(wczesniej Naczelna Rada Zatrudnienia )

Glowny cel dziatania ciata doradczego ‘ Gtowne rezultaty prac:

Celami dziatania Rady Rynku Pracy jest: Nie dotyczy

e inspirowanie przedsiewzieé zmierzajgcych
do petnego i produktywnego zatrudnienia
i rozwoju zasobdéw ludzkich,

e opiniowanie projektu Krajowego Planu
Dziatan oraz okresowych sprawozdan z jego
realizacji,

e opiniowanie przedtozonych przez ministra
wiasciwego do spraw pracy priorytetéw,
wzoru podziatu srodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego i planu ich
wydatkowania,

e ustalanie w ukfadzie branzowym
i regionalnym dodatkowych priorytetéw
wydatkowania srodkéw z rezerwy KFS oraz
decydowanie o przeznaczeniu tych srodkow
zgodnie z przyjetymi priorytetami,

e opiniowanie rocznych sprawozdan
z dziatalnosci Funduszu Pracy, a takze ocena
racjonalnosci gospodarki srodkami tego
funduszu,

e realizacja zadan okreslonych w przepisach
o ochronie roszczen pracowniczych w razie
niewyptacalnosci pracodawcy,

e opiniowanie projektéw ustaw dotyczacych
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia oraz aktywizacji zawodowe].

Ciato doradcze Osoby reprezentujgce Fundacje:

Komisja Ekspertéw ds. Oséb z Niepet- Agata Gawska
nosprawnoscig przy Rzeczniku Praw
Obywatelskich
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Gtowny cel dziatania ciata doradczego ‘ Gtowne rezultaty prac:

e Monitoring ochrony wolnosci i praw Nie dotyczy
cztowieka i obywatela w procesie stosowania
prawa,
® Przygotowywanie analiz, monitoringu
i zakazu dyskryminacji ze wzgledu na
niepetnosprawnosé.

‘ Ciato doradcze ‘ Osoby reprezentujgce Fundacje:
Zespot ds. ustug spotecznych przy Radzie Agata Gawska
Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Glowny cel dziatania ciata doradczego ‘ Gtowne rezultaty prac:
e Dialog strony pozarzagdowej z rzgdem Nie dotyczy
w zakresie realizacji przez NGO ustug
spotecznych.

‘ Osoby reprezentujgce Fundacje:

Komitet Monitorujacy Program Operacyjny Bartosz Mioduszewski
Polska Cyfrowa 2014-2020

‘ Giowny cel dziatania ciata doradczego Gtowne rezultaty prac:

e Wykorzystanie potencjatu cyfrowego do Nie dotyczy
poprawy jakosci zycia,
e Wzmocnienie cyfrowych fundamentéw dla
rozwoju Polski: szerokopasmowego
Internetu, efektywnych i przyjaznych e-ustug
publicznych oraz kompetencji cyfrowych
mieszkancow.

Ciato doradcze Osoby reprezentujgce Fundacje:

Komitet Monitorujgcy Program Operacyjny Agata Gawska, Przemystaw Zydok
Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020

Gtowny cel dziatania ciata doradczego Gtowne rezultaty prac:

e Systematyczny przeglad wdrazania programu Nie dotyczy
w kontekscie realizacji celéw posrednich
i korncowych,

e Analizowanie wszelkich kwestii majgcych
wplyw na wykonanie programu,

e Konsultowanie i analizowanie zmian
programu proponowanych przez 1Z,

e Prezentowanie uwag dotyczacych wdrazania
i ewaluacji PO WER,

e Konsultowanie i analizowanie zmian
programu proponowanych przez 1Z, jak
rowniez monitorowanie dziatan podjetych
w ich nastepstwie,

e Promowanie zasady partnerstwa.
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‘ Ciato doradcze ‘ Osoby reprezentujgce Fundacje:

Komitet ds. Umowy Partnerstwa Agata Gawska
‘ Gtowny cel dziatania ciata doradczego ‘ Gtéwne rezultaty prac:
e Przeglad wdrazania Umowy Partnerstwa oraz Nie dotyczy

programow stuzacych jej realizacji,

e Formutowanie propozycji zmian Umowy
Partnerstwa,

e Analizowanie zagadnien o charakterze
horyzontalnym, majacych wptyw na realizacje
Umowy Partnerstwa,

e W przypadku stwierdzenia opdznien lub
probleméw systemowych, zwigzanych
z realizacjg Umowy Partnerstwa, wydawanie
rekomendacji instytucjom zarzgdzajgcym,

e Ocena realizacji 11 celéw tematycznych,
dotyczacych Funduszy Europejskich,

e Ocena realizacji celéw Strategii Europa 2020
oraz Zalecen Rady w ramach interwencji
polityki spéjnosci,

e Monitorowanie komplementarnosci wsparcia
wdrazanych w Polsce programow,
dofinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej,

e Ocena spdjnosci realizowanych dziatan,
zaréwno w kontekscie wdrazania funduszy
europejskich w Polsce, jak rowniez
pozostatych inicjatyw stworzonych na
poziomie Unii Europejskiej (np. ERASMUS,
Strategia dla Regionu Morza Battyckiego).

Ciato doradcze Osoby reprezentujgce Fundacje:

Komitet Sterujgcy ds. koordynacji interwencji Agata Gawska, Karolina Wiodarczyk
EFSI w sektorze zdrowia

Gtowny cel dziatania ciata doradczego Gtowne rezultaty prac:

e Zapewnienie wtasciwego ukierunkowania Nie dotyczy
interwencji, zapobieganie ich naktfadaniu sie,
zapewnienie efektywnosci kosztowej oraz
precyzyjne dostosowanie interwencji do
zidentyfikowanych, na poziomie kraju
i poszczegdlnych regionodw,
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‘ Osoby reprezentujgce Fundacje:

Ogdlnopolska Federacja Organizacji Agata Gawska
Pozarzgdowych

Gtowny cel dziatania ciata doradczego Gtowne rezultaty prac:
e Rozwijanie wspétpracy i standardéw dziatania Nie dotyczy

oraz budowanie poczucia tozsamosci
trzeciego sektora,

e Rzecznictwo interesdw organizacji
pozarzgdowych w sprawach wspélnych dla
wszystkich organizacji,

e Ksztattowanie sprzyjajgcych postaw
spotecznych wobec trzeciego sektora
i budowanie jego rzetelnego wizerunku.

‘ Ciato doradcze ‘ Osoby reprezentujgce Fundacje:
Sie¢ Pozarzadowych Instytucji Rynku Pracy Agata Gawska
‘ Giowny cel dziatania ciata doradczego ‘ Gtowne rezultaty prac:
e Woypracowanie zasad wspétpracy Utworzenie Sieci Pozarzgdowych Instytucji Rynku
Pozarzadowych Instytucji Rynku Pracy, Pracy

e Monitoring wdrazania zapiséw
znowelizowanej ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

e Woypracowanie standardéw dziatania
Pozarzadowych Instytucji Rynku Pracy.

Dziatania rzecznicze prowadzone byly takze przez poszczegdlne Oddziaty Fundacji. Do najwazniejszych
z nich nalezy zaliczy¢:

Centrum Edukacji i Aktywizacji

ETT LI LR B L I G T Rodzaj dziatan rzeczniczych

sprawnych — Oddziat Fundacji
Aktywizacja

1) Udziat w pracach Podlaskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Anny
Drabarz- prawnika Oddziatu w charakterze Przewodniczacej Rady.

2) Przystgpienie do Partnerstwa Lokalnego na rzecz promocji zatrudnienia
i rozwoju zasobdéw ludzkich w wojewddztwie podlaskim.

3) Organizacja wydarzen:

— Wspodtpraca miedzysektorowa na rzecz wdrazania nowych ustug rynku
pracy (Biatystok),

— Konferencja ,,Postaw na prace — korzysci z zatrudniania oséb
niepetnosprawnych” (Hajnéwka).

4) Centrum zostato laureatem konkursu ,, Aktywizacja mtodych oséb
niepetnosprawnych w wojewddztwie podlaskim — skuteczne rozwigzania”,
ogtoszonego przez Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku:

5) Udziat przedstawicieli Centrum w spotkaniach/seminariach/konferencjach:
— spotkanie z Rzecznikiem Praw Obywatelskich,

— konferencja dot. aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb

Centrum Biatystok
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niepetnosprawnych i prezentacja modelu wsparcia Fundacji,

— warsztaty organizowane przez Sad Rejonowy — prezentacja dotyczaca
praw oséb niepetnosprawnych,

—seminarium tematyczne z udziatem Partnera Ponadnarodowego Projektu
PWP ,Przetamac Bariery”,

— spotkania grupy roboczej wystepujacej przeciwko mowie nienawisci —
przedstawienie zakresu dziatalnosci Fundaciji.

6) Konsultacje programu ,Podlasie Otwarte”.

Centrum Bydgoszcz 1) 19. pazdziernika — spotkanie fokusowe w ramach projektu ,,On inclusion-
Zintegrowani-Swiadomi-Aktywni” pod tytutem: Wytyczne w zakresie
realizacji zasad réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020;

10 uczestnikow (ON). Poruszane zagadnienia: finansowanie wiasnej
dziatalnosci gospodarczej, problem ze wsparciem pozaprojektowym

2) 19. pazdziernika — spotkanie wojewddzkie w Bydgoszczy w ramach
projektu ,,0d Konwencji ONZ do Spotecznej Inwencji” (program Obywatele
dla Demokracji/Fundacja Batory );

12 uczestnikow (przedstawiciele NGO, Zrzeszenia Studentéow
Niepetnosprawnych, NZOZ, ON). Poruszane zagadnienia: stopien realizacji
Konwencji ONZ w zyciu codziennym ON

3) 29. pazdziernika — spotkanie powiatowe w Tucholi (miasto w wojewddz-
twie z najwyzszym odsetkiem osdéb niepetnosprawnych, pozostajgcych bez
zatrudnienia) w ramach projektu ,,0d Konwencji ONZ do Spotecznej
Inwencji” (program Obywatele dla Demokracji/Fundacja Batory );

10 uczestnikow (przedstawiciele NGO, JST, ON) . Poruszane zagadnienia:
obszar edukacji w Swietle Konwencji ONZ ds. oséb niepetnosprawnych
(nauczyciele wspomagajacy)

4) 16. listopada — warsztat dla organizacji pozarzagdowych w Bydgoszczy
w ramach projektu ,,0d Konwencji ONZ do Spotecznej Inwenc;ji” (program
Obywatele dla Demokracji/Fundacja Batory );

16 uczestnikdw. Problematyka: ksztattowanie skutecznych polityk
publicznych i strategii na rzecz aktywizacji oséb niepetnosprawnych oraz
identyfikacja problemdéw wdrozeniowych Konwencji ONZ o Prawach Osdb
Niepetnosprawnych

5) 9. czerwca — konferencja pt. "Wspodtpraca miedzysektorowa na rzecz
wdrazania nowych ustug rynku pracy", gromadzgca w Hotelu Campanile
w Bydgoszczy przedstawicieli instytucji rynku pracy, jednostek pomocy
spotecznej oraz organizacji pozarzgdowych z regionu kujawsko—
pomorskiego, promujgca wspotprace ww. podmiotdw na rzecz wdrazania
nowych ustug rynku pracy, kierowanych m.in. do oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i zawodowym.

6) 10. kwietnia — Regionalna Platforma Spoteczna z udziatem przedstawicieli
instytucji publicznych i organizacji pozarzgdowych z wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego. Spotkanie miato na celu nawigzanie wspotpracy,
wymiane doswiadczen i wypracowanie wspdlnego stanowiska dotyczgcego
aktywizacji osdb niepetnosprawnych. Byto rdwniez okazjg do
przeprowadzenia badania fokusowego nt. potencjatu wdrozeniowego
programu ,Postaw na Prace”.Dzieki zaangazowaniu zaproszonych gosci
udato sie rozpoczaé dyskusje o ksztattowaniu polityki spotecznej
W regionie.

Spotkanie realizowane byta w ramach wspétpracy ze Wspdlnotg Roboczg
Zwigzku Organizacji Socjalnych ,, WRZOS”.
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Centrum Lédz 1) Udziat w pracach Komisji Dialogu Spotecznego przy Urzedzie Miasta todzi

Mateusza Kotnowskiego- Dyrektora Oddziatu, w tym:
a) Opiniowanie tresci zapisow uchwat i regulaminéw gminnych
b) udziat w posiedzeniach KDO
c) zgtaszanie uwag do wdrazania dziatan

2) Udziat w pracach przedstawiciel toédzkiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego Mateusza Kotnowskiego- Dyrektora Oddziatu Mateusz
Gtéwne prace:
a) opiniowanie projektu strategii rozwoju Miasta todzi,
b) opiniowanie projektéw uchwat i aktéw prawa miejscowego
c) wskazywanie priorytetowych obszaréw dziatarn we wspédtpracy

samorzgdu z organizacjami pozarzgdowymi

3) Przystgpienie do Partnerstwa Lokalnego na rzecz promocji zatrudnienia
i rozwoju zasobdw ludzkich w wojewddztwie tédzkim

4) Udziat w konferencjach /spotkaniach/seminariach.

5) Wystgpienia radiowe na antenie Radia tédz.

Centrum Opole 1) Udziat w pracach Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Opolskiego Justyny Szpilak- Dyrektora
Oddziatu i Mateusza Gruntowwskiegop- Prawnika Oddziatu, w tym:
opiniowanie tresci kryteriow wyboru projektéow

1 Udziat w pracach Opolskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Justyny Szpilak- Dyrektora Oddziatu

Centrum Poznan 1) Udziat w pracach Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Wielkopolskiego Marcina
Piotrowskiego- Dyrektora Oddziatu, w tym:

e udziat w posiedzeniach komitetu,

e opiniowanie tresci kryteriéw wyboru projektéw

e zainicjowanie powstania grupy roboczej KM WRPO ds. spoteczenstwa
obywatelskiego i udziat w jej pracach.

2) Udziat w pracach Wielkopolskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego Marcina Piotrowskiego- Dyrektora Oddziatu, w tym:

e udziat w posiedzeniach Rady,

e przewodniczenie pracom grupy roboczej ds. wspoétpracy Samorzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzgdowymi —
m.in. prace nad umowami wieloletnimi zlecania zadan publicznych.

3) Udziat w pracach Komisji Dialogu Obywatelskiego przy Petnomocniku
Prezydenta Miasta ds. Osdb Niepetnosprawnych Marcina
Piotrowskiego- Dyrektora Oddziatu, w tym:

e udziat w posiedzeniach Komisji,

e prezentacja dziatan Fundacji w zakresie aktywizacji spotecznej i
zawodowej 0sdb z niepetnosprawnosciami.

4) Udziat w pracach Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Poznaniu
Eweliny Siminskiej- posrednika pracy z Oddziatu (kadencja 2015-
2019).

Centrum Rzeszow 1) Udziat w pracach Ogdlnopolskiego panelu ds. monitorowania funduszy
europejskich 2014-2020 przy OFOP Marcina Dzidtko — Dyrektora Oddziatu.
Przygotowanie raportu z monitoringu Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego.

Centrum 2) Udziat w pracach Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa mazowieckiego Wojciecha Pietki-

Warszawa Narbutta :
Dyrektora Oddziatu, w tym:
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e udziat w posiedzeniach komitetu,
e opiniowanie tresci kryteriéw wyboru projektow,
e zgfaszanie uwag do wdrazania dziatan
1) Udziat w pracach Komisji Dialogu Spotecznego ds.. Niepetnosprawnosci
dziatajgcej przy Biurze Pomocy i Projektéw Spotecznych M-sta warszawy w
Gtéwne prace:
a) opiniowanie ogtoszen konkursowych,
b) praca nad wspieraniem ewaluacji Warszawskiego Programu Dziatan na
Rzecz Oséb Niepetnosprawnych na lata 2010-2020,
c) dziatania na rzecz dostepnosci infrastruktury i imprez miejskich,
d) wystgpienia z wnioskami do Miasta,
e) wymiana informacji miedzy organizacjami.

Centrum 1) Udziat w pracach Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa mazowieckiego Katarzyny Lesko-Loda-
Dyrektora Oddziatu, w tym:

e udziat w posiedzeniach komitetu,

e opiniowanie tresci kryteriéw wyboru projektow,

e zglaszanie uwag do wdrazania dziatan

2 Udziat w pracach Komisji Dialogu Spotecznego ds. Niepetnosprawnosci
dziatajgcej przy Biurze Pomocy i Projektéw Spotecznych M-sta
warszawy Katarzyny Lesko-Loda- Dyrektora Oddziatu

Warszawa
Chatubinskiego

Centrum Wroctaw 1) Luty —w wyniku kampanii promocyjnej, prowadzonej bezposrednio
oraz poprzez Facebook, Jakub Turaniski — przedstawiciel Centrum
Wroctaw — zostat wybrany do Komitetu Monitorujgcego Regionalnego
Programu Operacyjnego na Dolnym Slgsku.

2) 14. maja —podpisanie porozumienia o wspdtpracy z Biurem
festiwalowym IMPART 2016 w ramach ESK 2016.

3) Sierpien — grudzien — Jakub Turanski reprezentowat interesy oséb
niepetnosprawnych podczas posiedzen Komitetu Monitorujgcego
Regionalnego Programu Operacyjnego na Dolnym Slasku.

4)

Grudzien — udziat w badaniu: ,,Jako$¢ zycia oséb niepetnosprawnych”
(inicjatywa Uniwersytetu Wroctawskiego i Fundacji Nie widze
problemu). [Wyniki bedg oméwione na miedzynarodowej konferencji ,,Jakoé¢ zycia
0s6b niepetnosprawnych na poczatku XXI wieku”, Wroctaw, 9-10. czerwca 2016 r.]
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7. Pozyskiwanie srodkow

Dziat Pozyskiwania Srodkéw kontynuowat prowadzenie dziatars zwigzanych z planowym zdobywaniem
Srodkow ze Zzrdodet grantowych (m.in. srodki PFRON, UE) oraz pozagrantowych (dziatalnos¢
fundraisingowa).

W 2015 r. udato sie pozyskac srodki na realizacje/kontynuacje nastepujacych projektéw:

>

>
>
>

,0d aktywnosci do samodzielnosci zawodowej” w 11. konkursie PFRON (zadania zlecane),

,Krok ku samodzielnosci” w 13. konkursie PFRON (zadania zlecane),

,Profesjonalni niepetnosprawni” w 13. konkursie PFRON (zadania zlecane),

,Urzad dla kazdego — poprawa dostepnosci serwiséw internetowych Powiatowych Urzedéw Pracy”,
w ramach otwartego konkursu ofert Ministerstwa Administracji i Cyfryzacji

,»On Inclusion — zintegrowani — Swiadomi — aktywni”, w ramach Funduszu Inicjatyw Obywatelskich
2015,

,0d Konwencji ONZ do Spotecznej Inwencji, w ramach Programu Obywatele dla Demokracji,
finansowanego ze srodkéw Europejskiego Obszaru Gospodarczego,

,Mtodzi -> wykwalifikowani -> zatrudnieni”, w ramach 7.2.1 POKL,

,Certyfikuj swoje kompetencje”, w ramach 9.6.2 POKL.
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8. Dziatalnos¢ gospodarcza

W 2015 r. dziatalnos$¢ gospodarczg Fundacji Aktywizacja stanowity (w kolejnosci wedtug wysokosci
osiggnietego przychodu):

> ustugi eksperckie,

opracowanie narzedzi internetowych,

szkolenia,

ustugi doradcze,

wynajem sali multimedialnej,

ustugi rynku pracy,

VvV VVVVYV

ustugi informatyczne.

Struktura przychoddw z dziatatnosci
gospodarczej 2015 r.

4,12% 7,36%

23,43%' ‘

4,60%/

B Wynajem sali multimdialnej

15 70% m Szkolenia
B Ustugi eksperckie

Ustugi rynku pracy

B Ustugi doradcze

Opracowanie narzedzi
31,87% informatycznych

m Ustugi informatyczne

Wykres 11. Struktura przychodéw z dziatalnosci gospodarczej

Ustugi eksperckie polegaty na wykorzystaniu doswiadczenia i potencjatu intelektualnego zatogi Fundacji
przy opracowaniu prezentacji i wystgpien na konferencjach oraz tworzeniu publikacji i materiatéw.
Fundacja szczegdlnie dumna jest z wykonania na zlecenie Ministerstwa Rozwoju i Infrastruktury
poradnika pod tytutem ,Realizacja zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb
Z niepetnosprawnosciami”, rowniez w formie dostepnej dla osdb z niepetnosprawnosciami.
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Wydawca:

Minlsterstwo Rozwaju

pl. Traach Kryzy 355

D0-507 Warszama

wawmrgepl

ww funduszesuropajside.gov pl

Departament Eurapejskiego Funduszu Spofecmeno
tel + 4822 2773 7990

fax + 48222728919

Reallzacja:

Fundacja Aldtywlzacia

ul. Chahsbinsklzga 3 lok 3a
02-004 Warszawa

e-malk: fundacjapidn.org pl

Autorzy: Sybwia Danlbowska, Agata Gawska, Bartosz Kasted, Justyna Kosunik,
Piatr Kowalskl, Pawed Kubickl, Joanna Misla, Katarzyma Roszewska,
Karolina Whodarczyk, Marek Wysodk|, kacek Zadrogmy, Przemystaw Zydok

Redakc]a merytorycna: Agata Gawska, Praemystaw Zydok

Realizacja zasady réwnosci szans Dpracowanle graficzne | skiad: Marcln Grant
i niedyskryminacji, w tym dostepnsci
dla 0séb z niepetnosprawnosciami

Poradnik dla realizatoréw projektéw i instytucji systemu wdrazania Korekta: Justyna Karpacz
funduszy europejskich 2014-2020

Autor zdjec: Marek Wysock]

Opheka merytoryczna: Paulina Pletrastk

W ramach ustug rynku pracy Fundacja realizowata Targi Pracy, ustugi posrednictwa pracy na zlecenie
instytucji pomocy spotecznej i ustugi aktywizacji zawodowej bezrobotnych, dziatajgc na podstawie
nowych instrumentdw, jakie daje Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (art. 61b).
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9. Dziatania promocyjne i informacyjne

2015 r. to czas intensywnych dziatart komunikacyjnych oraz realizowanych wydarzen w Fundacji

Aktywizacja. Jednym z dziatann promocyjno-informacyjnych, prowadzonych przez Fundacje byty

spotkania informacyjne dla pracodawcéw, organizowane na terenie catej Polski.

W 2015 r. dziatania promocyjno-informacyjne obejmowaty:

>

opracowanie, produkcje i dystrybucje materiatéw drukowanych (m.in. plakaty, ulotki, broszury,
foldery, infografika) w biurach Fundacji, podczas spotkan z pracodawcami oraz wydarzen
zewnetrznych, wséréd beneficjentdw, w instytucjach: integracji spotecznej, pomocowych, rynku
pracy, stuzby zdrowia oraz organizacjach pozarzagdowych,

opracowanie, produkcje i dystrybucje gadzetéw promocyjnych (teczki, dtugopisy, notesy, smycze)
wsrdd beneficjentdw, objetych projektami, uczestnikdw spotkan dla pracodawcoéw itp.,
opracowanie oraz wyprodukowanie materiatéw filmowych, takich jak: filmy informacyjne

i infoanimacja, skierowanych do réznych grup odbiorcéw,

tworzenie i publikowanie informacji na stronie internetowej Fundacji, jak réwniez na innych
stronach i forach dla oséb niepetnosprawnych oraz na profilach Fundacji na portalu
spotecznosciowym Facebook,

opracowanie i upowszechnianie drogg elektroniczng informacji o dziataniach, realizowanych przez
Centra Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osob Niepetnosprawnych (kursy, szkolenia, konsultacje
indywidualne, oferty pracy) — wsrdd klientéw Fundacji, organizacji, instytucji i firm,

publikacja artykutéw sponsorowanych, reklam prasowych, spotéw radiowych w ramach
realizowanych projektow,

udziat pracownikéw Fundacji w wydarzeniach zewnetrznych, w tym stanowiska promocyjne,
wystgpienia ekspercie, uczestnictwo w konferencjach, panelach, pracach stowarzyszen, komisji itp.,
organizacje 10 spotkan informacyjnych dla pracodawcéw na terenie catej Polski, realizowanych

w ramach projektu ,Wsparcie srodowiska oséb niepetnosprawnych z terenéw wiejskich

i matomiasteczkowych”,

organizacje Targdw Pracy dla osdb z niepetnosprawnoscig oraz pracodawcéw.
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9.1. Konferencje i spotkania informacyjne dla pracodawcéw

CENTRA EDUKACII
I AKTYWIZACII
ZAWODOWEJ 0SOB MIEJSCE LICZBA

NIEPELNOSPRAWNYCH NAZWA SPOTKANIA SPOTKANIA | OSOB
— ODDZIALY FUNDACII

AKTYWIZACJA

,Postaw na prace — Korzysci z zatrud-

24. lutego 1. . o ,, Siemiatycze 55
niania osob niepetnosprawnyc
Centrum Biatystok "Postaw na prace — Wspdtoraca
24. kwietnia 2. miedzysektorowa na rzecz wdrazania Biatystok 45
nowych ustug rynku pracy"
,Postaw na prace — Finansowe korzysci
11. lutego 1. zposiadania w zespole pracownika Koluszki 39
niepetnosprawnego”
Centrum tédz o pt 2 g p . ]
” os. aw na prace — orzy.sa Z posia- Piotrkéw
12. marca 2. dania w zespole pracownika . 31
. ” Trybunalski
niepetnosprawnego
»(Nie)pet i na slgski k .
Centrum Opole 25. lutego 1. (Nie)pefnosprawni na Slqskim rynku Katowice 143

pracy”

,Partnerstwo trzech sektorow na rynku
Centrum Poznan 05. lutego 1. pracy w zakresie zatrudniania osob Poznan 120
Z niepetnosprawnosciq”

,Podkarpacki rynek pracy — Wyzwanie

Centrum Rzeszow 29. stycznia 1. dla 3 sektoréw” Rzeszéw 84
,Postaw na prace — Podstawy Systemu
05. lutego 1. Obstugi Dofinansowari PFRON Deblin 10
Centrum Warszawa w praktyce”
25. lutego 2. ”F.’OS.t aw rza prace = Korzysci 2 qutrud- Warszawa 27
nienia 0séb niepetnosprawnych
,Debata miedzysektorowa —
Centrum Wroctaw 18. czerwca 1. Innowacyjne sposoby aktywizacji Wroctaw 51

zawodowej 0s6b niepetnosprawnych
i wykluczonych spotecznie”

SUMA 10 RAZEM:
WYDARZEN:
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9.2. Fundacja Aktywizacja w mediach

W 2015 r. dziatania promocyjno-informacyjne obejmowaty:

>

9.3

dystrybucje materiatow drukowanych (m.in. plakaty, ulotki, broszury) w biurach Fundacji, ws$rod
beneficjentow, w instytucjach integracji spotecznej, instytucjach pomocowych, instytucjach rynku
pracy, instytucjach stuzby zdrowia, organizacjach pozarzagdowych;

dystrybucje gadzetéw promocyjnych (pamieé USB, teczki, dtugopisy, notesy) wsréd beneficjentow
objetych projektami, uczestnikéw konferencji itp.;

tworzenie i publikowanie informacji na nowej stronie internetowej Fundacji, jak réwniez na innych
stronach i forach dla oséb niepetnosprawnych oraz na portalu Facebook (profil gtdwny Fundacji i
strony Centréw);

opracowanie i upowszechnianie droga elektroniczng informacji o dziataniach realizowanych przez
Centra Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osdb Niepetnosprawnych (kursy, szkolenia, konsultacje
indywidualne, oferty pracy) — wsrod klientéw Fundacji, organizacji, instytucji i firm;

publikacja artykutéw sponsorowanych, reklam prasowych;

udziat pracownikéw Fundacji w wydarzeniach zewnetrznych, w tym stanowiska promocyjne,
wystgpienia ekspercie, uczestnictwo w konferencjach, panelach, pracach stowarzyszen, komisji itp.
produkcja animacji na temat programu ,,Postaw na Prace” oraz przyktadéw dobrych praktyk
dotyczacych wspdtpracy lokalnej na rzecz aktywizacji zawodowej osdb niepetnosprawnoscia
opartych na projekcie ,Postaw na prace” i promocja ich na kanale YouTube.

Publikacje i broszury wydane przez Fundacje w 2015 r.

Dostepnosc Funduszy Europejskich 2014-2020 dla oséb z niepetnosprawnosciami w praktyce,
Fundacja Aktywizacja, 2015

Program , Postaw na prace”, Fundacja Aktywizacja, 2015

Program ,,Postaw na prace” (broszura), Fundacja Aktywizacja, 2015

Realizacja zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb

z niepetnosprawnosciami — na zlecenie Ministerstwa Rozwoju, Fundacja Aktywizacja, 2015
Tworzenie dostepnych zasobow i serwiséw internetowych — poradnik dla Powiatowych Urzedéw
Pracy WWW, Fundacja Aktywizacja, 2015
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10. Dziatania spoteczne i integracja oséb niepetnosprawnych

W 2015 r. w Fundacji, w ramach dziatan spotecznych i integracyjnych, realizowanych byto 15 projektéow

oraz inne dziatania.

. 3f Kontynuacja
Krok do samodzielnosci . i :
projektu

Grantodawca Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Budzet projektu 3.364.082,01

Niepetnosprawnych facznie

Budzet w 2015rr. 1.545.018,06

Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 816
realizujgca projekt  Oséb Niepetnosprawnych — Oddziaty facznie

Fundacji Aktywizacja w Biatymstoku, Liczba uczestnikéw 1173

Bydgoszczy, todzi, Opolu, Poznaniu, w 2015 r.

Rzeszowie, Warszawie i we Wroctawiu
Okres realizacji 1. stycznia 2014 - 31. marca 2017
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Zlecenie realizacji zadan w ramach art. 36 ustawy z dnia 27. sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

Numer konkursu 13 Numer umowy
ZZ0/000308/07/D
Koordynator / Kierownik projektu Agata Gawska

Krétki opis projektu

Cel gtéwny: podniesienie poziomu samodzielnosci oraz aktywnosci spotecznej.

Beneficjenci: osoby niepetnosprawne, pozostajgce bez zatrudnienia, w wieku od 18 do 67 lat i zamieszkate
na terenie catej Polski.

Gtéwne dziatania:

1. Wsparcie trenera aktywnosci
2. Wsparcie instruktora
3. Konsultacje indywidualne(godziny prawnik/psycholog)
4. Warsztaty Umiejetnosci Spotecznych
5. Srodowiskowe grupy wsparcia
6. Warsztaty ,Usamodzielnianie w sieci”

Dane o wykonawcach i uczestnikach
Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 80, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 1173, w tym:
Centrala 3 Centrum Biatystok 139
Centrum Biatystok 5 Centrum Bydgoszcz 92
Centrum Bydgoszcz 5 Centrum t6dz 168
Centrum tédz 5 Centrum Opole 138
Centrum Opole 5 Centrum Poznan 165
Centrum Poznan 5 Centrum Rzeszéw 152
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Centrum Rzeszow 5 Centrum Warszawa 203

Centrum Warszawa 5 Centrum Wroctaw 116

Centrum Wroctaw 5

Umowy cywilno-prawne 37

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Liczba osdb, ktére sie usamodzielnity 229/31- rezultat catosciowy
1094- rezultat czeSciowy

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy

Realizacja dziatan w zakresie integracji i reintegracji spotecznej oséb bezrobotnych |Projekt

korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych w Programie rozpoczety
Aktywizacja i Integracja w 2015 r i zakonczony
Grantodawca Miasto Stoteczne Warszawa Budzet projektu 140.560,00
— Urzad Pracy m. st. Warszawy facznie
Budzet w 2015rr. 140.560,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 67
realizujgca projekt  Oséb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja w Warszawie Liczba uczestnikéw 67
w 2015r.
Okres realizacji 9. kwietnia 2015 — 31. lipca 2015
projektu
Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Program Aktywizacja i Integracja
Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy PAI 5/2015
Koordynator / Kierownik projektu Wojciech Pietka

Krotki opis projektu
Cel gtowny: rozwiniecie umiejetnosci psychospotecznych, nauczenie budowanie prawidtowych interakcji

z otoczeniem, powrét do aktywnosci spotecznej i zawodowej oraz przygotowanie do lepszego
radzenia sobie na rynku pracy

Beneficjenci: bezrobotni mieszkaricy Warszawy

Gtéwne dziatania:
1) Poradnictwo indywidualne i grupowe
2) Zajecia warsztatowe

‘ Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 14, w tym: Liczba uczestnikdéw projektu: 67, w tym:
Centrala 5 Centrum Warszawa 67
Centrum Warszawa 2
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Umowy cywilno-prawne 7

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Ukonczenie udziatu w projekcie 67/46

Kryteria strategiczne dla projektu

Nie dotyczy

Realizacja dziatan w zakresie integracji i reintegracji spotecznej oséb bezrobotnych |Projekt

ze Swiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych w programie Aktywizacji i rozpoczety
Integracji w 2015 r. i zakonczony
Grantodawca Powiatowy Urzad Pracy w Jeleniej Gérze Budzet projektu 33.600,00
facznie
Budzet w 2015r. 33.600,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 60
realizujgca projekt  Oséb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja we Wroctawiu Liczba uczestnikéw 60
w 2015r.
Okres realizacji 15. kwietnia 2015 — 31. sierpnia 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Program Aktywizacja i Integracja

Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy
CRI.4231.1.2015 z dn. 14.05.2015r.
Koordynator / Kierownik projektu Anna Petdiak/Dorota Kowalska

Krétki opis projektu

Cel gtéwny: wzrost integracji spotecznej i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu poprzez ksztattowanie
aktywnej postawy w sferze spotecznej i zawodowej oraz poprawa sytuacji na rynku pracy

Beneficjenci: osoby bezrobotne z miast i gmin: m. Jelenia Géra, Kowary, Piechowice

Glowne dziatania: zajecia grupowe i indywidualne

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 7, w tym: Liczba uczestnikdéw projektu: 60, w tym:
Centrala 2 Centrum Wroctaw 60
Centrum Wroctaw 3

Umowy cywilno-prawne 2

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Ukonczenie udziatu w projekcie 60/60

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy
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Realizacja w roku 2014 zadania publicznego w formie powierzenia dziatan w Projekt

zakresie integracji spotecznej dla 29 osob bezrobotnych z terenu powiatu rozpoczety
strzelinskiego, w ramach Programu Aktywizacja i Integracja i zakonczony
Grantodawca Powiatowy Urzad Pracy w Strzelinie Budzet projektu 32.480,00
facznie
Budzet w 2015r. 32.480,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 29
realizujgca projekt  Oséb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja we Wroctawiu Liczba uczestnikow 29
w 2015 r.
Okres realizacji 4. maja 2015 - 19. wrzesnia 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Program Aktywizacja i Integracja

Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy 1/2015 z dn. 24.04.2015r.
Koordynator / Kierownik projektu Anna Petdiak/Dorota Kowalska

‘ Krétki opis projektu

Cel gtéwny: wzrost integracji spotecznej i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu poprzez ksztattowanie
aktywnej postawy w sferze spotecznej i zawodowej oraz poprawa sytuacji na rynku pracy

Beneficjenci: osoby bezrobotne z miast i gmin: Strzelin, Wigzéw, Przeworno

Gtéwne dziatania:
1. Grupowe warsztaty i grupowe poradnictwo
2. Indywidualne poradnictwo specjalistyczne z psychologiem lub coachem

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikdw realizujgcych projekt: 12, w tym: Liczba uczestnikdéw projektu: 29, w tym:
Centrala 2 Centrum Wroctaw 29
Centrum Wroctaw 6

Umowy cywilno-prawne 4

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Ukonczenie udziatu w projekcie 29/29

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy
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Realizacja dzialan w zakresie integracji i reintegracji spolecznej osob Projekt

bezrobotnych korzystajacych ze Swiadczen pomocy spolecznej uczestniczacych  rozpoczety

w Programie Aktywizacja i Integracja w 2015 r i zakonczony
Grantodawca Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy Budzet projektu 44.800,00
facznie
Budzet w 2015 r. 44.800,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 40
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja we Wroctawiu Liczba uczestnikéw 40
w 2015 r.
Okres realizacji 25. maja 2015 — 30. listopada 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Program Aktywizacja i Integracja

Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy 1/2015 z dn. 14.04.2015r.
Koordynator / Kierownik projektu Anna Petdiak/Dorota Kowalska

‘ Krétki opis projektu

Cel gtéwny: wzrost integracji spotecznej i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu poprzez ksztattowanie
aktywnej postawy w sferze spotecznej i zawodowej oraz poprawa sytuacji na rynku pracy

Beneficjenci: osoby bezrobotne z miast i gmin: Olesnica, Twardogdra, Miedzyborz i Sycéw

Glowne dziatania: zajecia grupowe i indywidualne
Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 8, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 40, w tym:
Centrala 0 Centrum Wroctaw 40
Centrum Wroctaw 0

Umowy cywilno-prawne 8

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Ukoniczenie udziatu w projekcie 40/32

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy
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Realizacja dzialan w zakresie integracji i reintegracji spolecznej osob Projekt

bezrobotnych korzystajacych ze Swiadczen pomocy spolecznej uczestniczacych  rozpoczety

w Programie Aktywizacja i Integracja w 2015 r i zakonczony
Grantodawca Powiatowy Urzad Pracy w Turku Budzet projektu 11.200,00
facznie
Budzet w 2015 r. 11.200,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 20
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja w Poznaniu Liczba uczestnikéw 20
w 2015 r.
Okres realizacji 1. lipca 2015 — 31. sierpnia 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Program Aktywizacja i Integracja

Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy
Um PAI/15/01 z dn. 20.06.2015r.
Koordynator / Kierownik projektu Marcin Piotrowski

‘ Krétki opis projektu

Cel gtéwny: udzielenie kompleksowego wsparcia bezrobotnym oddalonym od rynku pracy, stuzgcego
wzmochnieniu kompetencji i postaw niezbednych do prawidtowego funkcjonowania w zyciu spotecznym
i zawodowym oraz poprawa sytuacji na rynku pracy oséb biorgcych udziat w zaplanowanym programie

Beneficjenci: osoby bezrobotne z terenu gminy miejskiej Turek i Brudzew

Glowne dziatania: zajecia grupowe i indywidualne
Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 5, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 20, w tym:
Centrala 3 Centrum Poznan 20
Centrum Poznan 1

Umowy cywilno-prawne 1

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Ukoniczenie udziatu w projekcie 20/18

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy
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Realizacja dzialan w zakresie integracji i reintegracji spolecznej osob Projekt

bezrobotnych korzystajacych ze Swiadczen pomocy spolecznej uczestniczacych  rozpoczety

w Programie Aktywizacja i Integracja w 2015 r i zakonczony
Grantodawca Powiatowy Urzad Pracy w Konskich Budzet projektu 6.000,00
facznie
Budzet w 2015 r. 6.000,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 10
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja w todzi Liczba uczestnikow 10
w 2015 r.
Okres realizacji 1. lipca 2015 — 31. sierpnia 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Program Aktywizacja i Integracja

Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy
1/PAI/2015 z dn. 29.06.2015r.
Koordynator / Kierownik projektu Pawet Gwdzdz

‘ Krétki opis projektu

Cel gtéwny: rozwiniecie umiejetnosci psychospotecznych, budowanie interakcji z otoczeniem,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, przygotowanie do poruszania sie po rynku pracy

Beneficjenci: osoby bezrobotne, zagrozone wykluczeniem spotecznym, korzystajace z pomocy spotecznej,
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Konskich

Glowne dziatania: grupowe wsparcie w formie warsztatow w procesie integracji spotecznej
Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 5, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 10, w tym:
Centrala 2 Centrum tédz 10
Centrum todz 2

Umowy cywilno-prawne 1

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Ukoniczenie udziatu w projekcie 10/09

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy
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»Kilka krokow naprzéd”

Realizacja dziatan w zakresie integracji i reintegracji spotecznej oséb bezrobotnych AL
korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej uczestniczagcych w Programie r ozpor:zety
... . i zakonczony
Aktywizacja i Integracja w 2015 r
Grantodawca Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie Budzet projektu 18.900,00
facznie
Budiet w 2015r. 18.900,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 30
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja w Bydgoszczy Liczba uczestnikéw 30
w 2015 r.
Okres realizacji 13. lipca 2015 — 2. pazdziernika 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Program Aktywizacja i Integracja

Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy
1/PAI/2015 z dn. 02.07.2015r.
Koordynator / Kierownik projektu Ewelina Kruzlak

‘ Krétki opis projektu

Cel gtéwny: zwiekszenie aktywnej postawy spotecznej i zawodowej
Beneficjenci: uczestnicy/osoby bezrobotne z terenu powiatu mogilenskiego, zakwalifikowane do PAI.

Glowne dziatania: grupowe warsztaty umiejetnosci spotecznych, z doradcg zawodowym oraz psychologiem

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 5, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 30, w tym:
Centrala 2 Centrum Bydgoszcz 30
Centrum Bydgoszcz 1

Umowy cywilno-prawne 2

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Ukonczenie udziatu w projekcie 30/30

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy
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Rozwin swoje kompetencje

Realizacja dziatan w zakresie integracji i reintegracji spotecznej oséb bezrobotnych AL
korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych w Programie r ozpor:zety
... . i zakonczony
Aktywizacja i Integracja w 2015 r
Grantodawca Powiatowy Urzad Pracy w Siemiatyczach Budzet projektu 11.240,00
facznie
Budiet w 2015r. 11.240,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 10
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja w Biatymstoku Liczba uczestnikéw 10
w 2015 r.
Okres realizacji 3. sierpnia 2015 — 23. pazdziernika 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Program Aktywizacja i Integracja

Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy
1/PAI/2015 z dn. 30.07.2015r.
Koordynator / Kierownik projektu Magdalena Bobrowska

‘ Krétki opis projektu

Cel gtéwny: ksztattowanie aktywnej postawy w zyciu spofecznym i zawodowym przez rozwiniecie
umiejetnosci psychospotecznych, nauczenie budowania prawidtowych interakcji z otoczeniem
oraz przygotowanie do lepszego radzenia sobie na rynku pracy

Beneficjenci: bezrobotni mieszkarncy powiatu siemiatyckiego

Gtéwne dziatania:

1. Konsultacje indywidualne

2. Grupowe poradnictwo specjalistyczne w formie warsztatow trenerskich
Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 6, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 10, w tym:
Centrala 1 Centrum Biatystok 10
Centrum Biatystok 4

Umowy cywilno-prawne 1

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Ukonczenie udziatu w projekcie 10/8

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy
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Realizacja dziatan w zakresie integracji i reintegracji spotecznej oséb bezrobotnych |Projekt

korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych w Programie rozpoczety
Aktywizacja i Integracja w 2015 r i zakonczony
Grantodawca Powiatowy Urzad Pracy w towiczu Budzet projektu 7.100,00
facznie
Budiet w 2015r. 7.100,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 12
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja w todzi Liczba uczestnikow 12
w 2015 r.
Okres realizacji 31. sierpnia 2015 — 30. pazdziernika 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Program Aktywizacja i Integracja

Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy
1/2015 PAl z dn. 20.07.2015
Koordynator / Kierownik projektu Pawet Gwdzdz

Krétki opis projektu

Cel gtéwny: rozwiniecia umiejetnosci psychospotecznych, budowania interakcji z otoczeniem,
przygotowania do poruszania sie po rynku pracy

Beneficjenci: osoby bezrobotne

Gtéwne dziatania:

1. Zajecia grupowe warsztatowe

2. Grupowe poradnictwo specjalistyczne

3. Indywidualne poradnictwo specjalistyczne z psychologiem

Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 3, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 12, w tym:
Centrala 0 Centrum tédz 12
Centrum todz 3

Umowy cywilno-prawne 0

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Ukonczenie udziatu w projekcie 12/11

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy
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Rozwin swoje kompetencje

Realizacja dziatan w zakresie integracji i reintegracji spotecznej oséb bezrobotnych AL
korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych w Programie r ozpor:zety
... . i zakonczony
Aktywizacja i Integracja w 2015 r
Grantodawca Powiatowy Urzad Pracy w Zambrowie Budzet projektu 11.650,00
facznie
Budzet w 2015r. 11.650,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 20
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja w Biatymstoku Liczba uczestnikéow 20
w 2015 r.
Okres realizacji 1. wrzes$nia 2015 - 30. pazdziernika 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Program Aktywizacja i Integracja

Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy 1/2015 z dn. 31.08.2015r.

Koordynator / Kierownik projektu Magdalena Bobrowska

Cel gtéowny: ksztattowanie aktywnej postawy w zyciu spotecznym i zawodowym przez rozwiniecie
umiejetnosci psychospotecznych, nauczenie budowania prawidtowych interakcji z otoczeniem
oraz przygotowanie do lepszego radzenia sobie na rynku pracy

Beneficjenci: bezrobotni mieszkaricy Zambrowa

Glowne dziatania: grupowe poradnictwo specjalistyczne w formie warsztatéw trenerskich
Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 3, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 20, w tym:
Centrala 1 Centrum Biatystok 20
Centrum Biatystok 2

Umowy cywilno-prawne 0

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Ukonczenie udziatu w projekcie 20/20

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy
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Realizacja dziatan w zakresie integracji i reintegracji spotecznej oséb bezrobotnych |Projekt

korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych w Programie [rozpoczety

Aktywizacja i Integracja w 2015 r i zakonczony
Grantodawca Powiatowy Urzad Pracy W Strzelcach Budzet projektu 11.200,00
Opolskich facznie
Budzet w 2015 r. 11.200,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 20
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja w Opolu Liczba uczestnikéw 18
w 2015 r.
Okres realizacji 14. wrzesnia 2015 — 13. listopada 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Program Aktywizacja i Integracja

Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy 1/2015 z dn. 11.09.2015r.

Koordynator / Kierownik projektu Justyna Szpilak

Cel gtéwny: rozwiniecie umiejetnosci/kompetencji spotecznych oraz powrét do aktywnosci spotecznej
i zawodowej

Beneficjenci: bezrobotni mieszkancy z gminy Zawadzkie

Glowne dziatania: grupowe poradnictwo specjalistyczne w formie warsztatéw trenerskich
Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 5, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 20, w tym:
Centrala 3 Centrum Opole 20
Centrum Opole 1

Umowy cywilno-prawne 1

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Ukonczenie udziatu w projekcie 20/18

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy
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Realizacja dziatan w zakresie integracji i reintegracji spotecznej oséb bezrobotnych |Projekt

korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych w Programie rozpoczety
Aktywizacja i Integracja w 2015 r i zakonczony
Grantodawca Powiatowy Urzad Pracy w Koscianie Budzet projektu 11.200,00
facznie
Budzet w 2015r. 11.200,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 20
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja w Poznaniu Liczba uczestnikéw 20
w 2015 r.
Okres realizacji 1. pazdziernika 2015 — 15. grudnia 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Program Aktywizacja i Integracja

Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy
PUP.V.6131-5/DN/15 z dn. 30.09.2015r.
Koordynator / Kierownik projektu Marcin Piotrowski

‘ Krétki opis projektu

Cel gtéwny: udzielenie kompleksowego wsparcia bezrobotnym oddalonym od rynku pracy, stuzgcego
wzmochnieniu kompetencji i postaw niezbednych do prawidtowego funkcjonowania w zyciu spotecznym
i zawodowym oraz poprawa sytuacji na rynku pracy oséb biorgcych udziat w zaplanowanym programie

Beneficjenci: osoby bezrobotne z terenu gminy i miasta Koécian i Smigiel

Glowne dziatania: zajecia grupowe i indywidualne
Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 3, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 20, w tym:
Centrala 1 Centrum Poznan 20
Centrum Poznan 1

Umowy cywilno-prawne 1

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Ukonczenie udziatu w projekcie 20/20

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy

84 |Strona



Rozwin swoje kompetencje

Realizacja dziatan w zakresie integracji i reintegracji spotecznej oséb bezrobotnych AL
korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych w Programie r ozpor:zety
... . i zakonczony
Aktywizacja i Integracja w 2015 r
Grantodawca Powiatowy Urzad Pracy w tomzy Budzet projektu 11.800,00
facznie
Budzet w 2015r. 11.800,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 20
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja w Biatymstoku Liczba uczestnikéow 20
w 2015 r.
Okres realizacji 19. pazdziernika 2015 — 11. grudnia 2015
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Program Aktywizacja i Integracja

Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy 1/2015 z dn. 30.09.2015r.
Koordynator / Kierownik projektu Magdalena Bobrowska

‘ Krétki opis projektu

Cel gtéwny: poprawa sytuacji na rynku pracy oséb bezrobotnych z tomzy, korzystajacych ze Swiadczen
pomocy spotecznej

Beneficjenci: bezrobotni mieszkarcy z tomzy

Glowne dziatania: grupowe poradnictwo specjalistyczne w formie warsztatéw trenerskich
Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikow realizujgcych projekt: 5, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 20, w tym:
Centrala 2 Centrum Biatystok 20
Centrum Biatystok 2

Umowy cywilno-prawne 1

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Ukoniczenie udziatu w projekcie 20/20

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy
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Rozwin swoje kompetencje
Realizacja dziatan w zakresie integracji i reintegracji spotecznej oséb bezrobotnych |Projekt

korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych w Programie rozpoczety
Aktywizacja i Integracja w 2015 r
Grantodawca Powiatowy Urzad Pracy w Piszu Budzet projektu 46.000,00
facznie
Budiet w 2015r. 46.000,00
Jednostka Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Liczba uczestnikow 80
realizujgca projekt  Osdb Niepetnosprawnych — Oddziat facznie
Fundacji Aktywizacja w Biatymstoku Liczba uczestnikéow 80
w 2015 r.
Okres realizacji 1. lipca 2015 — 31. stycznia 2016
projektu

Nazwa Programu Operacyjnego/Konkursu
Program Aktywizacja i Integracja

Numer konkursu nie dotyczy Numer umowy
1/PAI/2015 z dn. 26.06.2015r.
Koordynator / Kierownik projektu Magdalena Bobrowska

‘ Krétki opis projektu

Cel gtéwny: poprawa sytuacji na rynku pracy oséb bezrobotnych z powiatu piskiego, korzystajgcych ze
Swiadczen pomocy spotecznej

Beneficjenci: bezrobotni mieszkarcy powiatu piskiego

Glowne dziatania: grupowe poradnictwo specjalistyczne w formie warsztatéw trenerskich
Dane o wykonawcach i uczestnikach

Liczba pracownikéw realizujgcych projekt: 11, w tym: Liczba uczestnikéw projektu: 80, w tym:
Centrala 0 Centrum Biatystok 80
Centrum Biatystok 6

Umowy cywilno-prawne 5

Zaktadane i zrealizowane wskazniki rezultatu w 2015 r. (zaktadane/zrealizowane)
Ukonczenie udziatu w projekcie 71/57

Kryteria strategiczne dla projektu
Nie dotyczy
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Organizacja spotkan integracyjnych, swigtecznych i Targéw Pracy dla oséb niepetnosprawnych.

Niepetnosprawnych w Poznaniu
Rodzaj wydarzenia Targi Pracy dla osdb z niepetnosprawnoscia

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osdb Data @ 10. lutego

Odbiorcy 1) osoby z niepetnosprawnoscig poszukujgce pracy
2) pracodawcy
Opis W Targach wzieto udziat ok. 21 uczestnikéw projektu ,Profesjonalni

Niepetnosprawni” w Kepnie oraz 14 pracodawcow.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data @ 13. lutego
Niepetnosprawnych we Wroctawiu

Rodzaj wydarzenia Z cyklu: Spotkanie z pracodawca. Wizyta w firmie Hewlett-Packard

Odbiorcy 1) osoby niepetnosprawne, poszukujgce pracy
2) pracownicy Centrum

Opis Spotkanie u pracodawcy — Hewlett-Packard, Oddziat Globis — organizowane przez
pracownikdw Centrum. 20 osdb niepetnosprawnych miato mozliwos¢ zapoznania sie

z profilem i funkcjonowaniem firmy oraz procesem rekrutacyjnym.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Os6b Data @ 25. lutego
Niepetnosprawnych w Opolu

Rodzaj wydarzenia Targi Pracy w Katowicach

Odbiorcy 1) osoby niepetnosprawne, poszukujgce pracy
2) pracodawcy
Opis W targach uczestniczyto 34 pracodawcéw i 200 osdb z niepetnosprawnoscia

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data @ 26. lutego
Niepetnosprawnych w todzi

Rodzaj wydarzenia Targi Pracy

Odbiorcy 1) beneficjenci projektu ,,Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb
Niepetnosprawnych — Oddziaty Bydgoszcz i todz”
2) osoby z niepetnosprawnoscia, zainteresowane podjeciem zatrudnienia

Opis 17 pracodawcéw zaprezentowato aktualne oferty pracy na specjalnie
przygotowanych stoiskach w Centrum tédz. Targi odwiedzito ponad 200 osdb.
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Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osdb Data @ 06. marca

Niepetnosprawnych w Opolu
Rodzaj wydarzenia
Fryzjerka z salonu Ale wtosy z wizytg w Centrum Opole

Odbiorcy osoby z niepetnosprawnoscia
Opis Z okazji Dnia Kobiet fryzjerka bezptatnie obcinata wtosy niepetnosprawnym paniom
i panom.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data @ 12. marca

Niepetnosprawnych w Biatymstoku

Rodzaj wydarzenia Spotkanie rekrutacyjne z pracodawcami
Odbiorcy 1) osoby niepetnosprawne
2) pracodawcy
Opis W spotkaniu wzieto udziat 45 oséb z niepetnosprawnosciami.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 24. marca

Niepetnosprawnych w Bydgoszczy
Rodzaj wydarzenia Targi Pracy dla Oséb Niepetnosprawnych

Odbiorcy 1) poszukujacy pracy
2) osoby niepetnosprawne

Opis Targi Pracy, pod patronatem Prezydenta Bydgoszczy oraz Marszatka Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego, zostaty zorganizowane przez Centrum Bydgoszcz i Wyzszg
Szkote Gospodarki w Bydgoszczy. W Targach, odbywajgcych sie w Centrum
Konferencyjnym Stadionu Zawisza, uczestniczyto ok. 200 osdb, z czego potowe
stanowili beneficjenci Fundacji. Swoje oferty przedstawito 27 wystawcow.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data | 11. kwietnia
Niepetnosprawnych w Poznaniu

Rodzaj wydarzenia Celebrity Splash! w Poznaniu

Odbiorcy beneficjenci projektéw , Krok do samodzielnosci” i ,Profesjonalni Niepetnosprawni”

Opis Grupa 20 beneficjentéw Centrum Poznan kibicowata paraolimpijczykowi, Andrzejowi
Szczesnemu, biorgcemu udziat w konkursie skokéw do wody w programie Celebrity
Splash! na basenachTerm Maltanskich w Poznaniu.
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Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Os6b Data 16. kwietnia

Niepetnosprawnych w Opolu

Rodzaj wydarzenia Zwiedzanie Muzeum Jencéw Wojennych
Odbiorcy osoby z niepetnosprawnoscia
Opis Wyijscie w ramach grupy wsparcia

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 18. kwietnia

Niepetnosprawnych we Wroctawiu
Rodzaj wydarzenia Mecz pitki noznej na Stadionie Miejskim we Wroctawiu

Odbiorcy 1) osoby niepetnosprawne, beneficjenci projektu Profesjonalni Niepetnosprawni
i Krok do samodzielnosci
2) pracownicy Centrum

Opis Wyjscie integracyjne uczestnikdw projektu wraz z pracownikami Centrum na mecz
przyjazni miedzy Slaskiem Wroctaw, a Lechig Gdarisk na Stadionie Miejskim we
Wroctawiu. Po raz pierwszy na wroctawskim stadionie mecz pitki noznej
obserwowata tak liczna grupa oséb niepetnosprawnych. Byli tam beneficjenci:
Fundacji Aktywizacja, Fundacji Ostoja, Stowarzyszenia Klub Kibicéw
Niepetnosprawnych KKN oraz Fundacji Aktywnej Rehabilitacji ,FAR”.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 07. maja
Niepetnosprawnych w Opolu

Rodzaj wydarzenia Zwiedzanie Muzeum Slaska Opolskiego

Odbiorcy osoby z niepetnosprawnoscia

Opis Woyjscie integracyjne w ramach grup wsparcia

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 07. maja
Niepetnosprawnych w Bydgoszczy

Rodzaj wydarzenia Dni Otwarte Funduszy Europejskich — Dzier Otwarty w Centrum Bydgoszcz

Odbiorcy osoby niepetnosprawne, w tym podopieczni Fundacji

Opis Centrum Bydgoszcz dotagczyto do ogdlnopolskiej akcji promocyjnej, prowadzonej
przez Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju.
W ramach Dnia Otwartego w Centrum Bydgoszcz wszyscy chetni mogli skorzystac z
bezptatnych konsultacji z doradcg zawodowym, psychologiem
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i prawnikiem.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data  12. maja
Niepetnosprawnych we Wroctawiu
Rodzaj wydarzenia Spotkanie z przedstawicielami Europejskiej Stolicy Kultury Wroctaw 2016.
Podpisanie partnerstwa o wspétpracy z ESK 2016.

Odbiorcy 1) osoby niepetnosprawne, zwigzane z Centrum
2) pracownicy Centrum

Opis Podczas spotkania zaprezentowano mozliwosci zaangazowania sie w wolontariat
przy inicjatywach spotecznych i kulturalnych, organizowanych przez ESK Wroctaw
2016.

W spotkaniu wzieto udziat 10 oséb.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data @ 13. maja
Niepetnosprawnych we Wroctawiu

Rodzaj wydarzenia Szkolenie na temat zasad udzielania pierwszej pomocy medycznej

Odbiorcy pracownicy Centrum

Opis Przeszkolenie catego zespotu pracownikéw Centrum z zasad udzielania pierwszej
pomocy medycznej (interaktywny warsztat z wykorzystaniem fantomow).

Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data @ 23. maja
Niepetnosprawnych we Wroctawiu
Rodzaj wydarzenia Wroctawskie Targi pracy dla NGO

Odbiorcy 1) osoby niepetnosprawne
2) pracownicy Centrum

Opis
Na Targach Pracy w Hali Stulecia we Wroctawiu pracownicy Centrum prezentowali
pakiety ustug oferowanych przez Fundacje oraz prowadzili rekrutacje do projektéw
finansowanych przez PFRON.
Stoisko Centrum Wroctaw odwiedzito wiele osdb.
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Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osdb Data  11. czerwca

Niepetnosprawnych w Opolu

Rodzaj wydarzenia Warsztaty lepienia z gliny
Odbiorcy osoby z niepetnosprawnoscia
Opis Uczestnicy warsztatéw poznawali tajniki tworzenia wyrobdw z gliny.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data  12. czerwca

Niepetnosprawnych w Poznaniu
Rodzaj wydarzenia  ,Noc Marzen” — Nowe Zoo w Poznaniu
»Noc marzen” organizowana przez Nowe Zoo w Poznaniu

Odbiorcy beneficjenci projektéw , Krok do samodzielnosci” i ,Profesjonalni Niepetnosprawni”

Opis W ,Nocy Marzen — corocznym wydarzeniu, organizowanym przez pracownikow
Nowego Zoo w Poznaniu dla niepetnosprawnych — beneficjenci dwéch projektéw
bezptatnie zwiedzili zoo, mogli przejechad sie kolejkg i obejrze¢ pokaz strazacki

i policyjny. Na koniec wieczoru organizatorzy przygotowali ognisko i poczestunek.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Os6b Data @ 18. czerwca
Niepetnosprawnych we Wroctawiu

Rodzaj wydarzenia Debata miedzysektorowa — ,,Innowacyjne sposoby aktywizacji zawodowej osdb
niepetnosprawnych i wykluczonych spotecznie”.

Odbiorcy 1) przedstawiciele organizacji pozarzgdowych,
2) przedstawiciele Powiatowych Urzeddw Pracy,
3) przedstawiciele pracodawcoéw,
4)osoby niepetnosprawne poszukujgce pracy, uczestnicy projektéw Fundacji
5)pracownicy Centrum.

Opis Celem debaty byto zachecenie przedstawicieli réznych instytucji i Srodowisk do
wspolnego dziatania na rzecz aktywizacji zawodowej 0sdb z niepetnosprawnoscia i
wykluczonych spotecznie.

Dyskusja dotyczyta mozliwosci zatrudniania oséb z tej grupy. W trakcie debaty
przeprowadzono interaktywne warsztaty
W debacie wzieto udziat 60 osdb.
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Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osdb Data @ 30. czerwca

Niepetnosprawnych we Wroctawiu
Rodzaj wydarzenia Dzien Otwarty w Centrum Wroctaw

Odbiorcy 1) osoby niepetnosprawne
2)otoczenie i rodzina osdb niepetnosprawnych
Opis W ramach Dnia Otwartego w Centrum Wroctaw kazdy zainteresowany mogt:

— zapoznac sie z projektami i inicjatywami, realizowanymi przez Centrum,

— przystgpic¢ do udziatu w projektach,

— skorzystaé z ustug doradczych, prowadzonych przez specjalistéw rynku pracy.
W Dniu Otwartym wzieto udziat wiele osdb.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data @ 28. lipca

Niepetnosprawnych we Wroctawiu
Rodzaj wydarzenia Z cyklu ,,Spotkanie z pracodawcg” — spotkanie z przedstawicielami firmy Hewlett-

Packard

Odbiorcy 1) osoby niepetnosprawne,
2) beneficjenci projektu ,Profesjonalni Niepetnosprawni”

Opis Centrum Wroctaw zaprosito do swojej siedziby dwdch przedstawicieli firmy Hewlett-
Packard:

1) osobe niewidomg, zatrudniong w firmie,

2) specjaliste ds. rekrutacji z dziatu HR.

Osoba niepetnosprawna podzielita sie swoimi doswiadczeniami w poszukiwaniu
pracy i opisata wyzwania, jakim musiata sprostaé, aby znalez¢ zatrudnienie

w miedzynarodowej firmie. Specjalista ds. rekrutacji poinformowat, jakich
pracownikdw poszukuje firma, jak przebiega proces rekrutacji oraz jaka obowigzuje
kultura organizacyjna i dress code w firmie.

W spotkaniu wzieto udziat okoto 30 oséb.

Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osob Data @ 03. sierpnia
Niepetnosprawnych w todzi

Rodzaj wydarzenia Spotkanie w kregielni Centrum Handlowego Manufaktura w todzi

Odbiorcy luczestnicy projektu , Krok do samodzielnosci”

Opis Pracownicy Centrum zarezerwowali dwa tory do gry w kregle w tédzkiej
Manufakturze. Beneficjenci projektu uczyli sie gry zespotowej, wzmacniali swojg
aktywnos¢ fizyczng i wszyscy dobrze sie wspdlnie bawili.

W spotkaniu integracyjnym wzieto udziat 11 uczestnikdow projektu oraz trener
aktywnosci.

-
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Niepetnosprawnych we Wroctawiu
Rodzaj wydarzenia Spotkanie w kregielni

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osdb Data @ 17. sierpnia

Odbiorcy beneficjenci projektu ,Profesjonalni Niepetnosprawni”

Opis Spotkanie integracyjne w kregielni, zorganizowane przez trenera aktywnowosci
i doradce zawodowego, miato na celu wzrost motywacji i samodzielnosci
uczestnikow.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data @ 26. sierpnia
Niepetnosprawnych w Poznaniu

Rodzaj wydarzenia Zwiedzanie Centrum Kultury Zamek

Odbiorcy beneficjenci projektu ,Krok do samodzielnosci”

Opis Dzieki uprzejmosci Dyrekcji Centrum Kultury Zamek w Poznaniu 10 uczestnikéw
projektu mogto skorzystac z bezptatnego zwiedzania Wyjazd zostat zorganizowany w
ramach Warsztatow Umiejetnosci Spotecznych.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 01. wrze$nia
Niepetnosprawnych w Opolu

Rodzaj wydarzenia XV Opolskie Dni Oséb Niepetnosprawnych

Odbiorcy osoby z niepetnosprawnoscia

Opis Osoby z niepetnosprawnosciami wraz z trenerkg aktywnosci wzieto udziat w XV
Opolskich Dniach ON, zorganizowanych przez Opolskie Towarzystwo Walki
z Kalectwem.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 02. wrzesnia
Niepetnosprawnych w todzi

Rodzaj wydarzenia Obiad w restauracji w OFF Piotrowska

Odbiorcy uczestnicy projektu Krok do samodzielnosci

Opis Spotkanie integracyjne w restauracji w OFF Piotrowska — najmodniejszym obecnie
miejscu w todzi.
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Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Os6b Data 02. wrzesnia

Niepetnosprawnych w Poznaniu
Rodzaj wydarzenia Zwiedzanie Fabryki Volkswagen Poznan

Odbiorcy beneficjenci projektu ,Kroku do samodzielnosci”

Opis W zwiedzaniu Fabryki Volkswagen wzieto udziat 50 beneficjentéw projektu ,,Krok do
samodzielnosci”. Przewodnik przyblizyt uczestnikom dziat budowy karoserii, dziat
montazu oraz warunki zatrudnienia w fabryce.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 04. wrzesnia

Niepetnosprawnych we Wroctawiu
Rodzaj wydarzenia Ogolnopolski konkurs ,,Lady D. im. Krystyny Bochenek” — poziom regionalny: Dolny

Slask

Odbiorcy beneficjenci projektu ,Profesjonalni Niepetnosprawni”

Opis Beneficjentka projektu ,,Profesjonalni Niepetnosprawni”, zdobyta | miejsce na
Dolnym Slasku w Ogélnopolskim konkursie ,Lady D. im. Krystyny Bochenek”. Swoja
postawg Marta wykazata, ze niepetnosprawna kobieta moze by¢ aktywng i spetniong
osoba. Jury konkursu docenito te cechy.

Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Os6b Data 22. wrze$nia
Niepetnosprawnych w todzi

Rodzaj wydarzenia Wyktad w planetarium w todzi oraz w Eksperymentarium

Odbiorcy uczestnicy projektu , Krok do samodzielnosci”

Opis Uczestnicy projektu ogladali gwiazdozbidr z godzinng prelekcje i pokazem pod

koputg gwiezdng. Wyktad dotyczacy gwiazdozbiorow.
Obserwowali zjawiska atmosferyczne przez lunete na zewnatrz Planetarium.
W eksperymentarium brali czynny udziat w zajeciach( w przedstawianych
eksperymentach fizycznych).
Uczestnicy projektu byli w petni usatysfakcjonowani wyjsciem .Ocenili wyjscie i

zajecia jako interesujace i ciekawe.

Oddziat ‘Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb ‘ Data @ 24. wrzesnia
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Niepetnosprawnych we Wroctawiu

Rodzaj wydarzenia Z cyklu ,,Spotkanie z Pracodawcg” — spotkanie w firmie IBM.

Odbiorcy 1) osoby z niepetnosprawnoscia
2) uczestnicy projektu ,,Profesjonalni Niepetnosprawni”
3) pracownicy Centrum

Opis 15 beneficjentédw Fundacji wraz z doradcg zawodowym odwiedzito firme IBM
w ramach ,,Dnia Otwartego dla Oséb Niepetnosprawnych w IBM”. Uczestnicy wzieli
udziat w interaktywnych warsztatach oraz wystuchali informacji na temat
funkcjonowania firmy, jej specyfiki i oczekiwan wzgledem pracownikow (ze
szczegblnym uzwglednieniem kompetencji spotecznych).

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 28.-29. wrze$nia

Niepetnosprawnych w Poznaniu
Rodzaj wydarzenia Warsztaty tarica terapeutycznego, przeprowadzone przez treneréw Polskiego
Instytutu Choreoterapii

Odbiorcy 1) beneficjenci projektu ,Krok do samodzielnosci”

Opis Warsztaty integracyjne dla oséb dorostych. Taniec terapeutyczny jest dziedzing
choreoterapii, wspomagajacg edukacje, rozwdj i zdrowie cztowieka. Znajduje
zastosowanie w rekreacji oraz rehabilitacji ruchowej oséb w kazdym wieku
i 0 réznych potrzebach psycho-fizycznych.

W zajeciach wzieto udziat 30 uczestnikéw projektu ,Krok do samodzielnosci”.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data @ 30. wrze$nia
Niepetnosprawnych w todzi

Rodzaj wydarzenia Targi Pracy

Odbiorcy 1) beneficjenci projektu ,,Profesjonalni niepetnosprawni”
2) osoby z niepetnosprawnoscia, zainteresowane podjeciem zatrudnienia

Opis 13 pracodawcéw zaprezentowato aktualne oferty pracy na specjalnie
przygotowanych stoiskach w siedzibie Centrum tddz. Targi odwiedzito prawie 100

o0sob.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 01. pazdziernika
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Niepetnosprawnych we Wroctawiu —30. listopada

Rodzaj wydarzenia Jesienna Szkota Wolontariatu

Odbiorcy 1)osoby z niepetnosprawnoscia
2) pracownicy Centrum
Opis Jesienna Szkota Wolontariatu, to wewnetrzny mini projekt Centrum, ktéry polegat

na stworzeniu zespotu wolontariuszy???CZY CHODZI TU O ZORGANIZOWANIE
ZESPOtU, CZY O PRZYGOTOWANIE DO PRACY ZAROBKOWEJ LUB
WOLONTARIACKIEJ? A POZA TYM ,STWORZENIE”, TO AKT BOSKI — JAK NIEKTORZY
MOWIA. Przez okres dwdch miesiecy pracowali pod okiem zespotu pracownikéw
Centrum; catoscig koordynowat Dyrektor Oddziatu.

W inicjatywie wziety udziat 4 osoby, z tego 3 z nich s3 osobami niepetnosprawnymi.
Wolontariusze z powodzeniem pracowali w obszarze rekrutacji, promocji projektéw,
organizacji warsztatéw. Ich gtéwnym zadaniem byta promocja targdéw pracy
,Trampolina do kariery. Targi pracy inaczej”, w ramach ktérej nawigzywali kontakty
z mediami, zdobywali patronaty. Podczas projektu uczyli sie wspdtpracy zespotowej
oraz specyfiki pracy w organizacji pozarzagdowej. Podsumowanie inicjatywy nastgpito
podczas wspomnianych targdéw, gdzie obecni pracodawcy zostali zacheceni do ich
zatrudnienia. CZYM ZACHECANO PRACODAWCOW | CZY KTOS ICH ZATRUDNIt
WOLONTARIUSZY? Wolontariusze dostali dyplomy i referencje.

Celem mini-projektu Centrum ,Jesienna Szkofta Wolontariatu” byto praktyczne
przygotowanie grupy oséb do pracy w organizacji pozarzadowej. Projekt trwat dwa
miesigce. Wziety w nim udziat 4 osoby (w tym 3 osoby niepetnosprawne).
Wolontariusze poznawali specyfike dziatania Fundacji i uczyli sie pracy zespotowej
w obszarach: rekrutacji, promocji projektow i organizacji warsztatéw. Realizujac
swoje gtdwne zadanie, jakim byta promocja Targéw pracy, Trampolina do kariery.
Targi pracy inaczej”, nawigzywali kontakty z mediami i zdobywali patronaty.
Koordynator projektu pozytywnie ocenit zdobyte przez wolontariuszy umiejetnosci i
ich zaangazowanie w prace.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data @ 15. pazdziernika
Niepetnosprawnych w todzi

Rodzaj wydarzenia Seans filmowy ,Krél zycia”

Odbiorcy uczestnicy projektu , Krok do samodzielnosci”

Opis Uczestnicy projektu , w ramach spotkan integracyjnych, wybrali sie do kina
na polskg komedie ,Krdl zycia”. Film o lekkiej fabule, niosgcy motywujacy
przekaz. Wyjscie miato na celu udziat w Zzyciu kulturalnymi oraz miato
zachecac¢ do podejmowania wiekszej aktywnosci .

Trener aktywnosci wybrat mate kameralne kino ,,Szpulka” w tédzkim Domu Kultury
w ktérym to réwniez odbywaijg sie réznego rodzaju inicjatywy z ktérych mogliby w
przysztosci skorzystac uczestnicy.

-
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Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osdb Data 01. listopada

Niepetnosprawnych we Wroctawiu
Rodzaj wydarzenia Targi pracy ,,Trampolina do Kariery. Targi pracy inaczej”

Odbiorcy 1) osoby z niepetnosprawnoscig zainteresowane wsparciem ze strony Fundacji,
2) uczestnicy projektow , Krok do samodzielnosci”, ,,Profesjonalni Niepetnosprawni”,
3) pracowni Centrum,
4)zaproszeni Pracodawcy
Opis Na Targach, w ramach panelu, 8 firm zaprezentowato aktualne oferty pracy,
omoéwito oczekiwania wzgledem potencjalnych pracownikéw i przedstawito zasady
rekrutacji.
Uczestnikom Targédw Centrum Wroctaw zaoferowato réowniez:
— udziat w symulacyjnych rozmowach kwalifikacyjnych,
— konsultacje ze specjalistami rynku pracy (doradcami zawodowymi i posrednikami
pracy).
—mozliwos¢ bezptatnego zrobienia profesjonalnego zdjecia do CV.
W trakcie trwania Targdw Pracy uroczyscie zakoriczono mini-projekt ,Jesienna
Szkota Wolontariatu”. Umiejetnosci zawodowe, zdobyte przez wolontariuszy
w okresie dwdch miesiecy, zostaty przedstawione obecnym na wydarzeniu
pracodawcom. Uczestnicy mini-projektu otrzymali od Fundacji dyplomy wraz
z referencjami.
W targach pracy wzieto udziat okoto 60 oséb.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data | 04. listopada
Niepetnosprawnych w Warszawie

Rodzaj wydarzenia Spotkanie zaduszkowe

Odbiorcy beneficjenci projektu ,Krok do samodzielnosci”

Opis Wspdlne uczestnictwo w ozdabianiu swieczek, dzielone refleksje z psychologiem,
dotyczace Swiat zadusznych i towarzyszacych im emocji.

Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data @ 08. listopada
Niepetnosprawnych w Poznaniu

Rodzaj wydarzenia Mecz Lech Poznan vs Gornik teczna

Odbiorcy beneficjenci projektu ,Krok do samodzielnosci”

Opis 13 mieszkarncow Domu Pomocy Spotecznej w Rzadkowie (beneficjentéw Fundacji),
w ramach projektu ,Lech bez barier”, otrzymato darmowe bilety na mecz pitki
noznej pomiedzy Lechem Poznan i Gornikiem teczna.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 16.-17. listopada

Niepetnosprawnych w Poznaniu
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Rodzaj wydarzenia Warsztaty tanica terapeutycznego, przeprowadzone przez trenerdw Polskiego
Instytutu Choreoterapii

Odbiorcy beneficjenci projektu ,Krok do samodzielnosci”

Opis Warsztaty integracyjne dla oséb dorostych — taniec terapeutyczny.
Taniec terapeutyczny jest dziedzing choreoterapii wspomagajacg edukacje, rozwéj
i zdrowie cztowieka. Znajduje zastosowanie w rekreacji oraz rehabilitacji ruchowej
0s6b w kazdym wieku i o réznych potrzebach psycho-fizycznych.

W zajeciach wzieto udziat 30 uczestnikow projektu ,Krok do samodzielnosci”.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data @ 24. listopada
Niepetnosprawnych w Bydgoszczy

Rodzaj wydarzenia Spotkanie integracyjne w Kujawsko-Pomorskim Centrum Kultury w Bydgoszczy

Odbiorcy uczestnicy projektu ,,Krok do samodzielnosci”

Opis Uczestnicy projektu ,,Krok do samodzielnosci” zwiedzito Galerie Sztuki Ludowe;j
i Nieprofesjonalnej Kujawsko-Pomorskiego Centrum Kultury i obejrzato wystawe
prac malarskich Wtadystawa Wategi (osoby niepetnosprawnej psychicznie).
W takcie spotkania, w ramach praktycznych zajeé artystycznych, beneficjentom
Fundacji umozliwiono samodzielne projektowanie kartek swigtecznych. Wizyta
w KPCK zakonczyta sie stodkim poczestunkiem i filizankg kawy.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data @ 30. listopada
Niepetnosprawnych we Wroctawiu

Rodzaj wydarzenia
Gietda Pracy w Infopunkcie Barbara

Odbiorcy 1) osoby z niepetnosprawnoscia
2) pracownicy Centrum
Opis Na Gietdzie Pracy dwéch pracownikéw Centrum ( posrednik pracy i doradca

zawodowy) prezentowato prowadzone przez Fundacje projekty i przedstawito oferty
pracy. W wyniku przeprowadzonej rekrutacji 10 oséb zostato zaangazowanych do
pracy w projektach.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osob Data @ 30. listopada

Niepetnosprawnych we Wroctawiu
Rodzaj wydarzenia Finat konkursu Portalu Organizer na Wroctawskim Dniu Oséb Niepetnosprawnych
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Odbiorcy 1) osoby z niepetnosprawnoscia
2) pracownicy Centrum

Opis Konkurs polegat na zawieszeniu Kalendarza Organizer na wtasnej stronie
internetowej i zamieszczaniu w nim informacji o biezacych i przysztych
wydarzeniach, zwigzanych ze srodowiskiem osdb niepetnosprawnych.

Na Wroctawskim Dniu Oséb Niepetnosprawnych ogtoszono wyniki konkursu Portalu
Organizer (WWW.organizer.pl). Jury konkursu docenito interesujgce tresci informacji
oraz ciekawy sposéb ich prezentowania w Kalendarzu Organizer Fundacji
Aktywizacja i przyznato jej | miejsce. Centrum Wroctaw otrzymato nagrode w postaci
bonu o wartosci 1.000,00 zt.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Os6b Data  02. grudnia
Niepetnosprawnych w todzi

Rodzaj wydarzenia Seans filmowy ,Staba pte¢”

Odbiorcy uczestnicy projektu , Krok do samodzielnosci”

Opis W ramach spotkan integracyjnych 9 beneficjentéw projektu i trener aktywnosci,
wybrato sie do kina na polskg komedie ,,Staba pte¢”. Uczestnicy wyrazali sie bardzo
pozytywnie o wydarzeniu i zdecydowanie chcieliby takich inicjatyw wiecej, mimo ze

koszt biletu opfacali samodzielnie.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 02. grudnia
Niepetnosprawnych w Warszawie

Rodzaj wydarzenia Spotkanie ,,Bombkowe”

Odbiorcy beneficjenci projektu ,Krok do samodzielnosci”

Opis Beneficjenci projektu spotkali sie w Centrum, aby ozdobi¢ bombki choinkowe, ktére
bedg prezentami na fundacyjnym spotkaniu wigilijnym. Uczestnicy wykazywali sie
kreatywnoscig, budujgc w ten sposdb wiare we wtasne umiejetnosci. W trakcie
spotkania dzielili sie z psychologiem swoimi refleksami, dotyczagcymi nadchodzacego
okresu przygotowan do swiat.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 03. grudnia

Niepetnosprawnych w Biatymstoku
Rodzaj wydarzenia Miejskie Targi Pracy dla osdb z niepetnosprawnoscia

Odbiorcy 1) osoby niepetnosprawne, poszukujgce pracy
2) pracodawcy
Opis W Targach wzieto udziat ok. 200 osdb niepetnosprawnych i 20 pracodawcow.
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Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osdb Data 03. grudnia
Niepetnosprawnych w Bydgoszczy
Rodzaj wydarzenia Mikotajkowe Targi Pracy Bez Barier

Odbiorcy 1) poszukujacy pracy
2) osoby niepetnosprawne

Opis Mikotajkowe Targi Pracy Bez Barier objeli honorowym patronatem Prezydent
Bydgoszczy i Marszatek Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego. Ponad 200 oséb
poszukujgcych pracy miato okazje zapoznac sie z ofertami 30 wystawcow.

Obok Centrum Bydgoszcz, organizatorami wydarzenia byty: Polska Organizacja
Pracodawcéw Oséb Niepetnosprawnych w Bydgoszczy i Wyzsza Szkota Gospodarki
w Bydgoszczy (ktdra udostepnita Targom swojg sale gimnastyczng).

Mikotajkowe Targi Pracy to kolejna okazja bezposredniego kontaktu pracodawcéw
i organizacji pozarzadowych z osobami niepetnosprawnymi, chcgcymi podjgé
zatrudnienie.

Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 04. grudnia

Niepetnosprawnych w Opolu

Rodzaj wydarzenia Mikotajki
Odbiorcy osoby z niepetnosprawnoscia
Opis Malowanie kartek, tworzenie graficzne kartek, wspdlne ubieranie choinki.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 10. grudnia
Niepetnosprawnych w Bydgoszczy

Rodzaj wydarzenia Zajecia terenowe w Lesnym Parku Kultury i Wypoczynku w Myslecinku i wizyta
w Kujawsko — Pomorskim Centrum Edukacji Ekologicznej w Bydgoszczy

Odbiorcy beneficjenci projektu , Krok do samodzielnosci”

Opis W programie znalazty sie: spacer po LeSnym Parku Kultury i Wypoczynku, wyktad
dotyczacy segregacji odpaddw, a na zakonczenie ognisko z kietbaskami.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 15. grudnia

Niepetnosprawnych w Warszawie
Rodzaj wydarzenia Wizyta w Muzeum Karykatury

Odbiorcy beneficjenci projektu ,Krok do samodzielnosci”
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Opis Wyjscie interacyjne do Muzeum Karykatury na wystawe Henryka Jerzego
Chmielewskiego, znanego polskiego grafika, twdrcy m. in. serii komikséw , Tytus,
Romek i A’ Tomek”.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 17. grudnia
Niepetnosprawnych w Warszawie
Rodzaj wydarzenia Spotkanie wigilijne

Odbiorcy beneficjenci projektu , Krok do samodzielnosci”

Opis Warszawska impreza wigilijna, w ktdrej wzieto udziat .... oséb. Beneficjenci projektu
oraz pracownicy Centrum Warszawa przygotowali wiele rozmaitych potraw,
a uczestnicy Spotkania ,,Bombkowego” rozdawali ozdobione przez siebie bombki
choinkowe. Spiewano wspdlnie koledy, sktadano sobie zyczenia $wigteczno-
noworoczne, budujgc w ten sposdb poczucie wiezi i wsparcia.

Oddziat Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 18. grudnia

Niepetnosprawnych w todzi
Rodzaj wydarzenia Tworzenie ozddb swigtecznych, wspdlne ubieranie choinki i Wigilia

Odbiorcy 1) uczestnicy projektu , Krok do samodzielnos$ci”

Opis Spotkanie w siedzibie Centrum, w ktérym wzieto udziat 9 beneficjentéw projektu
i trener aktywnosci. Uczestnicy tworzyli ozdoby choinkowe i kartki $wigteczne oraz
wspolnie ubierali choinke. Wspdlne sSpiewanie koled przypomniato wszystkim
o nadchodzacych swietach.

Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Oséb Data 21. grudnia

Niepetnosprawnych we Biatymstoku
Rodzaj wydarzenia Spotkanie Swigteczne

Odbiorcy 1) osoby niepetnosprawne, zwigzane z Centrum
2) pracownicy Centrum
Opis Coroczne spotkanie przedswigteczne, organizowane przez pracownikéw Centrum.

W spotkaniu wzieto udziat ok. 35 oséb.
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‘ Lp. ‘ Data

1

Uchwatanr1
z 15. stycznia

12.Wykaz uchwat przyjetych w 2015 r.

13. Wykaz uchwat przyjetych w 2015 r.

Tres¢ uchwaty

Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
postanawia przyjag¢ dotacje w kwocie 138.423,60 zt (stownie ztotych: sto
trzydziesci osiem tysiecy czterysta dwadziescia trzy 60/100) na podstawie
aneksu zwiekszajgcego wartos¢ umowy projektu "Akademia kompetencji
ICT na Podkarpaciu" nr umowy UDA-POKL .09.06.02-18-162/12.

Uchwatanr1
z 29. stycznia

Zarzad Fundacji Aktywizacja, zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundagji,
postanawia przyja¢ dotacje na realizacje projektu pod nazwg ,Mtodzi --
>wykwalifikowani-->zatrudnieni”, wspoétfinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego i Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet VII, Dziatania 7.2, Poddziatania 7.2.1.,
w kwocie 791.845,20 zt (stownie ztotych: siedemset dziewiedédziesiagt jeden
tysiecy osiemset czterdziesci pie¢ 20/100).

Uchwatanr1
z 26. lutego

Zarzad Fundacji podejmuje decyzje o zaciggnieciu pozyczki w Polsko
Amerykanskim Funduszu Pozyczkowym Inicjatyw Obywatelskich

w wysokosci 350.000 zt (stownie ztotych: trzysta piecdziesigt tysiecy
00/100) na zapewnienie ptynnosci finansowej dwdch projektow :

1) "Wsparcie srodowiska oséb niepetnosprawnych z terenéw wiejskich

i matomiasteczkowych"

2) "Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osdb Niepetnosprawnych —
Oddziaty Bydgoszcz i todz".

Pozyczka zostanie spfacona po otrzymaniu transzy, jednak nie pdzniej niz do
dnia 15. czerwca 2015. Czynnosci dotyczace dopetnienia formalnosci,
podpisaniem umowy pozyczki
stanowigcego zabezpieczenie sptaty pozyczki, powierza sie Agacie Gawskiej

zwigzanych z

— Wiceprezes

Zarzadu Fundacji
ZarzaduFundacji.

weksla in  blanco,

Mioduszewskiemu

—  Prezesowi

Uchwatanr1
z 27. lutego

Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
na realizacje projektu pod nazwg ,Rozwin
’, finansowanego ze Srodkéw Powiatowego Urzedu
Pracy w Warszawie w ramach Programu Aktywizacja i Integracja w kwocie
140.560,00 zt (stownie ztotych: sto czterdziesci tysiecy pieéset szesédziesiat

postanawia przyjag¢ dotacje
swoje kompetencje

00/100).

Uchwatanr1
z17. marca

Zarzad Fundacji Aktywizacja postanawia:

1. Zmienié¢ strukture organizacyjng Fundacji. Dokument w zatgczeniu.
2. Zmieni¢ nazwe stanowiska Kierownik Oddziatu na Dyrektor Oddziatu.
3. Zmieni¢ nazwe Pionu Strategii i Rozwoju na Pion Badan i Rozwoju.

Uchwata nr 2
z17. marca

Zarzad Fundacji Aktywizacja

ONZ do Spotecznej Inwencji”,

zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
postanawia przyja¢ dotacje na realizacje projektu pod nazwa , 0d Konwencji
finansowanego ze srodkéw Mechanizmu
Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego, w kwocie 225 000,00
(stownie ztotych: dwiescie dwadziescia piec tysiecy).

Uchwatanr3
z17. marca

Zarzad Fundacji Aktywizacja przyjmuje z dniem 17. marca 2015 roku do
wdrozenia dokument ,Strategia Rozwoju Fundacji Aktywizacja na lata 2015-

2016”

102 |Strona



8 Uchwatanr1

Zarzad Fundacji Aktywizacja podejmuje decyzje o przystgpieniu do Sieci

z24. marca Pozarzadowych Instytucji Rynku Pracy.
9 Uchwata nr 2 Zarzad Fundacji Aktywizacja upowaznia Agate Gawskg — Wiceprezes
z 24. marca Zarzadu do reprezentowania Fundacji Aktywizacja w Sieci Pozarzagdowych

Instytucji Rynku Pracy, w tym podpisania porozumienia tworzgcego siec.

10 Uchwatanril
z 30. marca

Na podstawie § 5 Regulaminu wynagradzania pracownikéw, uchwala sig, co
nastepuje

1.Zarzad Fundacji Aktywizacja postanawia zasili¢ fundusz premiowy kwotg
83 965,14 ztotych(stownie: osiemdziesigt trzy tysigce dziewiedéset
szescdziesiat piec¢ 14/100 ztotych).

2. Zarzad Fundacji po uzyskaniu opinii bezposrednich przetozonych, kierujgc
sie kryteriami oceny: wypracowane rezultaty i zaangazowanie, przyznaje
premie motywacyjne pracownikom w kwocie tacznej brutto brutto (z
kosztami pracodawcy): 83 965,14 ztotych(stownie: osiemdziesigt trzy
tysigce dziewiecset sze$édziesigt pie¢ 14/100 ztotych).

3. Liste osdb uprawnionych oraz wysokos$¢ przyznanej premii okresla
Zatgcznik nr.1 do niniejszej Uchwaty.

4. Informacja o przyznanych premiach zostanie przekazana pracownikom
przez bezposrednich przetozonych.

5. Premie zostang wyptacone w terminie wyptaty najblizszego
wynagrodzenia.

6. Wykonanie Uchwaty powierza sie Pavlinie Suchankovej - Dyrektorowi
Pionu Finanséw i Administracji.

11 Uchwatanrl
z 31. marca

Zarzad Fundacji Aktywizacja, z uwagi na trudng sytuacje finansowg oséb
niepetnosprawnych, biorgcych udziat w projektach: ,,Wsparcie Srodowiska
0s6b niepetnosprawnych z terendw wiejskich i matomiasteczkowych” oraz
,Profesjonalni niepetnosprawni na Dolnym Slasku” (w ktérych jedng z form
wsparcia sg stypendia stazowe i rehabilitacyjne), podjat decyzje

o odstgpieniu od zgdania zwrotu i zaliczeniu w ciezar kosztéw dziatalnosci
statutowej nienaleznych $wiadczen wyptaconych omytkowo w kwotach
wyzszych niz nalezne na tgczng sume 8 732,77 zt (stownie ztotych: osiem
tysiecy siedemset trzydziesci dwa 77/100), w roku 2014 osobom
wymienionym w zafgczniku do niniejszej uchwaty.

Zadanie zwrotu $wiadczen z duzym prawdopodobiefAstwem stanowitoby dla
ww. 0s6b nadmierne obcigzenie i niweczytoby skutki udzielonej pomocy.
Uchwate podjeto jednomysinie.

12 Uchwatanrl
z 09. kwietnia

Zarzad Fundacji zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji postanawia przyjac
dotacje na realizacje projektu pod nazwg ,Realizacja dziatan w zakresie
integracji i reintegracji spotecznej oséb bezrobotnych korzystajgcych ze
Swiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych w Programie Aktywizacja i
Integracja w 2015 r. ” finansowanego ze $rodkéw Powiatowego Urzedu
Pracy w Warszawie w ramach Programu Aktywizacja
i Integracja, na kwote 70.280,00 zt (stownie ztotych: siedemdziesiat tysiecy
dwiescie osiemdziesiat).

13 Uchwatanril
z 16. kwietnia

Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
postanawia przyjgé dotacje na realizacje projektu pod nazwg ,Realizacja
dziatan w zakresie integracji i reintegracji spotecznej oséb bezrobotnych
korzystajagcych ze $wiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych w
Programie Aktywizacji i Integracji w 2015 r. w Jeleniej Gorze” ,
finansowanego ze srodkéw Powiatowego Urzedu Pracy w Jeleniej Gorze, w
kwocie 33.600,00 zt (stownie ztotych: trzydziesci trzy tysigce szescset).
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14

Uchwatanr1
z 20. kwietnia

Zarzad Fundacji Aktywizacja podejmuje decyzje o zaciggnieciu pozyczki
w Funduszu Pozyczkowym PAFPIO w wysokosci 500.000 zt (stownie ztotych:
piecset tysiecy). Pozyczka przeznaczona bedzie na cele statutowe Fundagji i
spfacona zostanie ze $rodkdéw otrzymanych w ramach realizowanych
projektow finansowanych ze srodkow PFRON:
1. Krok do samodzielnosci — okres od 01-04-2015 do 31-03-2016
2. Od samodzielnosci do aktywnosci — okres od 01-04-2015 do 31-03-2016
3. Profesjonalni niepetnosprawni — okres od 01-04-2015 do 31-03-2016
Czynnosci dotyczace dopetnienia formalnosci zwigzanych z podpisaniem
umowy pozyczki i weksla in blanco, stanowigcego zabezpieczenie sptaty
pozyczki, powierza sie Agacie Gawskiej — Prezesowi Zarzgdu oraz Pavlinie
Suchankovej — Wiceprezesowi Zarzadu.

15

Uchwatanr1
z 24. kwietnia

Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
postanawia przyja¢ dotacje na realizacje projektu pod nazwg ,Program
Aktywizacja i Integracja w powiecie strzelinskim w 2015 roku ”,
finansowanego ze srodkédw Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelinie w
ramach Programu Aktywizacja i Integracja, w kwocie 32.480,00 zt (stownie

ztotych: trzydziesci dwa tysigce czterysta osiemdziesiat).

16

Uchwatanr1
z12. maja

Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
postanawia przyja¢ dotacje na realizacje projektu pod nazwag ,,: On Inclusion
— zintegrowani —$wiadomi — aktywni”, wspétfinansowanego ze srodkéw
Funduszu Inicjatyw Obywatelskich w kwocie 148 325 zt (stownie ztotych:
sto czterdziesci osiem tysiecy trzysta dwadziescia pieé).

17

Uchwatanr1
z 14. maja

Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
postanawia przyjgé dotacje na realizacje projektu pod nazwg ,Realizacja
dziatan w zakresie integracji i reintegracji spotecznej 40 oséb bezrobotnych
korzystajacych ze Swiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych Programie
Aktywizacja i Integracja w 2015 r. na terenie powiatu olesnickiego”,
finansowanego ze s$rodkéw Powiatowego Urzedu Pracy w Olesnicy w
ramach Programu Aktywizacja i Integracja w kwocie 44.800,00 zt (stownie
ztotych: czterdziesci cztery tysigce osiemset).

18

Uchwatanr1
z 18. maja

Zarzad Fundacji Aktywizacja przyjmuje z dniem 18. maja 2015 r. dokument
pod nazwg ,Plan Strategiczny Fundacji Aktywizacja na lata 2015-2016",
oparty o priorytety Strategii, zatwierdzone przez Rade Fundacji na
posiedzeniu w dniu 4. lutego 2015 r. Podstawg przyjecia powyzszej uchwaty
sg informacje zawarte w:

1) protokole posiedzenia Rady Fundacji z dnia 4. lutego 2015 r., w ktérym
widnieje zapis, ze Rada Fundacji jednogtosnie zaakceptowata priorytety,
zawarte w dokumencie ,Strategia Fundacji na lata 2015-2016”, ale nie
przyjeta samego dokumentu;

2) uchwale Zarzadu Fundacji z dnia 17. marca 2015 r. w sprawie przyjecia
dokumentu ,Strategia Rozwoju Fundacji Aktywizacja na lata 2015-2016";
3) protokole posiedzenia Rady Fundacji z dnia 18. marca 2015 r., w ktérym
widnieje zapis, ze Rada Fundacji potwierdzita nieprzyjecie dokumentu
,Strategia Rozwoju Fundacji Aktywizacja na lata 2015-2016" na posiedzeniu
w dniu 4. lutego 2015.

19

Uchwatanr1
z 28. maja

Zarzad Fundacji Aktywizacja upowaznia Agate Gawsky - Prezesa Zarzadu
Fundacji Aktywizacja, do reprezentowania Fundacji Aktywizacja
w Ogodlnopolskiej Federacji Organizacji Pozarzagdowych.

20

Uchwata nr 2
z 28. maja

Zarzad Fundacji Aktywizacja postanawia zmieni¢ adres siedziby gtéwnej
Fundacji na Chatubinskiego 9/9a, 02-004 Warszawa.
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21

Uchwatanr1
z 08. czerwca

Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
postanawia przyjgé dotacje na realizacje projektu pod nazwg ,Aktywni
niepetnosprawni” finansowanegoj ze srodkéw Urzedu Miasta Biatystok w
kwocie 11.110, 00 zt (stownie ztotych: jedenascie tysiecy sto dziesiec).

22

Uchwatanr1
Z 26. czerwca

Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
postanawia przyjgé dotacje na realizacje projektu pod nazwa ,Realizacja
dziatan w zakresie integracji spotecznej oséb bezrobotnych z powiatu
piskiego korzystajacych ze Swiadczen pomocy spotecznej uczestniczgcych
Programie Aktywizacja i Integracja (PAI) w 2015 r. ” finansowanego ze
srodkéw Powiatowego Urzedu Pracy w Piszu w ramach Programu
Aktywizacja i Integracja w kwociei 44.800, 00 zt (stownie ztotych:
czterdziesci cztery tysigce osiemset).

23

Uchwatanr1
z 29. czerwca

Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
postanawia przyjgé dotacje na realizacje projektu pod nazwg ,Realizacja
dziatan w zakresie integracji i reintegracji spotecznej oséb bezrobotnych
korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotfecznej uczestniczacych w PAI”
finansowanego ze $rodkéw Powiatowego Urzedu Pracy w Konrskich w
ramach Programu Aktywizacja i Integracja w kwocie 5.600, 00 zt (stownie
ztotych: piec tysiecy szeséset 00/100).

24

Uchwata nr 2
z 29. czerwca

Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
postanawia przyjgé dotacje na realizacje projektu pod nazwg ,Realizacja
dziatan w zakresie integracji spotecznej oséb bezrobotnych korzystajgcych
ze Swiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych w  Programach
Aktywizacja

i Integracja w 2015 roku” finansowanego ze srodkédw Powiatowego Urzedu
Pracy w Turku w ramach Programu Aktywizacja i Integracja w kwocie
11.200,00 zt (stownie ztotych: jedenascie tysiecy dwiescie 00/100).

25

Uchwatanr1
2 02. lipca

Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
postanawia przyja¢ dotacje na realizacje projektu pod nazwg ,Kilka krokéw
naprzod” finansowanego ze s$rodkéw Powiatowego Urzedu Pracy w
Mogilnie w ramach Programu Aktywizacja i Integracja w kwocie 18.900 zt
(stownie ztotych: osiemnascie tysiecy dziewieéset).

26

Uchwatanr1
207. lipca

Zarzad Fundacji Aktywizacja przyjmuje z dniem 07 lipca 2015 r.
zaktualizowane dokumenty "Regulamin wynagradzania pracownikéw" oraz
"Regulamin pracy Fundacji Aktywizacja"

27

Uchwata nr 2
207. lipca

Zarzad Fundacji Aktywizacja, podejmuje decyzje o zaciggnieciu pozyczki
w Funduszu Pozyczkowym PAFPIO w wysokosci 517.200, 000 zt (stownie
ztotych: piec¢set siedemnascie tysiecy dwiescie). Pozyczka przeznaczona
bedzie na cele statutowe Fundacji i sptacona zostanie ze srodkéw
otrzymanych ~w  ramach  dziatalnosci  gospodarczej,  darowizn
i projektow z nowego okresu programowania Unii Europejskiej na lata 2014
—2020.

Czynnosci dotyczace dopetnienia formalnosci zwigzanych z podpisaniem
umowy pozyczki i weksla in blanco, stanowigcego zabezpieczenie sptaty
pozyczki, powierza sie Agacie Gawskiej — Prezesowi Zarzgdu — oraz Pavlinie
Suchankovej — Wiceprezesowi Zarzadu.

28

Uchwata nr3
207. lipca

Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
postanawia przyjg¢ dotacje na realizacje projektéw pod nazwa:
1) ,0d samodzielnosci do aktywnosci zawodowej” finansowanego ze
Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na
kwote 669 264,64 zt (stownie ztotych: szeséset szescdziesigt dziewied
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tysiecy dwiescie sze$¢dziesiat cztery 64/100);

2) ,Krok do samodzielnosci” finansowanego ze Srodkdéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na kwote 1 354 994,62 zt
(stownie ztotych: jeden milion trzysta piecdziesiat cztery tysigce dziewieéset
dziewiecdziesiat cztery 62/100);

3) ,Profesjonalni niepetnosprawni” finansowanego ze S$rodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych na kwote 1
609 136,77 zt (stownie ztotych: jeden milion sze$éset dziewieé tysiecy sto
trzydziesci sze$¢ 77/100).

29

Uchwatanr4
207. lipca

Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
postanawia przyjgé¢ dotacje na realizacje projektu pod nazwg ,Urzad dla
kazdego — poprawa dostepnosci serwisdw internetowych Powiatowych
Urzeddw Pracy” finansowanego ze srodkéw Ministerstwa Administracji i
Cyfryzacji w kwocie 96 871,50 zt (stownie ztotych: dziewiecdziesigt szes¢
tysiecy osiemset siedemdziesiat jeden 50/100).

30

Uchwatanr1
2 20. lipca

Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
postanawia przyjgé dotacje na realizacje projektu pod nazwg ,Realizacja
dziatan w zakresie integracji spotecznej oséb bezrobotnych korzystajacych
ze Swiadczen pomocy spofecznej uczestniczacych w Programie Aktywizacja
i Integracja (PAl) w 2015r ” finansowanego ze $rodkéw Powiatowego
Urzedu Pracy w towiczu w ramach Programu Aktywizacja i Integracja w
kwocie 6.300 zt (stownie ztotych: sze$¢ tysiecy trzysta).

31

Uchwatanr1
z 30. lipca

Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
postanawia przyjgé dotacje na realizacje projektu pod nazwg ,Realizacja
dziatan w zakresie integracji spotecznej oséb bezrobotnych korzystajgcych
ze Swiadczen pomocy spotfecznej uczestniczacych w Programie Aktywizacja
i Integracja (PAI) w 2015r ” finansowanego ze $rodkéw Powiatowego
Urzedu Pracy w Siemiatyczach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja
w kwocie 10 640 zt (stownie ztotych: dziesied tysiecy szeséset czterdziesci).

32

Uchwatanr1
z11. sierpnia

Zarzad Fundacji Aktywizacja postanawia: § 1 w Regulaminie zakupdéw
wprowadzi¢ § 4a o brzmieniu:

§ 4a Zakupy z wolnej reki

1. w przypadku zlecania zakupu ustug projektow:

a) realizowanych w ramach Programu Aktywizacja i Integracja,

b) realizowanych w ramach dziatalnosci gospodarczej

stosuje sie tryb zakupdw z wolnej reki wobec wszystkich pozycji
budzetowych i zakupow ustug i dostaw.

2. Postepowanie dotyczy wszystkich wydatkdw zwigzanych z zakupem
towarow i ustug w ramach danego projektu (o ile zakup dotyczy
konkretnego projektu) w catym okresie jego realizacji tj. rowniez
dotyczacych zaangazowania personelu projektu na podstawie uméw
cywilnoprawnych.

3. Zakup z wolnej reki nastepuje poprzez znalezienie jednego dostawcy i
ew. negocjacje tylko z jednym wykonawcg /dostawca.

4. Postepowanie zw. z zakupem z wolnej reki polega na:

a. znalezieniu jednego ustugodawcy/dostawcy spetniajgcego kryteria
okreslone w projekcie / pozycji budzetowej projektu okreslonego w § 4 ap
kt. 1 lub 2

b. wyborze ustugodawcy dostawcy

5. Potwierdzeniem wyboru wykonawcy/dostawcy jest w szczegdlnosci:
a. pisemna umowa z wykonawcg /dostawca
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lub

b. zlecenie wykonania ustugi /zaméwienie lub zakup towaru.

6. Zakup ustug dostaw lub robdt budowlanych musi byé udokumentowany
fakturag/rachunkiem.

7. Decyzje o zakupie podejmuje kierownik jednostki lub cztonek Zarzgdu lub
osoba przez niego upowazniona.

7. Zarzad Fundacji moze odrebna regulacjg rozszerzyé zakres stosowania
trybu zakupdéw z wolnej reki do innych projektédw lub ich czesci
(konkretnych pozycji budzetowych).

33 Uchwatanrl Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
z217. sierpnia postanawia przyja¢ dotacje na realizacje projektu pod nazwg ,,I.M.P.U.L.S. —
Inicjatywa motywacji potencjatu  uspionej lokalnej spotfecznosci”,
finansowanego ze $rodkéw Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w
Poznaniu w kwocie 60.000,00 zt (stownie ztotych: szesédziesigt tysiecy).
34 Uchwatanrl Zarzad Fundacji zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji postanawia przyjac
z 31. sierpnia dotacje na realizacje projektu pod nazwg ,Realizacja dziatan w zakresie
integracji i reintegracji spotecznej oséb bezrobotnych korzystajgcych ze
Swiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych w Programie Aktywizacja i
Integracja w 2015 roku ” finansowanego ze srodkéw Powiatowego Urzedu
Pracy w Zambrowie w ramach Programu Aktywizacja i Integracja w kwocie
11 200, 00 zt (stownie ztotych: jedenascie tysiecy dwiescie).
35 Uchwatanrl Zarzad Fundacji Aktywizacja postanawia w Regulaminie zakupdéw § 4a pkt 7
2 9. wrzesnia Zakupy z wolnej reki, rozszerzy¢ zakres stosowania trybu zakupéw do
pozycji budzetowych projektu I.M.P.U.L.S. — Inicjatywa motywacji
potencjatu uspionej lokalnej spotecznosci (instytucja finansujaca:
Wojewddztwo Wielkopolskie):
Koszt catkowity
Rodzaj kosztow (w zt)
4. Trenerzy samodzielnosci (umowa cywilnoprawna, 5 oséb x
150 h =750 h) 13 500,00
6. Koszty wizyty u fryzjera (Srednio 1 h dla kazdego
uczestnika projektu) 1 500,00
7. Przeprowadzenie zaje¢ grupowych dla uczestnikdéw
projektu przez styliste (5 grup x 2h = 10h) 600,00
8. Przeprowadzenie zaje¢ indywidualnych dla uczestnikéw
projektu przez styliste (50 oséb x 1 h) 2 400,00
9. Koszty fotografa - wykonanie i wywotanie zdjecia do CV
(dla kazdego uczestnika projektu) 1 500,00
10.Materiaty szkoleniowe i pomocnicze do prowadzenia
zaje¢, testy, art. pisSmiennicze, biurowe dla uczestnikow
projektu, itp. 1 750,00
11.Poczestunek dla uczestnikdw projektu podczas zajec
(kawa, herbata, ciastka, itp.) 1 800,00
12.Zwrot kosztéw dojazdu uczestnikéw do miejsca wsparcia
($rednio 50 zt na uczestnika) 1 800,00
36 Uchwatanrl Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji

z 11. wrzesnia

postanawia przyjgé dotacje na realizacje projektu pod nazwg ,Realizacja
dziatan w zakresie integracji i reintegracji spotecznej oséb bezrobotnych
korzystajagcych ze $wiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych w
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Programie Aktywizacja i Integracja w 2015 r.” finansowanego ze srodkdéw
Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelcach Opolskich w ramach Programu
Aktywizacja i Integracja w kwocie 11.200, 00 zt (stownie ztotych: jedenascie
tysiecy dwiescie).

37

Uchwatanr1
z 30. wrzesnia

Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundacji
postanawia przyjgé dotacje na realizacje projektu pod nazwa ,Realizacja
dziatan w zakresie integracji spotecznej oséb bezrobotnych korzystajacych
ze $Swiadczen pomocy spotecznej uczestniczacych Programie Aktywizacja i
Integracja w 2015 r.” finansowanego ze srodkéw Powiatowego Urzedu
Pracy w tomzy w ramach Programu Aktywizacja i Integracja na kwote
11.200, 00 zt (stownie ztotych: jedenascie tysiecy dwiescie).

38

Uchwatanrlz
28. pazdziernika

Zarzad Fundacji Aktywizacja postanawia w Regulaminie zakupéw § 4a pkt 7
Zakupy z wolnej reki, rozszerzy¢ zakres stosowania trybu zakupéw do
pozycji budzetowych projektu ,Aktywni niepetnosprawni”, instytucja
finansujgca Miasto Biatystok:

Koszt catkowity
Rodzaj kosztéw (wzt)

Trener aktywnosci fizycznej (warsztaty i doradztwo) 640

Trener rozwijania zainteresowan (warsztaty) 1500

Eksperci na dniach tematycznych 450

Materiaty szkoleniowe na warsztaty 700

Poczestunek na formach wsparcia 500

39

Uchwatanr2:z
28. paidziernika

Z uwagi na koniecznos¢ dostosowania Polityki Rachunkowosci Fundacji
Aktywizacja (dawniej: Fundacji Pomocy Matematykom i Informatykom
Niesprawnym Ruchowo) do aktualnie obowigzujacych przepiséw prawa
oraz w celu rzetelnego i jasnego przedstawienia sytuacji (art. 8 ust. 2
ustawy o rachunkowosci), Zarzad wprowadza od dnia 01. stycznia 2015 r.
zmiany do Polityki Rachunkowosci.

Zmiany zostajg wprowadzone poprzez ustanowienie nowego jednolitego
tekstu. Polityka rachunkowosci stanowi zafacznik do Uchwaty Zarzadu.

40

Uchwatanrlz
dnia 23.11.2015

W sprawie rzeprowadzenia inwentaryzacji.

Na podstawie art. 26 i art. 27 ustawy o rachunkowosci z dnia 29. wrzesnia
1994 roku (Dz. U. z 2013 r., poz.330, ze zm.) Zarzad Fundacji Aktywizacja
zarzadza przeprowadzenie inwentaryzacji wedfug stanu na dzied 30.
pazdziernika 2015 r. (w przypadku spisu, okreslonego w punkcie 7 — stan na
31. grudnia 2015.)

Do wykonania czynnosci inwentaryzacyjnych Zarzad Fundacji Aktywizacja
powotuje:

1) Komisje Inwentaryzacyjng w skfadzie:

Pavlina Suchankova — Przewodniczaca

Karolina Haber-Chaber — Cztonkini;

2) dziesie¢ Zespotéw Spisowych (sktad osobowy poszczegdlnych Zespotéw
Spisowych znajduje sie w Zatgczniku nr 1 niniejszej uchwaty).

Obowigzujace zasady:

1. Termin przeprowadzenia inwentaryzacji: od 23. listopada 2015 r. do 31.
grudnia 2015 r.

2. Osoby powofane w sktad Komisji Inwentaryzacyjnej oraz Zespotéw
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Spisowych ponoszg petng odpowiedzialnos¢ za wtasciwe oraz zgodne z
przepisami przeprowadzenie inwentaryzacji.

3. Arkusze spisu z natury sg dokumentami $cistego zarachowania, tzn.
podlegajg Scistemu rozliczeniu z ich pobierania i korzystania.

4. Arkusze spisowe generowane s3 z programu Symfonia Srodki Trwate i
zawierajg: nazwe Oddziatu, ktérego dotyczy inwentaryzacja, sktad Zespotu
Spisowego, date rozpoczecia

i zakonczenia inwentaryzacji, nazwe i numer ewidencyjny srodkow
trwatych.

5. Zespoty Spisowe dokonujg spisu z natury w obecnosci Dyrektoréw
Oddziatéw.

6. Inwentaryzacje naleznosci z tytutu dostaw i ustug, wedtug stanu na dzien
30. pazdziernika 2015 r., przeprowadzajg pracownicy Dziatu Ksiegowosci
Fundacji drogg potwierdzenia sald.

7. Inwentaryzacje srodkéw pienieznych, znajdujgcych sie w kasie oraz na
rachunkach bankowych, weryfikacje sald wartosci niematerialnych i
prawnych, sald naleznosci i zobowigzan publicznoprawnych, sald
udzielonych pozyczek, sald rozliczen miedzyokresowych kosztéow i
przychodéw przeprowadzajg pracownicy Dziatu Ksiegowosci Fundacji,
wedtug stanu na dzien 31. grudnia 2015 r.

8.1. Niezwtocznie po zakoriczeniu spisu Zespoty Spisowe oraz pracownicy
Dziatu Ksiegowosci Fundacji przekazujg Komisji Inwentaryzacyjnej protokoty
inwentaryzacji.

8.2. Komisja Inwentaryzacyjna stwierdza poprawnos¢ protokotéw pod
wzgledem formalnym.

9. Termin zakonczenia wszystkich prac inwentaryzacyjnych wyznacza sie na
dzien 31. grudnia 2015r..

41 Uchwatanr2 Zarzad Fundacji Aktywizacja zgodnie z § 27 pkt. 3 Statutu Fundagji
z 23. listopada postanawia przyja¢ dotacje na realizacje projektu pod nazwg ,Miejskie targi
pracy dla oséb z niepetnosprawnoscig” finansowanego ze srodkéw Urzedu
Miasta Biatystok w kwocie 9 520, 00 zt (stownie ztotych: dziewiec tysiecy

pie¢set dwadziescia).

42 Uchwatanrl Zarzad Fundacji Aktywizacja postanawia przyjgé pozyczke w wysokosci 263
z 18. grudnia 000 zt ( stownie ztotych: dwiescie szescdziesigt trzy tysigce) w celu
zrealizowania na zlecenie Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju cyklu
szkolen horyzontalnych z zakresu zasady rownosci szans i niedyskryminacji,

w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Zatgczniki do uchwat gromadzone sg w Biurze Zarzadu Fundacji.
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14. Przychody

‘ Przychody 13.844.203,88
Spadek 0
Zapis 0
darowizny, w tym: 443.421,21
— 1% podatku 22.593,58
— od 0sdb fizycznych 21.946,30
—od o0séb prawnych 45.600,00
—rzeczowe 4.129,31
— nieodptatne sSwiadczenie ustug (google grants) 349.152,02
dotacje, w tym: 13.008.023,51
—z budzetu panstwa i Srodkéw samorzgdowych 1.910.509,71
—ze srodkéw europejskich 7.059.162,34
—ze $Srodkéw PFRON 3.805.215,02
— ze srodkéw krajowych organizacji pozarzagdowych 151.884,44
— ze srodkéw zagranicznych 81.252,00

dofinansowanie z art. 26 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (PFRON — SOD)

260.745,67
pozostate przychody operacyjne 5.453,44
dziatalnos¢ gospodarcza 125.886,90
—w tym zrealizowane ustugi dla podmiotéw panstwowych i samorzgdowych 83.142,25
przychody finansowe 673,15
Wynik na dziatalnosci gospodarczej wynosit . W 2015 r. stosunek przychodu 1.771,80

osiggnietego z dziatalnosci gospodarczej do przychodu osiggnietego
z pozostatych zrédet wynosit 0,9 %

Wysokos¢ kosztow wydatkowanych na:

koszty dziatalnosci dziatan statutowych
koszty dziatalnosci administracyjnej fundacji 295.254,41
dziatalnos¢ gospodarcza 124.115,10
pozostate koszty 342.219,88
koszty finansowe 78.607,47
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Dane o:

liczbie os6b zatrudnionych w Fundacji:

umowa o prace — liczba osdb (Sredniorocznie) 157,82

$rednioroczne zatrudnienie w przeliczeniu na etaty, w tym: 145,14

— kierownicy/dyrektorzy dziatow 19,22

— pracownicy projektow (w tym doradcy zawodowi, prawnicy, administratorzy sieci, 115,15
instruktorzy, pracownicy obstugiiinni)

— pracownicy dziatu finansowo—ksiegowego 10,77

— osoby zatrudnione wytgcznie w dziatalnosci gospodarczej 0,00

umowa o dzieto i umowa zlecenie 390

tacznej kwocie wynagrodzen wyptaconych przez Fundacje (brutto) 8.558.315,60

w tym wynagrodzenia za prace zlecone i umowy o dzieto — cele statutowe 1.789.412,18

w tym wynagrodzenia oséb zatrudnionych na umowe o prace (brutto rocznie) 5.662.296,88

w tym wynagrodzenia osdb zatrudnionych wytgcznie w dziatalnosci gospodarczej 9.183,02

wysokos$¢é rocznego wynagrodzenia wyptaconego tacznie cztonkom zarzadu i innych  421.697,27

organdéw Fundacji oraz osobom kierujgcym wytgcznie dziatalnoscig gospodarcza

z podziatem na wynagrodzenia, nagrody, premie i inne $wiadczenia

z tytutu petnienia funkcji w organie Fundacji 77.779,92

z tytutu wykonywania innych zadan, w tym:

— wynagrodzenia brutto 320.471,65

—premie 17.445,70

— wynagrodzenia w naturze 0,00

z tytutu kierowania dziatalnoscig gospodarcza 0,00

wydatki na wynagrodzenia z tytutu uméw zlecenia i o dzieto 1.879.787,02

przecietne wynagrodzenie brutto oséb zatrudnionych w Fundacji

pracownika 3.410,82

cztonka zarzadu 1.554,09

cztonka organu nadzoru 130,56

maksymalne wynagrodzenie brutto oséb zatrudnionych w Fundacji

pracownika 9.200,00

cztonka zarzadu 2.500,00

cztonka organu nadzoru 1.300,00

kwoty ulokowane na rachunkach bankowych: 1.330.897,65
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wartosci nabytych obligacji oraz wielkosci objetych udziatéw lub akcji w spétkach 0
prawa handlowego ze wskazaniem tych spotek

nabytych nieruchomosciach, ich przeznaczeniu oraz wysokosci kwot wydatkowanych 0
na ich nabycie

nabytych pozostatych srodkach trwatych 5.671,22

wartosci aktywow i zobowigzan fundacji ujetych we wtasciwych sprawozdaniach
finansowych sporzadzonych dla celéw statystycznych

aktywa 1.772.230,11

zobowigzania krotkoterminowe 1.098.347,64
Dane o dziatalnosci zleconej

dane o dziatalnosci zleconej fundacji przez podmioty panstwowe i samorzadowe

(ustugi, panstwowe zadania zlecone i zamoéwienia publiczne) oraz o wyniku
finansowym tej dziatalnosci

przychody 587.501,45
koszty 586.337,22
Wyniki 1.164,23

Wspdtpraca z podmiotami panstwowymi i samorzgdowymi byta zwigzana z realizacjg
projektéw finansowanych z dotacji celowych otrzymanych z:

« Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

« Jednostek odpowiedzialnych za wdrozenie Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki

o Ministerstwa Administracji i Cyfryzacji

« Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej

o Ministerstwa Rozwoju

o Miasta Stotecznego Warszawy, Miasta Biatystok

« Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu

o Powiatowego Urzad Pracy w Jeleniej Gorze - Program Aktywizacja i Integracja

« Powiatowego Urzad Pracy w Strzelinie - Program Aktywizacja i Integracja

. Powiatowego Urzad Pracy w Piszu - Program Aktywizacja i Integracja

o Powiatowego Urzad Pracy w Olesnicy - Program Aktywizacja i Integracja

o Powiatowego Urzad Pracy w towiczu - Program Aktywizacja i Integracja

« Powiatowego Urzad Pracy w Turku - Program Aktywizacja i Integracja

. Powiatowego Urzad Pracy w Koninie - Program Aktywizacja i Integracja

. Powiatowego Urzad Pracy w Mogilne - Program Aktywizacja i Integracja

. Powiatowego Urzad Pracy w Zambrowie - Program Aktywizacja i Integracja

- Powiatowego Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich - Program Aktywizacja
i Integracja

. Powiatowego Urzad Pracy w Koscianie - Program Aktywizacja i Integracja

. Powiatowego Urzad Pracy w tomzy - Program Aktywizacja i Integracja

. Powiatowego Urzad Pracy w Siemiatyczach - Program Aktywizacja i Integracja

« Biura Rzecznika Praw Obywatelskich

1) Informacje o rozliczeniach Fundacji z budzetem z tytutu cigzacych
zobowigzan podatkowych, a takze informacje w sprawie sktadanych

deklaracji podatkowych
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a) zobowigzania z tytutu podatkéw 57.729,80

b) zobowigzania z tytutu ubezpieczen 111.193,90

Powyzsze zobowigzania zostaty zaptacone w | kwartale 2016 roku.

Fundacja sktada zeznanie CIT-8 o osiggnietych dochodach, jest ptatnikiem sktadek
ZUS i podatku od wynagrodzen i za rok 2015 ztozyta deklaracje PIT-4 i PIT-8R,
podatnikiem podatku VAT— sktada deklaracje VAT-7 w terminach comiesiecznych.
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15. Kredyty i pozyczki

W okresie sprawozdawczym Fundacja zaciggata kredyty i pozyczki na realizacje zadan i projektéw, w celu
zapewnienia ich ptynnosci finansowej. Fundacja jest w trakcie spfaty dwdch zobowigzan kredytowych,
zaciaggnietych na rozwdj dziatalnosci gospodarczej i uruchomienie nowej placéwki — Centrum Edukaciji

i Aktywizacji Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych przy ul. Chatubinskiego 9 w Warszawie.

1. Pozyczka nr 2770-967/F/12/2014 z Polsko-Amerykaniskiego Funduszu Pozyczkowego Inicjatyw
Obywatelskich Sp. z 0.0. Umowa pozyczki z dnia 18. grudnia 2014 r. Kwota 100.000,00 zt (stownie
ztotych: sto tysiecy 00/100). Cel pozyczki: ,Wydatki zwigzane z prowadzeniem statutowej dziatalnosci
Pozyczkobiorcy” — projekt ,,Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osdb Niepetnosprawnych —
Oddziaty Bydgoszcz i todz”. Pozyczka sptacona 22. stycznia 2015 .

2. Pozyczka nr 2771-968/F/12/2014 z Polsko-Amerykariskiego Funduszu Pozyczkowego Inicjatyw
Obywatelskich Sp. z 0.0. Umowa pozyczki z dnia 18. grudnia 2014 r. Kwota 315.000, 00 zt (stownie
ztotych: trzysta pietnascie tysiecy 00/100). Cel pozyczki: , Wydatki zwigzane z prowadzeniem
statutowej dziatalnosci Pozyczkobiorcy” — projekt ,Wsparcie srodowiska oséb niepetnosprawnych
z terendw wiejskich i matomiasteczkowych”. Pozyczka sptacona 22. stycznia 2015 .

3. Pozyczka nr 2797/F/02/2015 z Polsko-Amerykanskiego Funduszu Pozyczkowego Inicjatyw
Obywatelskich Sp. z 0.0. Umowa pozyczki z dnia 27. lutego 2015 r. Kwota 350.000, 00 zt (stownie
ztotych: trzysta pieddziesiat tysiecy 00/100). Cel pozyczki: ,, Wydatki zwigzane z prowadzeniem
statutowej dziatalnosci Pozyczkobiorcy”. Pozyczka sptacona 2. lipca 2015 r.

4. Pozyczka nr 2818/F/04/2015 z Polsko-Amerykanskiego Funduszu Pozyczkowego Inicjatyw
Obywatelskich Sp. z 0.0. Umowa pozyczki z dnia 22.kwietnia 2015 r. Kwota 500.000, 00 zt (stownie
ztotych: piecset tysiecy 00/100). Cel pozyczki: ,Wydatki zwigzane z prowadzeniem statutowe;j
dziatalnosci Pozyczkobiorcy”. Pozyczka sptacona 31. lipca 2015 r.

5. Pozyczka nr 2859-1012/F/07/2015 z Polsko-Amerykariskiego Funduszu Pozyczkowego Inicjatyw
Obywatelskich Sp. z 0.0. Umowa pozyczki z dnia 29. lipca 2015 r. Kwota 100.000, 00 zt (stownie
ztotych: sto tysiecy 00/100). Cel pozyczki: ,Wydatki zwigzane z prowadzeniem statutowej dziatalnosci
Pozyczkobiorcy”. Termin sptaty pozyczki — 25. maja 2016 r.

6. Pozyczka nr 2860-1013/F/08/2015 z Polsko-Amerykariskiego Funduszu Pozyczkowego Inicjatyw
Obywatelskich Sp. z 0.0. Umowa pozyczki z dnia 29. lipca 2015 r. Kwota 70.000, 00 zt (stownie
ztotych: siedemdziesiat tysiecy 00/100). Cel pozyczki: ,,Wydatki zwigzane z prowadzeniem statutowej
dziatalnosci Pozyczkobiorcy”. Termin sptaty pozyczki — 25. maja 2016 r.

7. Pozyczka nr 2861-1014/F/09/2015 z Polsko-Amerykariskiego Funduszu Pozyczkowego Inicjatyw
Obywatelskich Sp. z 0.0. Umowa pozyczki z dnia 29. lipca 2015 r. Kwota 60.000, 00 zt (stownie
ztotych: szes$cdziesiat tysiecy 00/100). Cel pozyczki: ,Wydatki zwigzane z prowadzeniem statutowe;j
dziatalnosci Pozyczkobiorcy”. Termin sptaty pozyczki — 25. sierpnia 2016 r.

8. Pozyczka nr 2862-1015/F/10/2015 z Polsko-Amerykanskiego Funduszu Pozyczkowego Inicjatyw
Obywatelskich Sp. z 0.0. Umowa pozyczki z dnia 29. lipca 2015 r. Kwota 60.000,00 zt (stownie
ztotych: szes$édziesiat tysiecy 00/100). Cel pozyczki: ,Wydatki zwigzane z prowadzeniem statutowe;j
dziatalnosci Pozyczkobiorcy”. Termin sptaty pozyczki — 25. sierpnia 2016 r.

9. Pozyczka nr 2863-1016/F/11/2015 z Polsko-Amerykariskiego Funduszu Pozyczkowego Inicjatyw
Obywatelskich Sp. z 0.0. Umowa pozyczki z dnia 29. lipca 2015 r. Kwota 60.000,00 zt (stownie
ztotych: szes$édziesiat tysiecy 00/100). Cel pozyczki: ,Wydatki zwigzane z prowadzeniem statutowe;j
dziatalnosci Pozyczkobiorcy”. Termin sptaty pozyczki — 25. sierpnia 2016 r.
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10.

11.

12.

13.

14.

Pozyczka nr 2864-1017/F/07/2015 z Polsko-Amerykanskiego Funduszu Pozyczkowego Inicjatyw
Obywatelskich Sp. z 0.0. Umowa pozyczki z dnia 29. lipca 2015 r. Kwota 75.200,00 zt (stownie
ztotych: siedemdziesiat piec tysiecy dwiescie 00/100). Cel pozyczki: ,,Wydatki zwigzane z
prowadzeniem statutowej dziatalnosci Pozyczkobiorcy”. Termin sptaty pozyczki — 25. grudnia 2016 r.
Pozyczka nr 2013/03/14 z Towarzystwa Inwestycji Spoteczno-Ekonomicznych S.A. Umowa pozyczki
z dnia 28. marca 2013 r. Kwota 140.000,00 zt (stownie ztotych: sto czterdziesci tysiecy 00/100). Cel
pozyczki: ,,Rozwdj dziatalnosci gospodarczej” (remont lokalu, ustugi informatyczne, promocyjne

i dziatania operacyjne). Pozyczka sptacona 22. grudnia 2015 r.

Pozyczka nr 1/PES/01/2013 z Towarzystwa Inwestycji Spoteczno-Ekonomicznych S.A. Umowa
pozyczki z dnia 28. marca 2013 r. Kwota 100.000,00 zt (stownie ztotych: sto tysiecy 00/100). Pozyczka
jest wspotfinansowana przez Unie Europejskg ze sSrodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
budzet panstwa w ramach projektu ,Wsparcie inzynierii finansowej na rzecz rozwoju ekonomii
spotfecznej”, realizowanego przez Bank Gospodarstwa Krajowego. Pozyczka stanowi pomoc de
minimis. Cel pozyczki: ,Sfinansowanie kosztéw zwigzanych z rozwojem dziatalnosci gospodarczej”.
Pozyczka w trakcie sptaty — ostatnia rata 25. marca 2018 r.

Pozyczka nr 176/PES/01/2014 z Towarzystwa Inwestycji Spoteczno-Ekonomicznych S.A. Umowa
pozyczki z dnia 23. grudnia 2014 r. Kwota 100.000,00 zt. Pozyczka jest wspotfinansowana przez Unie
Europejska ze sSrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz budzet panstwa w ramach
projektu ,Wsparcie inzynierii finansowej na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej”, realizowanego przez
Bank Gospodarstwa Krajowego. Pozyczka stanowi pomoc de minimis. Cel pozyczki: , Sfinansowanie
kosztéw zwigzanych z rozwojem dziatalnosci gospodarczej”. Pozyczka w trakcie spfaty — ostatnia rata
22. marca 2019r.

Pozyczka nr 2015/12/3 z Towarzystwa Inwestycji Spoteczno-Ekonomicznych S.A. Umowa pozyczki
z dnia 18. grudnia 2015 r. Kwota 263.000,00 zt (stownie ztotych: dwiescie szescdziesiat trzy 00/100).
Cel pozyczki: ,,Utrzymanie ptynnosci finansowej Fundacji”. Termin sptaty pozyczki — 25. kwietnia
2016r.

Fundacja posiada takze karte kredytowg Mastercard Banku Polska Kasa Opieki SA, z datg waznosci

31. pazdziernika 2018, na kwote 2.000,00 zt (stownie ztotych: dwa tysigce). Obcigzenie karty na dzien

31. grudnia 2015 r. wynosito 243,54 zt (stownie ztotych: dwiescie czterdziesci trzy 54/100).
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16. Spis ilustracji i wykresow
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Tabela 2. Liczba godzin szkolen, warsztatéw, seminaridow w Centrach Fundacji.......ccceceevevrecveiecienieveecreenns 23

Spis wykreséw
Wykres 1. Poréwnanie liczby konsultacji doradczych w latach 2014-2015 (konsultacje doradcy

zawodowego, prawnika, psychologa, doradcy ds. aktyWizacji) .......ccceovveciiiieieiiiiiiiieeee e 15
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Wykres 3. Zestawienie liczbowe dziatarh w zakresie posrednictwa pracy.......ccccvvvvvevvvvvvvveenieeereeneereiennnnnn 16
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Wykres 7. Beneficjenci ostateczni w 2015 r. z uwzglednieniem podziatu na stopien niepetnosprawnosci

Wykres 8. Beneficjenci ostateczni w 2015 r. z uwzglednieniem podziatu na rodzaj niepetnosprawnosci .49

Wykres 9. Beneficjenci ostateczni w 2015 r. z uwzglednieniem wybranych cech demograficznych ......... 50
Wykres 10. Beneficjenci ostateczni w 2015 r. wedtug wyksztatcenia (dane z projektéw realizowanych ze
Srodkow Europejskiego Funduszu SPotecznego (PO KL) .......vvviiiiriiiiiriiiiieiiierieeeseeeeeesesessseersseesssssesseen. 51
Wykres 11. Struktura przychodéw z dziatalno$ci OSPOdarcze].......uuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiriieeieeerereeereeenee. 67
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