Zmienia(My)

Co wptywa na gotowosc¢ do podjecia

> . zatrudnienia wsréd niepracujacych
Fundacja ) . L, . .
O Aktywizacja 0sOb z niepetnosprawnosciami?

« niepracujacych oséb z niepetnosprawnosciami jest przekonana,
ze ich kompetencje i doSwiadczenie zawodowe pozwolg im na
znalezienie pracy.

ankietowanych niepracujacych klientek i klientéw Fundagji
wskazata, ze osobom z niepetnosprawnosciami trudniej jest
znalez¢ zatrudnienie z powodu ograniczen zdrowotnych.

niepracujacych oséb z niepetnosprawnosciami deklarowato, ze

w podjeciu zatrudnienia przeszkadzaja im obawy, ze posiadana
niepetnosprawnosé moze uniemozliwi¢ wykonywanie obowigzkéw
na danym stanowisku.

niepracujacych oséb z niepetnosprawnosciami uwaza, ze przyczyna
trudnosci zwigzanych ze znalezieniem pracy jest nieche¢ do
zatrudniania oséb z niepetnosprawnosciami po stronie
pracodawcoéw.

WhniosKki

1 W opinii 0séb z niepetnosprawnosciami jedna
z najwazniejszych barier utrudniajacych im
wejscie lub powrét na rynek pracy jest poziom
wyksztatcenia oraz przygotowanie zawodowe,
czesto niekorelujace z ofertami pracy dostepnymi
na rynku pracy.

2 Duza cze$¢ 0sdb z niepetnosprawnosciami nie ma
jasno sprecyzowanych, jak réwniez zbyt wysokich
oczekiwan wobec przysztej pracy.

3 Pozostawanie bez pracy przez dtuzszy czas wptywa
na pogorszenie rozeznania rynku pracy oraz
trudnosci z obiektywna oceng swoich mozliwosci
podjecia pracy i szans na zatrudnienie na
preferowanych stanowiskach. é

O O 4 Osoby z niepetnosprawnosciami sq grupa
wymagajaca statego wsparcia w procesie
poszukiwania zatrudnienia.
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